
ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Міністерства фінансів України 
26 серпня 2014 року № 836 
(у редакції наказу 
Міністерства фінансів України 
від 15 листопада 2018 року №  908

ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ/ розпорядчий документ

Фінансове управління Добропільської міської ради_______________
(найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету)
Наказ

Фінансового управління Добропільської міської ради____________
(найменування місцевого фінансового органу) 
від<& 5~ липня 2019р. № У Ч________

ПАСПОРТ
бюджетної програми місцевого бюджету на 2019 рік

1. 3700000 Фінансове управління Добропільської міської ради_________________________________________________________
(КПКВК МБ) (найменування головного розпорядника)

2 .  3710000______  Фінансове управління Добропільської міської ради_________________________________________________________
(КПКВК МБ) (найменування відповідального виконавця)

Керівництво і управління у відповідній сфері у містах (місті Києві), селищах, селах, об’єднаних територіальних
3 .  3710160______  0111 громадах______________________________________________________________________________________________

(КПКВК МБ) (КФКВК) (найменування бюджетної програми)

4. Обсяг бюджетних призначень/бюджетних асигнувань - 3932673 гривень, у тому числі загального фонду - 3902130 гривень та спеціального фонду - 30543 
гривень.

5. Підстави для виконання бюджетної програми:
Бюджетний кодекс України від 08.07.2010 р. №2456-VI (зі змінами та доповненнями)__________________________________________________________________
Закон України від 21.05.1997 №280/97-ВР «Про місцеве самоврядування в Україні» (зі змінами та доповненнями)_________________________________________
Закон України «Про державний бюджет України на 2019 рік» ід 23.11.2018 р № 2229-УІІІ_______________________________________________________________
Закон України від 07.06.2001 № 2493-ІІІ «Про службу в органах місцевого самоврядування»_____________________________________________________________
Постанова Кабінету Міністрів України від 09.03.2006 № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників папрату органів виконавчої влади, 
органів прокуратури, судів та інших органів» (зі змінами)_________________________________________________________________________________



1.1 Кількість штатних одиниць всього осіб штатний розпис 16 16
1.2 кількість посадових осіб задіяних у 

бюджетному процесі осіб Штатний розпис
14 14

1.3 Кількість транспортних засобів
одиниць Бухгалтерський облік 1 1

2 продукту
2.1 кількість своєчасно підготовленої аналітичної 

інформації протягом року
одиниць Журнали реєстрації 

вихідної 
кореспонденції, 
внутрішня статистична 
звітність

1 305 1 305

2.2 кількість рахунків задіяних у бюджетному 
процесі

одиниць
внутрішня статистична 
звітність, журнал 
реєстрації рахунків

70 32 102

2.3 кількість розроблених платіжних доручень одиниць
журнал реєстрації

787 8 795

2.4 кількість розроблених проектів рішень, 
наказів

одиниць
журнал реєстрації 142 142

2.5 кількість своєчасно підготовлених та 
доведеих до установ довідок

одиниць
журнал реєстрації

614 132 746

2.6 Кількість проведених перевірок одиниць
журнал реєстрації 43 43

2.7 Кількість перевірених кошторисів одиниць внутрішня статистична 
звітність

69 1 70

2.8 Кількість підготовлених розпоряджень на 
фінансування

одиниць внутрішня статистична 
звітність

504 75 579

2.9 Обсяг видатків на утримання транспортного 
засобу грн. Кошторис на рік 27 495 5509 33 004



3 ефективності
3.1 витрати на транспортний засіб грн. розрахункові дани 27 495 5509 33 004
3.2 кількість своєчасно підготовленої аналітичної 

інформації на 1 посадову особу одиниць розрахункові дани 93 93

3.3 кількість рахунків, що обслуговуються на 1 
посадову особу одиниць розрахункові дани

5 2 7

3.4 кількість розроблених проектів рішень на 1 
посадову особу одиниць розрахункові дани 10 10

3.5 кількість розроблених платіжних доручень на 
1 посадову особу одиниць розрахункові дани

56 1 57

3.6 кількість своєчасно підготовлених та 
доведених бюджетним установам довідок на 1 
посадову особу

одиниць розрахункові дани
44 9 53

3.7 кількість проведених перевірок на 1 посадову 
особу одиниць розрахункові дани

3 3

3.8 кількість перевірених кошторисів на 1 
посадову особу одиниць розрахункові дани 5 5

3.9 кількість підготовлених розпоряджень на 
фінансування на 1 посадову особу одиниць розрахункові дани

36 5 41

3.10 витрати на утримання 1 штатної одиниці грн. розрахункові дани 242 165 1565 243 730

4 якості
4.1 Відсоток опрацьованих доручень % розрахункові дани 100 100

4.2
Відсоток задоволених звернень, заяв, скарг

%
розрахункові дани

100 100

4.3 Відсоток опрацьованих наказів, рішень % розрахункові дани 100 100



Наказ Міністерства Фінансів України від 26 серпня 2014 року № 836 «Про деякі питання запровадження програмно-цільового методу складання та виконання 
місцевих бюджетів» (із змінами)___________ ___________ ___ __________________________________________________
Наказ Міністерства фінансів України від 20 вересня 2017 року № 793 «Про затвердження складових програмної класифікації видатків та кредитування місцевих 
бюджетів» (зі змінами)__________________________________________
Наказ Міністерства фінансів України від 01.10.2010 року N 1147 «Про затвердження Типового переліку бюджетних програм та результативних показників їх 
виконання для місцевих бюджетів у галузі «Державне управління»»__________________________________________________________________________________
Наказ Міністерства праці України від 02.10.1996 р. № 77 «Про умови оплати праці робітників, зайнятих обслуговуванням органів виконавчої влади, місцевого 
самоврядування та їх виконавчих органів, органів прокуратури, судів та інших органів» (зі змінами та доповненнями)______________________________________
Рішення міської ради від 22.12.2018 року № 7/52-9 «Про міський бюджет на 2019 рік»__________________________________________________________________
Розпорядження міського голови від 13.12.2018 року №339к "Про умови оплати праці керівних працівників фінансового управління Добропільської міської ради
з 01. січня 2019 року", інші накази та розпорядження щодо оплати праці.

6. Мета бюджетної програми: Керівництво і управління у сфері фінансів

7. Завдання бюджетної програми:

№ з/п Завдання
1

Забезпечення виконання наданих законодавством повноважень

8. Напрями використання бюджетних коштів:
(грн.)

№ з/п Напрями використання бюджетних коштів Загальний фонд Спеціальний фонд у тому числі бюджет 
розвитку Усього

1 2 3 4 5 6
1 Керівництво і управління у відповідній сфері у містах (місті Києві), 

селищах, селах, об’єднаних територіальних громадах 3 902 130,00 30 543,00 25 034,00 3 932 673,00

Усього 3 902 130,00 30 543,00 25 034,00 3 932 673,00

9. Перелік місцевих/регіональних програм, що виконуються у складі бюджетної програми:

(грн.)
Найменування місцевої/регіональної програми Загальний фонд Спеціальний фонд Усього

1 2 3 4

Усього

10. Результативні показники бюджетної програми:

№ з/п Показник Одиниця
виміру

Джерело інформації Загальний фонд Спеціальний фонд Усього

1 2 3 4 5 6 7
1 затрат


