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1. Про зміст та структура документу. Опис процесу його підготовки.

Реалізація Стратегії трансформації  вугільних громад Донецької області до 2030р. ґрунтується на системному збалансованому плануванні та проектному підході що передбачає три етапи, кожен з яких охоплюватиме відповідний План реалізації: 2022 - 2024 роки (перший етап); 2025 - 2027 роки (другий етап); 2028 - 2030 роки (третій етап).

Усі компоненти Плану реалізації Стратегії трансформації вугільних громад на 2022-2024рр. базуються на принципі справедливої трансформації.
Ініціаторами та розробниками проєктних ідей Плану реалізації Стратегії на перші три роки, були органи місцевого самоврядування, комунальні підприємства, бізнес та бізнес-асоціації і спілки, громадські організації, освітні заклади та наукові установи, ініціативні мешканці, які живуть і працюють на території Покровської ТГ, Добропільської ТГ, Вугледарської ТГ, Селидівської ТГ, Новогродівської ТГ, Мирноградської ТГ, Торецької ТГ.

Проєкти включені в План реалізації, є першочерговими для життєдіяльності громад в умовах справедливої трасформації і враховують баланс між потребами та реаліями.

В процесі реалізації Стратегії передбачається співпраця представництв територіальних підрозділів центральних органів влади, органів місцевого самоврядування, науки, бізнесу та громадськості для спільного вирішення проблем та реалізації визначених  напрямів.

План реалізації Стратегії  на перші три роки потребує забезпечення фінансовими ресурсами в межах реальних можливостей місцевих бюджетів територіальних громад та залучення додаткових ресурсів через Державний фонд регіонального розвитку, відповідні державні програми та цільові фонди, кошти міжнародної технічної допомоги.

План реалізації Стратегії трансформації на 2022-2024рр. включає 79 технічних завдань (ТЗ)  на проекти,  які відповідають структурі «дерева цілей» (стратегічним та оперативним цілям) кожного з 5-ти напрямів документу Стратегії :

· А. Зміна структури економіки;

· В. Залучення інвестицій;

· С. Розвиток МСП;

· D. Розвиток людського капіталу;

· E. Відновлювані джерела енергії та енергоефективність.
Для зручності сприйняття цього документу всі 79 технічних завдань (ТЗ) на проєкти розподілені та відображені в межах кожного з напрямів відповідно до сфери трансформації (яка практично відповідає змісту стратегічних цілей) і за формою реалізації у 3-х групах:

ПЕРША ГРУПА ПРОЄКТІВ - це, в більшій мірі, комплексні, які мають шанси бути спільними для всіх громад і реалізація яких орієнтована на єдиний результат. Ці проєкти потенційно  можуть бути проєктами міжмуніципальної співпраці (ММС) і можливість їх спільної реалізації була попереньо погоджена з усіма 7- ми громадами.
ДРУГА ГРУПА ПРОЄКТІВ – це мережеві, реалізація яких відбуватиметься в декількох громадах та матиме позитивний вплив на інші громади Платформи або громади регіону. Вони також можуть бути проєктами ММС.

ТРЕТЯ ГРУПА ПРОЄКТІВ – модельні локальні  (один або комплекс послідовних проєктів в громаді), які ініціює і реалізує одна громада що має ресурс, бачення реалізації та організаційну спроможність, а досягнутий результат від реалізації  буде показовим прикладом трансформаційних змін у громаді.
В процесі підготовки Плану реалізації Стратегії трансформації вугільних громад Донецької області на 2022-2024рр. використовувались методологічні підходи та інструменти для стратегічного й оперативного планування, що застосовуються в країнах ЄС та в Україні (збір проєктних пропозицій від територіальних громад, оцінювання проєктних пропозицій з точки зору важливості для конкретної громади, реальності виконання, рівня впливу на громаду та на сусідні громади тощо).

Процес формування Плану реалізації було розпочато в червні 2021р. після погодження та затвердження на засіданні Ради з розробки та реалізації стратегії вугільних міст Донецької області цільового блоку Стратегії трансформації - «дерева цілей» (таблиця 1). 

Органи місцевого самоврядування (ОМС) 7-ми територіальних громад (Покровської, Добропільської, Вугледарської, Селидівської, Новогродівської, Мирноградської, Торецької) оголосили відкритий збір проєктних ідей (травень-середина червня 2021р.). Проєктні ідеї зібрані ОМС в результаті відкритого збору ідей та  проєктні ідеї тематичних груп і міських команд, які працювали над Стратегією трансформації (лютий-квітень 2021р.) були занесені у Excel - таблиці та структуровані за 5-тьма пріоритетними напрямами Стратегії. Це стало основою для технічних завдань (ТЗ) на проєкти, включених до Плану реалізації. (Вибраний формат ТЗ відповідає рекомендаціям чинного законодаства). 

Для спільної роботи над ТЗ використовувся організований web-простір (Googl-диск) де в он-лайн режимі акумулювались технічні завдання на проєкти  від кожної громади. Відкритий формат роботи в он-лайн режимі на організованому web-просторі (Googl-диск) легко давав змогу представникам всіх 7-ми громад обмінюватись думками, інформацією щодо проєктних ідей  та спільно працювати над ТЗ на проєкти. Протягом липня-жовтня 2021 року обговорювались ТЗ ідей проєктів, які можуть бути реалізовані  одночасно у всіх чи кількох громадах, які можуть бути міжмуніципальними, комплексними чи мережевими,  можуть бути локальними але мати вплив на кілька громад одночасно (модельними).

Фінальним етапом підготовки документу стала презентація, обговорення та затвердження  Плану реалізації Стратегії трансформації  на 2022-2024рр. на засіданні Ради Платформи  у грудні 2021р.

*ПРИМІТКА 1. Стратегія трансформації  вугільних громад Донецької області до 2030 року, готувалась  проєктом USAID «Економічна підтримка Східної України» (виконавець DAI Global LLC) у співпраці з проєктом ЄС FORBIZ|EU4Business «Створення кращого бізнес-середовища» та проєктом, що фінансується урядом Німеччини -  «Нова енергія – нові можливості для сталого розвитку Донбасу».

*ПРИМІТКА 2. Дерево цілей напрямів А «Зміна структури економіки» і В «Залучення інвестицій» Стратегії трасформації розроблялось  проєктом USAID «Економічна підтримка Східної України» (виконавець DAI Global LLC.), напряму С «Розвиток малого та середнього підприємництва» - проєктом ЄС FORBIZ|EU4Business «Створення кращого бізнес-середовища», напрямів D «Розвиток людського потенціалу» і E «Відновлювані джерела енергії та енергоефективність» проєктом, що фінансується урядом Німеччини «Нова енергія – нові можливості для сталого розвитку Донбасу».
Таблиця 1. Цільовий блок Стратегії трансформації вугільних громад до 2030р.

	Напрям А.

Зміна структури економіки
	Напрям В.

Залучення інвестицій
	Напрям С.

Розвиток

МСП
	Напрям  D.

Розвиток людського капіталу
	Напрям  E.

Відновлювані джерела енергії та енергоефективність

	Стратегічні цілі

	А.1. Нова модель економічного розвитку, орієнтована на інноваційну, «зелену» циркулярну економіку громад 
	В.1. Спільні привабливі інвестиційні продукти громад 
	С.1. До 2030 року МСП забезпечені консультаційними та іншими послугами відповідно до своїх потреб
	D.1. До 2028 року мінімум 50% працівників, вивільнених із шахтних підприємств, працевлаштовані в інших галузях економіки, які відповідають Європейській зеленій угоді
	E.1.  До 2025 року кількість фізичних та юридичних осіб, залучених до реалізації проєктів ВДЕ та заходів з енергоефективнос-ті, збільшилася на 30%

	А.2. Ефективна система підготовки кадрів, орієнтованих на нову модель економіки громад Платформи сталого розвитку
	В.2. Ефективна система інвестиційного супроводу та якісних послуг для інвестора
	С.2. До 2030 року МСП платформи отримують покращений доступ до фінансових/ людських/трудових/ земельних та інших ресурсів
	D.2. До 2025 року в усіх громадах Платформи місцеві громадські об’єднання братимуть участь у розробці та імплементації як мінімум 10 стратегічних документів
	E.2. До 2025 року як мінімум 3 механізми, запропонованих представниками Платформи, будуть враховані в національних документах з впровадження нових стимулів та регулювання розвитку ВДЕ та енергоефективнос-ті в контексті місцевого самоврядування

	А.3. Комфортні, дружні до довкілля та безпечні простори для життя та розвитку людини 


	В.3. 

Спільна ефективна система маркетингу громад Платформи
	С.3. Щорічно до 2030 року в кожній з громад Платформи принаймні у двох секторах збільшується присутність МСП
	D.3. До 2030 року 50% учнів навчальних закладів громад Платформи отримують дуальну освіту в  секторах, альтернативних вугільній галузі, які відповідають Європейській зеленій угоді.
	E.3 . Аналіз можливостей та впровадження систем водопостачання із диверсифікованих джерел у громадах Платформи

	А.4. Ефективне врядування та цифровізація громад, орієнтована на потреби громадян та бізнесу
	В.4. 

Інфраструктурне забезпечення інвестиційної діяльності

	С.4. Сприяння виходу МСП на нові ринки


	
	E.4.  У 2030 році ВДЕ забезпечують щонайменше 50% електроенергії та 30% тепла в усіх містах Платформ

	
	
	
	
	Е.5. У 2030 році щонайменше 30% будівель термомодернізовано


2. Стратегічний напрям А. Зміна структури економіки.

2.1. Загальна інформація за напрямом А.
Важливою умовою поступового «зеленого переходу» є впровадження політики справедливої трансформації вугільних регіонів із одночасним створенням нових можливостей для жителів вугільних громад та працівників вугільних підприємств та формуванні нової струтури економіки. В першу чергу, це створення нових виробництв, перехід до декарбонізованої економіки та розвиток соціальної сфери на базі ефективних, цифровізованих та партисипативних систем управління ОМС.

Велика роль у реалізації даного стратегічного напряму віддається зусиллям 7 громад Донецької області (Покровськ, Добропілля, Мирноград, Селидово, Новогродівка, Вугледар, Торецьк), які виявили бажання провести справедливу транформацію  та змінити структуру економіки шляхом реалізації проєктів, які орієнтовані на міжмуніципальну співпрацю,  отримання підтримки з боку дежавних, обласних та міжнародних інституцій та активного залучення громадськості та бізнесу до цих процесів.

Напрацьовані технічні завдання на проєкти згруповані по трьом групам та чотирьом сферам трансформації, які відповідають чотирьом стратегічним цілям:

· нова структура економіки,

· підготовка та перепідготовка кадрів;

· простори для життя та розвитку людини;

· ефективне врядування.

 Таблиця 2. Структура технічних завдань за напрямом А.

	               Форма ТЗ

Сфера

трансформації
	1-ша  ГРУПА ПРОЄКТІВ

Комплексні


	2-га ГРУПА ПРОЄКТІВ

Мережеві


	3-тя  ГРУПА ПРОЄКТІВ

Модельні

(локальні)



	Нова структура економіки


	· Бізнес – ХАБ/ Бізнес – інкубатор (на базі м.Мирноград)

· Розвиток місцевого туризму, просування туристичного продукту «Мандруй за смаком!»                     (ГО «Харчовий кластер України»)

	· Мережа тепличних комплексів (Добропілля, Новогродівка)

· Мережа модернових унікальних центрів культури,  дозвілля, екскурсійної та аматорської діяльності (Торецьк, Мирноград, Новогродівка, Селидове)

· Спільні туристичні продукти/маршрути


	· Еско-компанія (Мирноград)

· Виробництво промислових, продовольчих товарів, будівельних, тепоізоляційних матеріалів (Добропілля)

· Виробництво плитки з пластику (Торецьк)

· Будівництво сучасної качиної ферми (Новогродівка)

· Центри робототехники (Вугледар, Мирноград)

· Створення комплексу сімейного відпочинку (с.Мемрик, Новогродівська ТГ)

· Створення с/г кооперативу (Селидове)
· Створення Культурного простору "ЩЕДРИК ПАРК"  в м. Покровськ

	Підготовка/

перепідготовка  кадрів


	· Освітньо-тренінгові простори у вугільних громадах

· Навчальні центри ІТ спеціальностей та підприємницьких знань 

· Освітньо-практичні простори сільськогосподарського профілю для шкіл в сільській місцевості

· Кластер з розвитку навичок віддаленої роботи «East Digital Cluster»

· Створення Центру розвитку людського потенціалу та підтримки підприємництва (Центр компетенції моногромад)
	
	· Бізнес-школа молодого підприємця (Селидове)

· Професійна підготовка кухарів-кондитерів ДНЗ «Мирноградський професійний гірничий ліцей» 

· Створення школи- агроліцею (Добропілля)



	Простори для життя та розвитку людини


	
	· Розчищення русла водойм, днопоглиблення (Селидове, Добропілля)

· Днопоглиблення та розчищення водойм (Мирноград)

· Облаштування паркових зон, скверів для відпочинку (Новогродівка, Добропілля, Селидове)

· Мережа сучасних та доступних спортивних просторів (м.Мирноград, м.Торецьк, м.Новогродівка, Селидове)
· Мережа сучасних стадіонів та спортивних комплексів (м.Мирноград, м.Торецьк, м.Новогродівка)
	· Будівництво міні-заводу по переробці відходів, виробництва добрив та біогазової електричної станції (Мирноград)

· Сміттєперевантажувальні станції, сортувальні станції та лінії (Торецьк, Мирноград) 

· Будівництво біогазової станції (м.Українськ, Селидівська ТГ)

· Створення Револьверного фонду (Мирноград)

· «Сучасний квартал» (Торецьк)

· Центр безпеки громадян (Селидівська ТГ, м.Українськ)

· Впровадження місцевої автоматизованої системи центрального оповіщення про загрозу або виникнення надзвичайних ситуацій (МАСЦО)                    м. Мирноград
· Будівництво заводу з переробки відходів з біогазовою електричною станцією потужністю 1500 кВт*год. ел.енергії в Покровській ТГ.

	Ефективне врядування


	
	· Мережа сучасних ЦНАПів (Торецьк, Новогродівка, Селидове)

· Інфраструктура послуг для соціально вразливих верств населення (Новогродівка, Селидове)
	· Впровадження інструменту електронного локального врядування (Мирноград)

· Центр розвитку дитини (Новогродівка) 

· Лікувальні заклади, діагностичне обладнання (Новогродівка, Мирноград)


Таблиця 3. Дерево цілей напряму А. Зміна структури економіки

	Стратегічна ціль
	Оперативна ціль

	Стратегічна ціль А.1. Нова модель економічного розвитку, орієнтована на інноваційну, «зелену» циркулярну економіку громад Платформи сталого розвитку
	ОЦ А.1.1. Створення системи підтримки НОВОЇ МОДЕЛІ ЕКОНОМІКИ, заснованої на засадах замкнутого циклу, декарбонізації та інноваційності

	
	ОЦ А.1.2. Нарощування доданої вартості виробництва кінцевих продуктів у сфері сільського господарства та сільгосппереробки

	
	ОЦ А.1.3. Створення системи підтримки кластерів та виробничої кооперації

	
	ОЦ А.1.4. Формування привабливої туристичної інфраструктури та започаткування нових послуг для туристів

	
	ОЦ А. 1.5. Створення молодіжних Центрів інновацій, креативної економіки та робототехніки в громадах Платформи

	Стратегічна ціль А.2. Ефективна система підготовки кадрів, орієнтованих на нову модель економіки громад Платформи сталого розвитку


	ОЦ А.2.1.Створення ефективної системи підготовки кваліфікованих кадрів, орієнтованої на забезпечення нових видів економічної діяльності 

	
	ОЦ А.2.2.Реформування системи профорієнтації молоді на базі сучасних модернізованих мереж та закладів освіти

	
	ОЦ А.2.3.Забезпечення сільського господарства та сільської місцевості кваліфікованими кадрами

	Стратегічна ціль А.3. Комфортні, дружні до довкілля та безпечні простори для життя та розвитку людини 


	ОЦ А.3.1. Впровадження ефективної системи поводження з ТПВ

	
	ОЦ А.3.2.Формування світогляду людини, дружнього до довкілля; збереження екосистем у громадах

	
	ОЦ А.3.3. Впровадження сучасної системи управління житловим фондом та поліпшення його якості (ОСББ, управляючі компанії)

	
	ОЦ А.3.4. Розвиток «зеленого» транспорту та безпечного благоустрою, орієнтованого на потреби громадян та бізнесу

	
	ОЦ А.3.5. Зміцнення систем цивільного захисту та запобігання надзвичайним ситуаціям

	Стратегічна ціль А.4. Ефективне врядування та цифровізація громад, орієнтована на потреби громадян та бізнесу
	ОЦ А. 4.1. Запровадження сучасного ефективного управління громад на засадах SMART (ефективні організаційні структури, мережі, бази даних, SMART-громади)

	
	ОЦ А.4.2. Створення сучасної мережі Центрів надання адміністративних/соціальних послуг (МУЛЬТИЦЕНТРІВ) із доступними електронними сервісами

	
	ОЦ А.4.3. Створення сучасних, доступних та якісних просторів і сервісів для розвитку людини (освіта, культура, дозвілля, охорона здоров’я, спорт)

	
	ОЦ А. 4.4. Впровадження нових форм прямої демократії, громадської участі (партисипація) та комунікацій із громадою


За напрямом А. Зміна структури економіки розроблено 44 технічних завдання на проєкти  за чотирма стратегічними цілями: А.1.; А.2.; А.3.; А.4 та оперативними цілями до них відповідно.

2.2. Орієнтовні обсяги фінансування та терміни впровадження проєктів (технічних завдань) за напрямом А. Зміна структури економіки.

Таблиця 4. Терміни реалізації та орієнтовний бюджет проєктів за напрямом А.

	Проєкти за стратегічними та оперативними цілями
	Термін реалізації
	Орієнтовний бюджет (тис. грн.)

	
	
	2022
	2023
	2024
	Всього

	Стратегічна ціль А.1.

	Оперативна ціль А.1.1.

	Проєкт А.1.1.1.
	2023-2024
	-
	500,0
	500,0
	1000,0

	Проєкт А.1.1.2.
	2022-2023
	2500,0
	2500,0
	-
	5000,0

	Проєкт А.1.1.3.
	2022-2024
	11000,0
	131900,0
	92700,0
	235600,0


	Проєкт А.1.1.4.
	2022
	5100,00
	-
	-
	5100,0

	Оперативна ціль  А.1.2.

	Проєкт А.1.2.1.
	2022-2024
	6600,0
	25000,0
	25000,0
	56600,0

	Проєкт А.1.2.2.
	2022-2023
	5000,0
	30000,0
	-
	35000,0

	Проєкт А.1.2.3.
	2022
	6480,0
	-
	-
	6480,0

	Проєкт А.1.2.4.
	2022-2024
	1000,0
	250,0
	250,0
	1500,0

	Оперативна ціль  А.1.4.

	Проєкт А.1.4.1.
	2022-2024
	385195,3
	221090,3
	24000,0
	626285,6

	Проєкт А.1.4.2.
	2022-2024
	115000,0
	70750,0
	2000,0
	187750,0

	Проєкт А.1.4.3.
	2021-2022
	-
	-
	-
	-

	Проєкт А.1.4.4.
	2022-2023
	5000,0
	30000,0
	-
	35000,0

	Проєкт А.1.4.5.
	2022
	30000,0
	-
	-
	30000,0

	Оперативна ціль А.1.5.

	Проєкт А.1.5.1.
	2022-2023
	185,0
	45,0
	-
	225,0

	Проєкт А.1.5.2.
	2022-2024
	380,0
	300,0
	70,0
	750,0

	Всього за стратегічною ціллю А.1.
	
	843440,3
	512335,3
	144520,0
	1230296,6

	Стратегічна ціль А.2

	Оперативна ціль  А.2.1.

	Проєкт А.2.1.1.
	2022-2024
	500,0
	500,0
	500,0
	1000,0

	Проєкт А.2.1.2.
	2022-2024
	100,0
	100,0
	100,0
	300,0

	Проєкт А.2.1.3.
	2022-2023
	9580,0
	9580,0
	-
	19160,0

	Проєкт А.2.1.4.
	2022-2024
	1500,0
	1000,0
	500,0
	3000,0

	Проєкт А.2.1.5.
	2022-2024
	5450,0
	3650,0
	3650,0
	12750,0

	Оперативна ціль  А.2.

	Проєкт А.2.2.1
	2022-2024
	883,6
	116,4
	-
	1000,0

	Оперативна ціль А.3.

	Проєкт А.2.3.1.
	2022-2024
	500,0
	-
	-
	500,0

	Проєкт А.2.3.2.
	2022-2023
	1000,0
	5000,0
	-
	6000,0 

	Всього за стратегічною ціллю А.2.
	
	19513,63
	19946,37
	4750,0
	42210,0

	Стратегічна ціль А.3

	Оперативна ціль А.3.1.

	Проєкт А.3.1.1.
	2022-2023
	30000,0
	30000,00
	-
	60000,00

	Проєкт А.3.1.2.
	2022-2024
	424,5
	100,0
	-
	524,5

	Проєкт А.3.1.3.
	2022
	181000,0
	-
	-
	181000,0

	Проект А.3.1.4.
	2024
	-
	-
	-
	-

	Проект А.3.1.5.
	2022-2023
	40000,0
	270000,00
	-
	310000,00

	Оперативна ціль А.3.2.

	Проєкт А.3.2.1.
	2022-2023
	21040,0
	29100,0
	-
	51140,0

	Проєкт А.3.2.2.
	2023-2024
	-
	-
	-
	-

	Оперативна ціль А.3.3.

	Проєкт А.3.3.1.
	2022-2023
	2500,00
	2500,00
	-
	5000,00

	Оперативна ціль А.3.4.

	Проєкт А.3.4.1.
	2022-2023
	1500,0
	1500,0
	-
	3000,0

	Проєкт А.3.4.2.
	2022-2024
	45000,0
	70000,0
	50000,0
	160000,0

	Проєкт А.3.5.1.
	2022
	22000,0
	-
	-
	23000,0

	Проєкт А.3.5.2.
	2022-2024
	-
	-
	-
	4000,0

	Всього за стратегічною ціллю А.3.
	
	343464,5


	403200
	50000,0
	796664,5

	Стратегічна ціль А.4.

	Оперативна ціль А.4.1.

	Проєкт А.4.1.1.
	2022
	253,9
	-
	-
	253,9

	Проєкт А.4.2.1.
	2022-2023
	69787,0
	67000,0
	-
	135787,0

	Проєкт А.4.3.1.
	2022-2023
	17800,0
	65000,0
	-
	82800,0

	Проект А.4.3.2.
	2022
	8034,0
	-
	-
	8034,0

	Проєкт А.4.3.3.
	2022-2024
	65800,0
	205000,0
	114013,1
	366813,1

	Проєкт А.4.3.4.
	2022-2024
	93294,9
	65606,9
	500,0
	159401,8

	Проєкт А.4.3.5.
	2022
	58186,0
	-
	-
	58186,0

	Проєкт А.4.3.6.
	2024
	-
	-
	-
	-

	Проєкт А.4.3.7.
	2024
	-
	-
	-
	-

	Всього за стратегічною ціллю А.4.
	
	313155,8
	402606,9
	114513,1
	830275,8

	Всього за стратегічним напрямом А
	
	1249574,23
	1338088,57
	313783,1
	2899446,9


2.3. Технічні завдання на проєкти  за напрямом А. 

Таблиця 5. Каталог технічних завдань на проєкти за напрямом А.

	
	СЦ А.1.

	1
	А.1.1.1. Створення «Бізнес-ХАБ / Бізнес-інкубатор» для підтримки підприємців та підприємців-початківців вугільних громад Платформи.

	2
	А.1.1.2. Створення комунальної ЕСКО-компанії в м. Мирноград.

	3
	А. 1.1.3. Будівництво підприємств (об’єкти комунальної власності) по виробництву промислових та продовольчих товарів, теплоізоляційних, будівельних матеріалів (Добропільська ТГ).

	4
	А.1.1.4. Виробництво плитки з пластику на автотранспортному комунальному підприємстві «Комунальник» в м.Торецьк.

	5
	А.1.2.1. Створення мережі тепличних комплексів для вирощування, збереження та переробки овочевої продукції (Добропільська ТГ, Новогродівська ТГ).

	6
	А.1.2.2. Будівництво сучасної качиної ферми з еко-виробництвом і переробкою в Новогродівській ТГ.

	7
	А.1.2.3. Створення центру впровадження роботизованих і ІТ рішень у агросфері                                (м. Вугледар).

	8
	А.1.2.4. Створення агропідприємства (кооператив) з вирощування сільськогосподар-ських культур в Селидівській ТГ.

	9
	А.1.4.1. Створення  мережі модернових унікальних центрів культури, дозвілля, екскурсійної та аматорської діяльності (ТорецькаТГ, Мирноградська ТГ, Новогродівська ТГ, Селидівська ТГ).

	10
	А.1.4.2. Створення нових туристичних продуктів в громадах з використанням об’єктів історичної та культурної спадщини (м.Торецьк, м.Мирноград)

	11
	А.1.4.3. Розвиток місцевого туризму шляхом створення та просування громадами Донецької області регіонального туристичного продукту «Мандруй за смаком!»                   (ГО «Харчовий кластер України» м.Мирноград).

	12
	А.1.4.4. Створення туристично-оздоровчого комплексу для сімейного відпочинку (в тому числі мотузковий парк, спортивна риболовля, тощо) в с.Мемрик,  Новогродівська ТГ.

	13
	А.1.4.5. Створення Культурного простору "ЩЕДРИК ПАРК"  в м. Покровськ

	14
	А.1.5.1. Створення креативних майданчиків для розвитку творчого мислення учнів в закладах середньої освіти м.Торецьк

	15
	А.1.5.2. Впровадження Центру робототехніки та програмування «STEMrobototehnik» на базі ЗОШ №5 ім. Валерія Доценка м. Мирноград

	
	СЦ А.2

	16
	А.2.1.1. Освітньо-тренінгові простори «Фінанси і Бізнес» у вугільних громадах Платформи

	17
	А.2.1.2.  «Бізнес – школа молодого підприємця» в м.Селидове

	18
	А.2.1.3. Створення Центру розвитку людського потенціалу та підтримки підприємництва (Центр компетенції моно-громад) в  м. Вугледар та 6-ти демонстрацій-них центрів у містах-партнерах.

	19
	А.2.1.4. Створення на базі громадських просторів міст учасників платформи сталого розвитку кластеру з розвитку навичок віддаленої роботи «East Digital Cluster».

	20
	А.2.1.5. Створення на базі громадських просторів міст учасників Платформи сталого розвитку навчальних центрів, які спеціалізуються на освоєнні ІТ спеціальностей та підприємницьких знань та навичок.

	21
	А. 2.2.1. Партнерство заради забезпечення відповідності  якості професійної підготовки кухарів-кондитерів ДНЗ «Мирноградський професійний гірничий ліцей» та сучасних запитів роботодавців галузі на сході України.

	22
	А.2.3.1.Освітньо-практичні простори сільськогосподарського профілю для шкіл в сільській місцевості на території громад Платформи*

	23
	А. 2.3.2. Створення в Добропільській ТГ школи- агроліцею для забезпечення фахівцями сільського господарства громад Платформи.



	
	СЦ А.3.

	24
	А.3.1.1. Будівництво сміттєперевантажувальної станції із сортувальною лінією в м.Торецьк

	25
	А.3.1.2. Будівництво сортувальної станції в м. Мирноград

	26
	А.3.1.3. Будівництво біогазової станції на території звалища у м.Українськ Селидівської ТГ.

	27
	А.3.1.4. Будівництво міні-заводу по переробці відходів, виробництва органічних добрив та біогазової електричної станції в Мирноградській ТГ.

	28
	А.3.1.5. Будівництво заводу з переробки відходів з біогазовою електричною станцією потужністю 1500 кВт*год. ел.енергії в Покровській ТГ.

	29
	А.3.2.1. Розчищення  русел річок на території громад                                         (Селидівська ТГ, Добропільська ТГ)

	30
	А.3.2.2. Розчищення і днопоглиблення водойм (пруди-відстійники) в м.Мирноград.

	31
	А.3.3.1. Створення Револьверного фонду в м. Мирноград.

	32
	А.3.4.1. Створення комфортної та доступної зони для мешканців громади "Сучасний квартал" на території м.Торецьк.

	33
	А.3.4.2.  Облаштування паркових зон, скверів для відпочинку дорослого населення та дітей в громадах Платформи (м.Новогродівка, м.Добропілля, м.Селидове).

	34
	А.3.5.1. Будівництво Центру безпеки громадян в м. Українськ  вул. Енгельса №34, Селидівська ТГ.

	35
	А.3.5.2. Впровадження місцевої автоматизованої системи центрального оповіщення про загрозу або виникнення надзвичайних ситуацій (МАСЦО) м. Мирноград

	
	СЦ А.4.

	36
	А. 4.1.1. Впровадження інструменту електронного локального врядування в Мирноградській ТГ.

	37
	А.4.2.1. Розвиток мережі сучасних ЦНАП / ЦСП в громадах Платформи (Торецька ТГ, Новогродівська ТГ, Селидівська ТГ).

	38
	А 4.3.1. Розбудова інфраструктури об’єктів розміщення та послуг для соціально вразливих верств населення (Новогродівська ТГ, Селидівська ТГ).

	39
	А.4.3.2. Створення Центру розвитку дитини в Новогродівській ТГ. 

	40
	А.4.3.3. Реконструкція стадіонів в громадах Платформи для розширення функціональ-ності та комплексу послуг (Мирноградська ТГ, ТорецькаТГ, Новогродівська ТГ).

	41
	А. 4.3.4. Створення мережі сучасних та доступних спортивних просторів для занять спортом та фізичною культурою в громадах Платформи (Мирноградська ТГ, Добропільська ТГ, Новогродівська ТГ, Селидівська ТГ).

	42
	А.4.3.5. Розширення лікувального та діагностичного потенціалу медичних закладів Новогродівської ТГ.

	43
	А.4.3.6. Розвиток діагностичних досліджень в  КНП «Мирноградська центральна міська лікарня» Мирногрвдська ТГ.

	44
	А. 4.3.7.  Реконструкція будівель КНП «Мирноградська центральна міська лікарня» (хірургічний корпус, терапевтичний корпус).


   2.3.1. Перелік проєктів (технічних завдань), спрямованих на досягнення Стратегічної цілі А.1. 

	Номер і назва стратегічної, оперативної цілі Стратегії
	СЦ А.1. Нова модель економічного розвитку орієнтована на інноваційну, «зелену» циркулярну економіку громад Платформи сталого розвитку                                              
ОЦ А.1.1. Створення системи підтримки НОВОЇ МОДЕЛІ ЕКОНОМІКИ заснованої на засадах  замкнутого циклу, декарбонізації та інноваційності

	Назва проєкту :
	А.1.1.1. Створення «Бізнес-ХАБ / Бізнес-інкубатор» для підтримки підприємців та підприємців-початківців вугільних громад Платформи

	Цілі проєкту :
	 Підвищення конкурентоспроможності мікро- та малого бізнесу Східної України шляхом розвитку співробітництва та кооперації на підгрунті створення спільного господарського середовища

	Територія впливу проєкту:
	Мирноградська МТГ, Покровська МТГ,  Новогродівська МТГ, Гродівська МТГ, Очеретинська МТГ, Удачнинська МТГ, Селидівська МТГ,  Добропільска МТГ

	Орієнтовна кількість отримувачів вигоди:
	300 тис.осіб

	Стислий опис проєкту :
	 Створення КП бізнес – хаб, який є операційним центром широкої мережі мікро-підприємств, що об’єднує їх інтереси та має наступні центри:
1. Виробничий;
2. Логістичний;
3. Маркетингово - збутовий;
4. Консультаційний;
5. Науковий;
6. Навчальний;
7. Громадський.
Виробничий: виробничі потужності для переробки власної сировини та сертифікованого виробництва харчової продукції домогосподарствами, фермерами, мікро-господарствами; виробничі потужності для сертифікованого виробництва мікро-бізнесу (5-7 видів виробництв), який має своє обладнання.
Логістичний: закупівельна група для спільних закупівель сировини; потужності для збору сировини; складські приміщення для збереження готової продукції; потужності для виїзної торгівлі
Маркетингово – збутовий: мережа магазинів фермерської продукції учасників бізнес-хабу; склад-магазин при виробництві (самовивіз); реалізація продукції у населених пунктах, що не мають доступу до якісної харчової продукції («Фермер на колесах»); торговельні марки; репутаційні (іміджеві) заходи; інформаційна підтримка
Консультаційний: професійний супровід технологічних процесів при організації переробки сировини фермерами, домогосподарствами та ін.; консультаційний супровід харчових старт-апів, спільної діяльності з організаційно-правових, фінансових, податкових, питань безпеки харчових продуктів, ветеринарії питань тощо. Консультації з удосконалення бізнес – процесів, розвитку бізнес-проектів, масштабування бізнесу, виходу на нові ринки тощо.
Науковий: створення інноваційних технологій переробки харчової сировини; розробка та впровадження нових рецептур харчових продуктів з орієнтацією на поживність, профілактичні цілі професійного харчування, реабілітаційні раціони, регіональні особливості доступу до мінеральних речовин та вітамінів; створення технологічних умов (стандартів) нових національних продуктів для популяризації харчової галузі України за кордоном; відродження традиційних національних рецептур.
Навчальний: технічне та методичне забезпечення і організація  дуальної освіти для підготовки кадрів для харчових виробництв (напр. на базі Мирноградського ліцею харчовиків та інших закладів професійно-технічної освіти) з проходженням практичної підготовки на виробництвах хабу;
навчання підприємництву для підприємців – початківців у галузі харчових виробництв; навчання підприємців для удосконалення бізнес-навичок і професійних компетенцій в управлінні бізнесом (спецкурси для власників бізнесу).
Громадський: нетворкінг і обговорення професійних проблем та завдань підприємницької спільноти, шляхів їх вирішення; менторська підтримка підприємців – початківців колегами; реалізація соціальних ініціатив підприємців хабу;
дружнє та безпечне бізнес-середовище однодумців; розвиток взаємодії в межах територіального  добровільного об'єднання підприємницьких структур

	Очікувані результати:
	Утворення юридичної особи, засновниками якої є підприємці хабу, та яка провадить господарську діяльність на засадах самоокупності;
Можливості використання потужностей та отримання послуг бізнес-хабу всіма виробниками сільськогосподарської продукції незалежно від обсягів виробництва, власних знань та умінь;
Залучення понад 15 виробників мікро-підприємств;
Охоплення регіону: понад 1700 фермерських господарств 

	Ключові заходи проєкту:

	Розробка Концепції створення Бізнес-ХАБ
Розробка проєкту та техніко-економічного обґрунтування проєкту;
Розробка системи управління якістю процесів хабу;
Матеріально - технічна підтримка: необхідні потужності (приміщення, виробниче обладнання, транспорт); 
Сертифіковані приміщення, що дозволять випускати сертифіковану продукцію;
Організація навчання на базі бізнес-хабу;
Додаткове навчання практикам зарубіжних бізнес-хабів з переробки сільськогосподарської продукції (Польща, Німеччина, Нідерланди, Ірландія);
Супроводження консультантів.
Технічне завдання на 2023-2024 роки: організаційні, правові, юридичні заходи

	Період здійснення:
	 2023- 2030 (період технічного завдання 2023-2024)


	Орієнтовна вартість проєкту, тис. грн.
	2022
	2023
	2024
	Разом

	
	-
	500,0
	500,0
	1000,0

	Джерела фінансування:
	кошти державного та місцевих бюджетів, виділені в порядку та обсягах, передбачених законодавством, кошти приватних інвесторів, у тому числі залучені за моделлю державно-приватного партнерства, залучені кошти, включаючи кредити банків та інших фінансово-кредитних установ, кошти з інших джерел, не заборонених законодавством.

	Відповідальні за реалізацію
	 ГО «Харчовий кластер Східної України»

	Ключові учасники реалізації проєкту (партнери):
	ГО «Харчовий кластер Східної України», представники об’єднань підприємців ММСБ «Харчовий кластер Східної України», 
Партнери проєкту 
Представники ОМС громад Платформи 


	Номер і назва стратегічної, оперативної цілі Стратегії
	СЦ А.1. Нова модель економічного розвитку орієнтована на інноваційну, «зелену» циркулярну економіку громад Платформи сталого розвитку                                              
ОЦ А.1.1. Створення системи підтримки НОВОЇ МОДЕЛІ ЕКОНОМІКИ заснованої на засадах  замкнутого циклу, декарбонізації та інноваційності

	Назва проєкту:
	А.1.1.2. Створення комунальної ЕСКО-компанії (м. Мирноград)

	Цілі проєкту:
	Прискорення впровадження енергоефективних проєктів в закладах бюджетної сфери. Створення умов для залучення кредитних та грантових ресурсів для проектів з енергоефективності та безпосереднього здійснення енергосервісу. Створення нових робочих місць. 

	Територія впливу проєкту:
	Мирноградська міська територіальна громада та прилеглі території.

	Орієнтовна кількість отримувачів вигоди:
	 53 тис. особи

	Стислий опис проєкту:
	Створенняв громаді ЕСКО-компанії у формі комунального підприємства для реалізації енергоефективних проектів. 
Діяльність ЕСКО спрямовується на вирішення питань, що виникають під час планування енергоефективних проектів і  пов’язані з вибором енергоефективних заходів, пошуком коштів на їх впровадження, забезпеченням їх ефективності, а також дотриманням встановлених нормативів експлуатації приміщень, що забезпечують комфортні умови перебування в них. 
Комунальна ЕСКО-компанія:
- здійснює вибір об’єктів для інвестицій в енергоефективні заходи з урахуванням інтересів громади
- є конкурентом для приватних компаній, що дає змогу забезпечити більш сприятливі для замовника умови договору.
- залишає зекономлені кошти у громаді
- має змогу залучати зовнішнє фінансування проектів. 
-підвищує інституційну спроможність громади у сфері енергоефективності. 
- формує команду кваліфікованих фахівців у сферах інженерії, енергоефективності, будівництва, фінансів, права.

	Очікувані результати:
	- запроваджено системи енергетичного менеджменту в громаді на базі комунальної ЕСКО;
- використовуються ресурси ЕСКО для підготовки до закупівель енергосервісу: контролю за дотриманням умов утримання будівель, розрахунку базового рівня споживання паливно енергетичних ресурсів та житлово-комунальних послуг тощо;
- забезпечено контроль за належним виконанням енергосервісних договорів, укладених з приватними ЕСКО, зокрема, під час верифікації та коригування результатів енергосервісу;
- реалізовуються енергоефективні проекти громади без використання механізму енергосервісу;
- підвищено кваліфікації службових осіб органів місцевого самоврядування з питань житлово-комунального господарства та енергоефективності. 

	Ключові заходи проєкту:
	· прийняття рішенні місцевої ради про створення комунальної ЕСКО;

· державна реєстрація створеної комунальної ЕСКО компанії;

· пошук та прийняття працівників;

· проведення рекламної компанії.

	Період здійснення:
	2022-2023рр.

	Орієнтовна вартість проєкту, тис. грн.
	2022
	2023
	2024
	Разом

	
	2 500,00
	2 500,00
	-
	5 000,00

	Джерела фінансування:
	 Грантові, бюджетні, кредитні кошти. Власні кошти підприємства, кошти приватних підприємств.

	Відповідальні за реалізацію
	 Заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради (за напрямком діяльності)

	Ключові учасники реалізації проєкту (партнери):
	 Міська рада, бізнес структури.


	Номер і назва стратегічної, оперативної цілі Стратегії
	А.1.  Нова  модель економічного розвитку орієнтована на інноваційну «зелену»,циркулярну економіку громад Платформи сталого розвитку.                                                                                                                                                  А.1.1.Створення системи підтримки Нової Моделі Економіки заснованої на засадах замкнутого циклу,декарбонізації та інноваційності.

	Назва проєкту:
	А. 1.1.3. Будівництво підприємств (об’єкти комунальної власності) по виробництву промислових та продовольчих товарів, теплоізоляційних, будівельних матеріалів на території Добропільської територіальної громади.

	Цілі проєкту:
	Створення умов для диверсифікації економіки Добропільської ТГ, створення нових робочих місць(орієнтовно до 300), оновлення та розширення асортименту продукції місцевого виробництва та послуг у т.ч. вирішення проблеми тепло збереження в приміщеннях підприємств та житлових будинків мешканців регіону за рахунок виробництва теплоізоляційних, енергозберігаючих матеріалів, виробництво блоків ізоляційних, бордюрів, садових блоків, бруківки,  утилізація старих сонячних панелей або вторинна їх переробка, виробництво хлібобулочних та кондитерських  виробів (в т.ч. без глютена та лактози для профілактичного та лікувального харчування), 

	Територія впливу проєкту:
	 Добропільська МТГ та сусідні громади

	Орієнтовна кількість отримувачів вигоди:
	 150,0 тис.чол.

	Стислий опис проєкту:
	1.Будівництво заводу з виробництва теплоізоляційних, енергозберігаючих матеріалів (базальтова вата та інші), бруківки та інших виробів із бетону на земельній ділянці по вул.Харківська м.Білицьке (2022р. - розробка ПКД, 2023-2024рр. - будівництво заводу).

2.Будівництво заводу з розливу мінеральної води по вул.Восточній м.Добропілля.

3.Будівництво заводу з виробництва бруківки та інших виробів з бетону: м.Білицьке, р-н вул.Харківська

4.Будівництво заводу з утилізації та вторинної переробки сонячних панелей по вул.Восточній м.Добропілля.

5.Будівництво заводу з виробництва хлібобулочних та кондитерських виробів (в т.ч. без глютена та лактози) за адресою:м.Добропілля, р-н вул.Восточна.

	Очікувані результати:
	Створення нових підприємств, розширення місцевого ринку праці, забезпечення громад Донецької області продукцією місцевого виробництва, збільшення надходжень до місцевого бюджету. 

	Ключові заходи проєкту:
	 Розробка ПКД,

 - підведення комунікацій, 

- будівництво підприємств

- введення в експлуатацію.*

	Період здійснення:
	2022р. - розробка ПКД, 2023-2024рр. – будівництво заводів.

	Орієнтовна вартість проєкту, тис. грн.
	2022
	2023
	2024
	Разом

	
	1) 2300,0

2) 1800,0

3) 2100,0

4) 1800,0

5) 3000,0
	15000,0 

20000,0

39900,0

22000,0

35000,0
	15700,0 

20000,0

0

22000,0

35000,0
	33000,0

41800,0

34000,0

45800,0

73000,0

	Джерела фінансування:
	 Залучені кошти

	Відповідальні за реалізацію
	 Виконком Добропільської міської ради

	Ключові учасники реалізації проєкту (партнери):
	 Виконком Добропільської міської ради, міжнародна технічна допомога, інвестори.


* - технічні завдання на проекти по кожному окремому об’єкту розроблені та будуть надані ОМС громад.

	Номер і назва стратегічної, оперативної цілі Стратегії
	СЦ А1. Нова модель економічного розвитку орієнтована на інноваційну, «зелену» циркулярну економіку громад Платформи сталого розвитку.          
ОЦ А.1.1. Створення системи підтримки НОВОЇ МОДЕЛІ ЕКОНОМІКИ заснованої на засадах  замкнутого циклу, декарбонізації та інноваційності. 

	Назва проєкту :
	А.1.1.4. Виробництво плитки з пластику на автотранспортному комунальному підприємстві «Комунальник» м.Торецька

	Ціліпроєкту :
	Нарощування обсягів виробництва продукції та її реалізації, створення нових робочих місць, благоустрій населених пунктів громади. 

	Територія впливу :
	Торецька територіальна громада

	Орієнтовна кількість отримувачів вигоди:
	мешканці громади, в т.ч. ВПО - 80,2 тис осіб



	Стислий опис проєкту :
	Запровадження в громаді виробництва, що використовуватиме сміття як вторинну сировину:

- посилення автопарку комунального підприємства через придбання спецтехніки та контейнерів для роздільного збору сміття (зокрема, пластику);

- розширення сфери діяльності комунального підприємства, що надає послуги з вивезення сміття, шляхом придбання та запуску лінії з переробки пластику (пляшки, ящики, поліетилен) на тротуарну плитку;

 - запровадження міжмуніципального співробітництва з сусідніми громадами (зокрема, Бахмутською) для забезпечення підприємства сировиною для переробки.

	Очікувані результати:
	· диверсифікована діяльність підприємства;

· створено нові робочі місця – до 10 одиниць;

· придбано спецтехніку та контейнери;

· використання вторинної сировини для виробництва нової продукції;

· зменшення навантаження на екологію громади;

· впроваджено міжмуніципальне співробітництво.

	Ключові заходи проєкту :
	Придбання та встановлення:

· дробильний апарат для полімерів;

· обладнання для перемішування матеріалу;

· екструдер;

· вібропрес;

· контейнери та  спецтехніка;
· укладання договору про міжмуніципальне співробітництво.

	Період здійснення:
	2022-2023

	Орієнтовна вартість проєкту, тис. грн.
	2022
	2023
	2024
	Разом

	
	5100,0
	-
	-
	5100,0

	Джерела фінансування:
	Кошти державного бюджету (ДФРР, субвенція), кошти обласного екологічного фонду, кошти міжнародної технічної допомоги

	Відповідальні за реалізацію проєкту
	АКП "Комунальник" м.Торецьк

	Ключові учасники реалізації  (партнери):
	АКП "Комунальник"

Управління житлово-комунального господарства ВЦА м.Торецьк


	Номер і назва стратегічної, оперативної цілі Стратегії
	СЦ А.1. Нова модель економічного розвитку орієнтована на інноваційну, «зелену» циркулярну економіку громад Платформи сталого розвитку      

ОЦ  А.1.2. Нарощування доданої вартості виробництва кінцевих продуктів в сфері сільського господарства

	Назва проєкту:
	А.1.2.1. Створення мережі тепличних комплексів для вирощування, збереження та переробки овочевої продукції (Добропільська ТГ, Новогродівська ТГ). 

	Цілі проєкту:
	Диверсифікація економічної діяльності, забезпечення потреби населення Новогродівської та Добропільської громад продукцією овочівництва, створення нових високооплачуваних робочих місць.

	Територія впливу проєкту:
	Мешканці Новогродівської  територіальної громади, Добропільської територіальної громади, суміжних громад Покровського району та інших громад Донецької області

 

	Орієнтовна кількість отримувачів вигоди:
	450 тис.чол. 

	Стислий опис проєкту:
	В створену в 2020 році Новогродівську міську громаду увійшли 3 старостинські (приєдналися більше 12 тисяч земель сільськогосподарського призначення), що створило умови для організації тепличного господарства, а в подальшому побудувати комплекс із циклічного виробництва з переробкою та упаковкою вирощеної тепличної продукції. 

Для розміщення муніципального тепличного комплексу на території Добропільської ТГ є декілька варіантів земельних ділянок з транспортною розв’язкою та  комунікаціями, необхідними для вирощування та переробки продукції.

	Очікувані результати:
	1. Будівництво тепличного комплексу з вирощування овочевих культур в закритому грунті на базі комунального підприємства на території Новогродівської громади.

2. Створення муніципального тепличного комплексу з подальшим зберіганням, переробкою вирощеної продукції та логістичного центру щодо її збуту  на території Добропільської ТГ.  
Збільшення податкових надходжень до місцевого бюджету.

Створення робочих місць не пов’язаних з вугільною галуззю.

Підвищення привабливості робіт в сільськогосподарській галузі за рахунок високого рівня заробітної плати і збільшення зайнятості місцевого населення.

	Ключові заходи проєкту:
	- будівництво виробничих і складських будівель та приміщень;
- будівництво доріг і під’їздів до виробничих і складських об’єктів;

- закупівля і встановлення обладнання з поливу рослин;

- закупівля і встановлення обладнання з вентиляції промислових будівель;

- придбання сільськогосподарської техніки та інвентарю, вантажного автотранспорту;

- придбання насіння та посадочного матеріалу.

	Період здійснення:
	2022-2023рр.

	Орієнтовна вартість проєкту, тис. грн.
	2022
	2023
	2024
	Разом

	
	1) 5000,0

2) 1600,0
	-

25000,0
	-

25000,0
	35000,0

51600,0

	Джерела фінансування:
	Обласний бюджет, міський бюджет, державний бюджет, позабюджетні залучені кошти 

	Відповідальні за реалізацію проєкту
	Відділи Новогродівської міської ради за напрямами

Виконком Добропільської міської ради

	Ключові учасники реалізації проєкту (партнери):
	Донецька обласна державна адміністрація, Новогродівська міська рада, Долбропільська міська рада, міжнародна технічна допомога, інвестори.


* - технічні завдання на проекти по кожному окремому об’єкту розроблені та будуть надані ОМС громад.

	Номер і назва стратегічної, оперативної цілі Стратегії
	СЦ А.1. Нова модель економічного розвитку орієнтована на інноваційну, «зелену» циркулярну економіку громад Платформи сталого розвитку         

ОЦ  А.1.2. Нарощування доданої вартості виробництва кінцевих продуктів в сфері сільського господарства та сільгосппереробки  

	Назва проєкту:
	А.1.2.2. Будівництво сучасної качиної ферми з еко-виробництвом і переробкою в Новогродівській ТГ.

	Цілі проєкту:
	Створення конкурентоспроможного сільськогосподарського підприємства з виробництва м’яса качки.

	Територія впливу проєкту:
	Новогродівська територіальна громада

	Орієнтовна кількість отримувачів вигоди:
	19 тис. мешканців Новогродівської  міської територіальної громади та мешканці суміжних громад Покровського району

	Стислий опис проєкту:
	В створену в 2020 році Новогродівську міську громаду увійшли 3 старостинські округи. Загальна проща громади склала 155,92 км2, на якій розташовано понад 16 водних об’єктів. Саме поряд з одним із таких об’єктів в Миколаївському старостинському окрузі,  планується розміщення комунального підприємства з вирощування качок.

Птахівництво - це найрозвиненіша галузь вітчизняного сільського господарства.. ЇЇ розвитку сприяє висока рентабельність виробництва і стабільний попит на продукцію, що пояснюється невисокою ціною на курятину в порівнянні з іншими видами м'яса. Розведення інших видів птиці (таких як гуси, качки, перепілки) менш поширена, а качине м’ясо, майже не представлене на українському продовольчому ринку.  

В майбутньому планується на базі ферми побудувати комплекс із циклічного виробництва з подальшою переробкою та упаковкою м’яса.

	Очікувані результати:
	· Збудовано будівлі ферми;

· збудовано очисні споруди і об’єкти інфраструктури;

· придбано спеціалізоване обладнання;

· створення конкурентоспроможного сільськогосподарського комунального підприємства по виробництву качки;

- збільшення податкових надходжень до місцевого бюджету;

- створення робочих місць не пов’язаних з вугільною галуззю;

-  підвищенні привабливості робіт в сільськогосподарській галузі за рахунок високого рівня заробітної плати і збільшення зайнятості місцевого населення.

	Ключові заходи проєкту:
	- будівництво ферми (кормоцех, приміщення для молодняка, пташник);

 - будівництво очисних споруд і інфраструктури(дороги, освітлення, водопостачання, огорожа);

 - придбання агрегату для знімання пір'я та холодильного обладнання;

	Період здійснення:
	2022-2024 рр.

	Орієнтовна вартість проєкту, тис. грн.
	2022
	2023
	2024
	Разом

	
	5000,0
	30000,0
	-
	35000,0

	Джерела фінансування:
	Обласний бюджет, міський бюджет, державний бюджет, позабюджетні залучені кошти 

	Відповідальні за реалізацію
	Відділи Новогродівської міської ради за напрямами

	Ключові учасники реалізації проєкту (партнери):
	Донецька обласна державна адміністрація, Новогродівська міська рада


	Номер і назва стратегічної, оперативної цілі Стратегії
	СЦ А.1. Нова модель економічного розвитку орієнтована на інноваційну, «зелену» циркулярну економіку громад Платформи сталого розвитку

ОЦ А.1.2. Нарощування доданої вартості виробництва кінцевих продуктів в сфері сільського господарства та сільгосппереробки

	Назва проєкту
	А.1.2.3. Створення центру впровадження роботизованих і ІТ рішень у агросфері (м. Вугледар).

	Цілі проєкту
	Створення центру впровадження на агро підприємствах сучаних роботизованих і ІТ рішень.

Підвищення рівня навичок жителів шахтарських міст у сфері управління робототизованими рішенням шляхом організації навчання. 

Впровадження і популяризація роботизованих і ІТ рішень у агросфері регіону шляхом демонстрації можливостей.

	Територія впливу проєкту
	Агро підприємства громад учасників платформи сталого розвитку: Білозерське, Вугледар, Добропілля, Мирноград, Новогродівка, Новодонецьке, Покровськ, Селидове, Торецьк.

	Орієнтовна кількість отримувачів вигоди
	1000 осіб

	Стислий опис проєкту


	Організація роботи центру впровадження роботизованих і ІТ рішень у агросфері та послуг сільгоспвиробникам.

Сучасне сільське господарство орієнтоване насамперед на точне землеробство. Для досягнення максимальних результатів при мінімальних витратах, агроменеджмент спирається насамперед на сучасні технології.

Одним з яскравих представників інноваційних технологій в сільському господарстві є аграрний дрон. Переваги агродронів: економія води, відсутність технологічного колії, широкий діапазон погодних умов, високоточне внесення розчину, людський фактор, надійність конструкції, регульований розмір краплі, висока продуктивність, можливість обприскування в нічний час, автоматизована робота в будь якій місцевості, обприскування високих культур, нанесення розчину на нижні поверхні, диференційоване внесення, екологічна ефективність.

У центрі будуть проводитися: 

- дослідження сучасних роботизованих і ІТ технологій у агросфері;

- школа пілотів агро дронів (у майбутньому і інших роботизованих рішень);

- робота з фермерами і агро господарствами для демонстрації роботи сучасних роботизованих і ІТ рішень у агросфері, виконання тестових робіт;

- навчання для фермерів, підбір обладнання і консультації;

- послуги з внесення засобів рослин агро дронами.

	Очікувані результати


	Перший рік: започаткування роботи центру впровадження роботизованих і ІТ рішень у агросфері. Започаткування роботи школи пілотів агродронів. Організація навчання для 100 пілотів.

Демонстація роботи дронів для 100 господарств регіону, організація надання послуг фермерським господарствам.

	Ключові заходи проєкту


	Закупка обладнання для організації роботи центру.

Започаткування роботи центру впровадження роботизованих і ІТ рішень у агросфері.

Проведення досліджень сучасних роботизованих і ІТ технологій у агросфері, участь у виставках, навчальних візитах;

Організація і проведення навчань для пілотів агродронів.

Робота з фермерами, консультації, підбір обладнання;

Демонстрація роботи дроніі для фермерів і агрогосподарств регіону.

	Період здійснення
	2022-2024 роки

	Орієнтовна вартість проєкту, тис. грн.
	2022
	2023
	2024
	Разом

	
	6480,0
	-
	-
	6480,0

	Джерела фінансування
	2022р.  залучені кошти, інвестори, міжнародна технічна допомога,технічна допомога; 2023 — 2024рр. - самоокупність

	Відповідальні за реалізацію


	ГО «Територія сталого розвитку»

Керівник  Теличко Сергій Федорович, має дві вищі освіти, досвід ведення підприємницької діяльності — 14 років, досвід успішної підготовки дитячих команд з робототехніки і програмування до всеукраїнських і міжнародних змагань — 4 роки.

	Ключові учасники реалізації проєкту (партнери)
	Партнери агрокооперативи, фермери.

Міські ради міст учасників Платформи сталого розвитку.


	Номер і назва стратегічної, оперативної цілі Стратегії
	СЦ А.1. Нова модель економічного розвитку орієнтована на інноваційну, «зелену» циркулярну економіку громад Платформи сталого розвитку         

ОЦ  А.1.2. Нарощування доданої вартості виробництва кінцевих продуктів в сфері сільського господарства та сільгосппереробки 

	Назва проєкту 
	А.1.2.4. Створення агропідприємства (кооперативу) з виро-щування сільськогосподарських в Селидівській ТГ. 

	Цілі проєкту 
	Створення нового підприємства (кооперативу) на території громади, основною діяльністю якого буде вирощування сільськогосподарських зернових культур, багаторічних культур,  декоративних та/або енергетичних рослин. Урізноманітнення економічної діяльності. Нові робочі місця.

	Територія впливу проєкту
	Селидівська ТГ

	Орієнтовна кількість отримувачів вигоди
	35150 осіб

	Стислий опис проєкту 
	В рамках справедливої трансформації вугільних регіонів, головним питанням перед громадою залишається диверсифікація місцевої моноекономіки. У зв’язку з впровадженням реформи децентралізації до Селидівської громади було приєднано  також сільські території. Тому, на теперішній час, розвиток сільського господарства може стати чи не основним потенціалом та джерелом економічного розвитку громади. На території громади в резерві та запасі міської ради знаходяться землі сільськогосподарського призначення, які можуть бути надані в користування для ведення товарного сільськогосподарського виробництва.

Проєктом передбачається створення агропідприємства (кооперативу), основним видом діяльності якого буде вирощування зернових, технічних сільськогосподарських культур, енергетичних рослин.  Реалізація даного проєкту надасть можливість консолідувати земельні активи, отримувати доходи від його господарської діяльності, в тому числі збільшити надходження до міського бюджету.

	Очікувані результати:
	- створено підприємство (кооператив) щодо вирощування сільськогосподарських культур;
- створення 10 нових робочих місць в галузі сільського господарства;

- отримано доходи в місцевий бюджет від оренди землі, податків на доходи фізичних осіб і на прибуток. 

	Ключові заходи проєкту:
	1. Утворення юридичної особи

2. Затвердження  статуту  підприємства та проведення  державної реєстрації 

3. Передача в оренду  земельних ділянок   за результатами  торгів (аукціонів)
4.Проведення тендерних процедур для закупівлі сільськогосподарської техніки 

	Період здійснення:
	2022-2023рр. 

	Орієнтовна вартість проєкту, тис. грн.
	2022
	2023
	2024
	              Разом

	
	1000,0
	250,0
	250,0
	1500,0

	Джерела фінансування:
	Кошти підприємства, залучені кошти, місцевий бюджет

	Відповідальні за реалізацію
	Підприємці, підприємницькі об’єднання

	Ключові учасники реалізації проєкту (партнери):
	Міська рада Селидівської ТГ


	Номер і назва стратегічної, оперативної цілі Стратегії
	СЦ А.1. Нова модель економічного розвитку орієнтована на інноваційну, «зелену» циркулярну економіку громад Платформи сталого розвитку                                              
ОЦ А.1.4. Формування привабливої туристичної інфраструктури та започаткування нових послуг для туристів

	Назва проєкту:
	А.1.4.1. Створення  мережі модернових унікальних центрів культури, дозвілля, екскурсійної та аматорської діяльності          (м.Торецьк, м.Мирноград, м.Новогродівка, м.Селидове).*

	Цілі проєкту:
	1) Створення новітнього сучасного культурно – дозвільного  центру шляхом реконструкції будівлі Палацу культури «Україна»                               м.Мирноград із запровадженням  сучасних  енергоефективних технологій. 

2)Організація «Зимового саду сад під скляним куполом», відновлен-ня екскурсійної, гастрольної, аматорської діяльності шляхом капі-тального ремонту ПК «Україна м. Торецьк.
3)Створення умов для патріотичного виховання населення та розвитку інформаційно-культурного осередку шляхом капітального ремонту будівлі Центру культури та дозвілля Палацу культури  в          м.Новогродівка

4) Реконструкція будівлі Центру дозвілля та українських традицій по вул. Маяковського 6а м.Селидове  для забезпечення належного функціонування закладу, розвитку центру просвіти як сучасного громадського простору. 

	Територія впливу проєкту:
	Мирноградська ТГ, прилеглі селищні та сільські території, ВПО

ТорецькаТГ, громади на прилеглих територіях, ВПО

Новогродівська ТГ, громади на прилеглих територіях, ВПО

Селидівська ТГ, прилеглі селищні та сільські території, ВПО

	Орієнтовна кількість отримувачів вигоди:
	 221 тис.осіб

	Стислий опис проєкту:
	1.Повна реконструкція будівлі ПК «Україна» м.Мирноград з урахуванням енергоефективних технологій. Забезпечення функціонування театрально-концертного трирівневого залу на 610 місць, 5 танцювальних залів, вокальної кімнати, кімнати ветеранів, художньої студії, бібліотеки, Музею історії громади (щорічно 90 культурно-мистецьких закладів).
2.Капітальний ремонт будівлі, благоустрій, забезпечення необхідним оснащенням та обладнанням ПК «Україна» м.Торецьк. Організація діяльності культурного центру (екскурсійна, гастрольна, аматорська). Охоплення культурними заходами щонайменше 30% дорослого і 70% дитячого населення області щороку.

3.Ремонт Будинку культури та благоустрій прилеглої території в м.Новогродівка для створення центру громадськості, відкриття мінікінотеатру, розвитку нових напрямків для відкриття кружків за інтересами, організація молодіжних платформ,  якісного проведення дозвілля та пропагуватиме здоровий спосіб життя.

4.Реконструкція (термодернізація) будівлі Центру культури в м. Селидове, заміна мережі водо-, тепло-, електропостачання, капітальний ремонт покрівлі, стяжка будівлі, , ремонт внутрішніх приміщень, будівництво пандусу, благоустрій прилеглої території. Збільшення кількості культурно-мистецьких заходів на базі Центру на 30%, збільшення кількості відвідувачів занять у гуртках на 40%, а закладу вцілому на рік  до 25%, забез-печення доступності мистецтва для широких верств населення, надання культурних послуг усім бажаючим.

	Очікувані результати:
	· проведена реконструкція/ремонт будівлі ПК, благоустрій прилеглої території 

· забезпечено безпечне перебування в закладі, поліпшено температурний режим приміщень;

· забезпечено сучасні  умови для проведення  культурно-масових заходів та відпочинку різних вікових категорій населення з врахуванням культурних, творчих,  духовних запитів;;

- підвищено задоволення потреб дитячих та юнацьких колективів, які займаються в ПК;

- розвиток міжтериторіальних відносин щодо культурно-дозвільного спілкування;

- забезпечена підтримка високопрофесійної мистецької творчості, виховання у громадян почуття гордості за національні культурні надбання;

- розвиток нового духовного й національного пробудження.

	Ключові заходи проєкту:
	·  розробка ПКД, експертного звіту; 

·  проведення процедури закупівлі;

· отримання декларації на виконання будівельних робіт;

· проведення монтажно-будівельних робіт;

введення в експлуатацію відремонтованого об’єкта

- забезпечення необхідним обладнанням.

	Період здійснення:
	 2022 - 2024рр.

	Орієнтовна вартість проєкту, тис. грн.
	2022
	2023
	2024
	Разом

	
	1)252105,0

2)127090,3

3)5000,0

4)1000,0
	1) -

2)127090,3

3)30000,0

4)60000,0
	1) -

2) -

3) -

4)24000,0
	1) 252105,0

2) 254180,6

3)35000,0

4)85000,0

	Джерела фінансування:
	Кошти державного та місцевих бюджетів,  кошти приватних інвесторів, у тому числі залучені за моделлю державно-приватного партнерства, залучені кошти, включаючи кредити банків та інших фінансово-кредитних установ, кошти з інших джерел, не заборонених законодавством.

	Відповідальні за реалізацію
	 Відділ культури, відділ з питань інноваційної політики та інвестиційної діяльності  Мирноградської міської ради
Заступник керівника ВЦА м.Торецьк за напрямком роботи 
Відділ культури ВЦА м.Торецьк
Комунальне підприємство «Спорт для всіх» Новогродівської міської ради 

Міська рада Селидівської ТГ

	Ключові учасники реалізації проєкту (партнери):
	Донецька обласна державна адміністрація, Управління культури і туризму облдержадміністрації, ОМС громад
Підрядні організації
Донорські організацї


* - технічні завдання на проекти по кожному окремому об’єкту розроблені та будуть надані ОМС громад.

	Номер і назва стратегічної, оперативної цілі Стратегії
	СЦ А.1. Нова модель економічного розвитку орієнтована на інноваційну, «зелену» циркулярну економіку громад Платформи сталого розвитку                                                                                               ОЦ А.1.4. Формування привабливої туристичної інфраструктури та започаткування нових послуг для туристів

	Назва проєкту :
	А.1.4.2. Створення нових туристичних продуктів в громадах з використанням об’єктів історичної та культурної спадщини (м.Торецьк, м.Миргоград) 

	Цілі  проєкту:
	Сприяння інтеграції об’єктів культурної спадщини і територій, на яких вони розміщені, в культурні і туристичні маршрути. Розвиток туристичного потенціалу громад.

	Територія впливу :
	Торецька міська територіальна громада

	Орієнтовна кількість отримувачів вигоди:
	· населення громади - 80,2тис.осіб, у тому числі ВПО.

	Стислий опис проєкту:
	1. Створення музею «Історія початку видобутку вугілля» на базі закритої шахти торецька ТГ
2. Створення туристичного продукту «Об’єкти культурної спадщини Торецька»  
 3. Створення в центральній бібліотеці м.Торецьк електронної краєзнавчої бази даних "Торецьк туристичний". 
4.  Створення музею  «Оживаючий музей історії Мирноградської територіальної громади тепер у 3-Д»                                          
Передбачено ремонт, реставрація, актуалізація об’єктів історичної та культурної спадщини громад для функціонування як туристичних продуктів. 

	Очікувані результати:
	Створено нові сучасні туристичні продукти (музеї, експозиції).
Оцифрування інформаційних носіїв, створення електронного ресурсу історичних та туристичних об’єктів, розширення можливості ознайомлення з експонатами.
Створено нові туристичні маршрути та тури, у т.ч. 3D та серії віртуальних подорожей. 
Створення електронної краєзнавчої бази даних.
Розробка та випуск  рекламної продукції із символікою громади.
Збільшено кількість відвідувачів в 3 рази; участь у конкурсах музейної справи.

	Ключові заходи проєкту :
	- Проведення ремонтних та ремонтно-реставраційних робіт об’єктів культурної спадщини та туристичних об’єктів, приміщень для розміщення музею.
- Благоустрій прилеглої території об’єктів культурної спадщини. 
- Розробка туристичних та екскурсійних маршрутів.
- Оновлення комп’ютерної техніки та придбання сучасного обладнання; встановлення програми для створення і редагування 3D моделей; розробка процесу моделювання в три етапи.

- Встановлення дорожніх вказівників, інформаційних щитів та туристичних знаків. 
- Промоція туристичних продуктів :розробка, видання та поширення інформаційно-поліграфічної продукції із залученням бренду громади (буклети, путівники, мапи, каталоги тощо).

	Період здійснення:
	2022-2024рр.

	Орієнтовна вартість проєкту, тис. грн.
	2022
	2023
	2024
	Разом

	
	 1)100000,0
2)10500,0
           3)4500,0
           4)-
	 1)60000,0
2)5250,0
3)5500,0
     4)-
	1) -
2) -
3) -
        4)2000,0
	1)160000,0
3)15750,0
3)10000,0
    4)2000,0

	Джерела фінансування:
	Кошти міжнародних донорів (залучення грантових коштів).
Кошти державного або обласного бюджетів (ДФРР, НКПВУ).
кошти державного та місцевих бюджетів, виділені в порядку та обсягах, передбачених законодавством, кошти приватних інвесторів, у тому числі залучені за моделлю державно-приватного партнерства, залучені кошти, включаючи кредити банків та інших фінансово-кредитних установ, кошти з інших джерел, не заборонених законодавством.

	Відповідальні за реалізацію проєкту
	Заступник керівника ВЦА м. Торецьк, відповідальний за напрямок роботи 
Відділ культури Мирноградської міської ради

	Ключові учасники реалізації  (партнери):
	Підрядні організації
Донорські організацї


* - технічні завдання на проекти по кожному окремому об’єкту розроблені та будуть надані ОМС громад.

	Номер і назва стратегічної, оперативної цілі Стратегії
	СЦ А.1. Нова модель економічного розвитку орієнтована на інноваційну, «зелену» циркулярну економіку громад Платформи сталого розвитку                                              

ОЦ А.1.4. Формування привабливої туристичної інфраструктури та започаткування нових послуг для туристів

	Назва проєкту:
	А.1.4.3. Розвиток місцевого туризму шляхом створення та просування громадами Донецької області регіонального туристичного продукту «Мандруй за смаком!»

	Цілі проєкту:
	 Розвиток співпраці між громадами Донецької області для розвитку місцевого туризму та просування туристичного регіонального продукту «Мандруй за смаком!» шляхом:

1.Брендування туристичного продукту «Мандруй за смаком!»

2. Посилення технічної та організаційної спроможності туристичних об’єктів в просуванні спільного продукту в партнерських громадах

3. Створення підґрунтя сталої співпраці в напряму розвитку місцевого туризму між партнерськими громадами

	Територія впливу проєкту:
	Мирноградська МТГ, Покровська МТГ,  Новогродівська МТГ, Краматорська МТГ, Костянтинівська МТГ, Слав’янська МТГ, Селидівська ТГ, Андріївська МТГ

	Орієнтовна кількість отримувачів вигоди:
	Прямі вигодо отримувачі від проєкту:

Андреєвська ОТГ (3138 чол); Костянтинівська ОТГ (100979 чол); Краматорська громада (234864 чол); Мирноградська ОТГ (66090 чол); 

Покровська ОТГ (102996 чол); Слов’янська ОТГ (158257 чол); Селидівська МТГ (35150 чол);

Новогродівська ОТГ (29390 чол); 

Непрямі вигодо отримувачі це туристи, готелі, ресторани, крамниці, логістичні кампанії задіяні в маршруті.

	Стислий опис проєкту:
	 Основною метою проєкту є розвиток місцевого туризму шляхом просування регіонального туристичного продукту «Мандруй за смаком!». Цей туристичний маршрут залучить до громад, в яких знаходяться туроб'єкти (крафтові виробництва  харчових продуктів), значну кількість туристів як з Донецької, так і з прилеглих областей. Завдяки туризму поліпшиться економічне, соціальне та культурне становище регіону. Для просування туристичного продукту буде здійснено: брендування маршруту, тренінги для персоналу туроб'єктів з комунікації, як проводити екскурсії цікаво, цифровізація об'єктів, додавання на GoogleMaps, залучення туроператорів та фудблогерів шляхом проведення онлайн дегустації, та обговорення співпраці в цій сфері представниками громадськості, влади та бізнесу. Виготовлення та поширення власної сувенірної продукції, зйомка та просування спільного проморолика стануть головними акцентами промоції ідеї проєкту. Завдяки вжитим заходам по просуванню планується до фіналу реалізації проєкту прийняти щонайменше шість туристичних груп в 7 громадах в 7 туроб’єктахсумарною чисельністю 120 осіб, та провести майстер класи для 100 дітей.Оскільки це переважно тур вихідного дня, то за рік планується прийняти щонайменше1200 туристів, та провести на туроб’єктах 50 майстеркласів для дітей, це близько 1500 осіб. Основна цільова аудиторія нашого турпродукту – це чоловіки та жінки переважно працездатного віку, а також учні шкіл та інших навчальних закладів

	Очікувані результати:
	 1. Планується залучити до відвідування наших туроб’єктів як мінімум 1200 туристів в перший рік, та 1500-2000 в другий.

2.Провести в перший рік 50 майстер класів для дітей, таким чином залучити близько1500 осіб.

3.Залучення 7 туробєктів, 7 виробників, поширення серед 1500 аудиторії, підписання 1 Меморандуму з залученням 7 громад та 7обєктів виробництва турпродукту.

	Ключові заходи проєкту:


	1. Розробка логотипу продукту

2. Закупка та монтаж брендованих інформаційних стендів на кожному об'єкті.

3. Розробка та друк каталогу об’єктів

4. Розміщення та ведення сервісу GoogleMaps

5. Тренінг з комунікації

6. Тренінг з інтерпретації

7.  Розробка та впровадження креативних сценаріїв прийому туристів для всіх об’єктів маршруту

8. Виготовлення та розсилка подарункових туристичних наборів представникам громадськості, владі, бізнесу (туроператорам)і блогерам.

9. Круглий стіл в онлайн форматі з дегустацією та оцінкою розісланих подарункових туристичних наборів.

10. Підписання Меморандуму про співпрацю між представниками ОМС, громадськості та бізнесу щодо подальшого розвитку місцевого туризму в регіоні.

	Період здійснення:
	2021-2022рр.

	Орієнтовна вартість проєкту, тис. грн.
	2021
	2022
	2023
	Разом

	
	303,23
	0
	0
	303,23

	Джерела фінансування:
	 Програма ПРООН (донорське фінансування)

	Відповідальні за реалізацію
	 ГО «Харчовий кластер Східної України» м.Мирноград

	Ключові учасники реалізації проєкту (партнери):
	Ініціатори  - представники об’єднань підприємців ММСБ «Харчовий кластер Східної України», ГО «Крила», 

Адміністрування -  ГО «Взаємодія – Плюс» , 

партнери проєкту -  представники ОМС громад  Мирноградської ТГ, Покровської ТГ,  Новогродівської ТГ, Краматорської ТГ, Костянтинівської ТГ, Слав’янської ТГ, Андріївської ТГ


	Номер і назва стратегічної, оперативної цілі Стратегії
	СЦ А.1. Нова модель економічного розвитку орієнтована на інноваційну, «зелену» циркулярну економіку громад Платформи сталого розвитку     

ОЦ А.1.4.Формування привабливої туристичної інфраструктури та започаткування нових послуг для туристів

	Назва проєкту:
	А.1.4.4. Створення туристично-оздоровчого комплексу для сімейного відпочинку (в тому числі мотузковий парк, спортивна риболовля, тощо) в с.Мемрик Новогродівської громади      

	Цілі проєкту:
	Створення місця для оздоровлення та відпочинку шахтарів, їх сімей, школярів, молоді всіх громад Платформи, запуск повноцінного функціонування діяльності позаміського закладу для сімейного оздоровлення, відпочинку, послуг для туристів «Мемричанка» Новогродівської міської ради. Створення комунального підприємства з новими  робочими місцями для мешканців громади, вивільнених шахтарів.

Проект може стати заходом для впровадження договорів співробітництва громад..

	Територія впливу проєкту:
	Громади вугільних міст Платформи сталого розвитку, інші зацікавлені в оздоровленні та відпочинку громади.

	Орієнтовна кількість отримувачів вигоди:
	19 тис. осіб, в тому числі  мешканці міста, прилеглих сіл, учні шкіл, молодь, діти, а також ВПО, які зареєстровані в громаді (9,1 тис. осіб). Також потенційними отримувачами вигоди є мешканці громад Платформи та всього Покровського району взагалі (орієнтовно 398641 особа).

	Стислий опис проєкту:
	Село Мемрик засноване 1885 р. німецькими селянами з релігійної секти – меннонітів, послідовниками голландця Сімонса Мена. У 1885 році переселенці з Молочаєвських колоній (нинішньої Запорізької області) викупили землі у двох панів – Котляревського та Карпова. На ній поселились 221 родина загальною чисельністю 2147 чоловік. Таким чином було засновано Мемрикську колонію, до якої входило 10 сіл, у тому числі й наше село Мемрик. На цій історичній, мальовничій території доцільно облаштувати туристично-оздоровчий комплекс. Також, на даній території є водойма.

В ході реалізації проєкту планується: 

- облаштування приміщення для розміщення відвідувачів, туристів, відпочиваючих;

· Облаштування території для прогуляток;   

· Облаштування майданчиків для занять спортом у літній період та спортивна зала для занять спортом у зимовий період (теніс, баскетбол, волейбол, бадмінтон, міні-футбол, інші рухові ігри, тренажерний зал, воркаут)

· Облаштування мотузкового парку

· Створення зони для розташування барбекю (бесідки, стаціонарні мангали) 

· Створення умов для проведення заходів зі спортивної риболовлі

· Облаштування міні-кінотеатру (літнього та критого)

· Облаштування пляжної території

· Будівництво банного комплексу із дерев’яного зрубу з фітобочками, тощо.

	Очікувані результати:
	· створення умов для комплексного відпочинку та оздоровлення мешканців різних вікових категорій;

·  забезпечення функціонування закладу сімейного оздоровлення та відпочинку «Мемричанка» відповідно до вимог Державного стандарту оздоровлення та відпочинку.

· забезпечення належного рівня побутових умов для перебування під час оздоровчих (відпочинкових) змін

· покращення умов праці для обслуговуючого та педагогічного персоналу (близько 40 осіб);

· створення умов на більш якісному рівні проводити спортивні ігри, розважальні заходи;

· відкриття шляху до можливості надання платних послуг з відпочинку та оздоровлення у літній та зимовий час, що підвищить економічну самостійність закладу.

· збільшення кількості осіб, охоплених організованими формами відпочинку та оздоровлення (до 300 осіб щорічно).

	Ключові заходи проєкту:
	· оформлення документів для переведення у комунальну власність земельної ділянки та нерухомого майна, де планується розташувати зону відпочинку;

· розробка проектно-кошторисної документації за проектом

· реалізація проєкту;

· промоція закладу.

	Період здійснення:
	2022-2023 рр.

	Орієнтовна вартість проєкту, тис. грн.
	2022
	2023
	2024
	Разом

	
	5000,0
	30000,0
	-
	35000,0

	Джерела фінансування:
	Обласний бюджет, міський бюджет, державний бюджет, позабюджетні залучені кошти 

	Відповідальні за реалізацію
	Комунальне підприємство «Спорт для всіх» Новогродівської міської ради, відділ культури міської ради. 

	Ключові учасники реалізації проєкту (партнери):
	Донецька обласна державна адміністрація, Управління культури і туризму облдержадміністрації, Новогродівська міська рада


	Номер і назва стратегічної, оперативної цілі Стратегії
	СЦ А.1. Нова модель економічного розвитку орієнтована на інноваційну, «зелену» циркулярну економіку громад Платформи сталого розвитку

ОЦ А.1.4. Формування привабливої туристичної інфраструктури та започаткування нових послуг для туристів

	Назва проєкту:
	А.1.4.5. Створення Культурного простору "ЩЕДРИК ПАРК"  в м. Покровськ

	Цілі проєкту:
	Популяризація творчості та збереження культурної спадщини великого композитора М.Д. Леонтовича. Створення туристичного маршруту громадами Платформи як продовження “Європейського маршруту індустріальної спадщини" (ERIH)

	Територія впливу проєкту:
	Покровська ТГ, громади Платформи, регіон, Україна, весь світ.

	Орієнтовна кількість отримувачів вигоди:
	Потенційними отримувачами вигоди є мешканці Покровської ТГ (82 388 осіб), а також необмежена кількість відвідувачів з усієї України та іноземні туристи.

	Стислий опис проєкту:
	Планується розташування Культурного простору “ЩЕДРИК ПАРК”в центральній частині міста Покровськ, яка історично пов'язана з ім'ям видатного українського композитора Миколи Леонтовича. Місто, яке тривалий час асоціювалося лише з промисловістю, на сьогодні прагне показати всьому світу свій культурний потенціал під гаслом “ТУТ ТВОРИВСЯ  ЩЕДРИК”. Проєкт передбачає створення 11 об’єктів та локацій:
1.Пристанційне селище залізничників Гришине. Планується реставрація та стилізація близько 40 будинків пристанційного селища Гришине, збережених з кінця ХІХ століття, об’єкти потребують підведення каналізації та водопроводу.
2.Меморіальна школа-музей композитора Миколи  Леонтовича. У 1902 році при паровозному депо станції Гришине було відкрито залізничне докласове училище Міністерства народної освіти, в якому з 1904 по 1908 рік працював вчителем музики і співу видатний український композитор Микола Леонтович. Це єдина будівля на сході України, що пов'язана з ім'ям Миколи Дмитровича, яка збереглася практично в первозданному вигляді. Тут планується створення меморіального музею композитора.
 3.Пам'ятник диригенту Олександру Кошицю. Союз двох найталановитіших українців - композитора Миколи Леонтовича та диригента Української республіканської капели Олександра Кошиця дозволив подарувати світу воістину унікальне явище – через пісню відкрити світові Україну. Окремі пам'ятники цім людям повинні бути у Покровську - як певна заслуга. 

 4.Музей Історії станції Гришине. У 1881 році було остаточно розмічено землі селян села Гришине, частина котрих відійшла під будівництво головної лінії Катерининської залізниці, станції Гришине та інші інфраструктурні об’єкти залізничного транспорту. На одній з залізничних гілок станції Покровськ буде розміщено раритетний залізничний рухомий склад, як символ потягу на якому прибув до станції Гришине М.Д. Леонтович.

5.Пам'ятний знак станційному дзвону. За однією з версій, передзвін, який звучить у Щедрику, був "навіяний" Лентовічу станційним дзвоном станції Гришине.

6.Майдан української революції 1917-1921 років. 

6.1.Пам'ятник Симону Петлюрі. Продовженням візуалізації ідеї того, як мелодія пісні на основі фольклорних джерел “Щедрик”; стала всесвітньо відомою є створення Майдану української незалежності 1917-1921 років. Саме в січні 1919 року в Києві музичним відділом Міністерства освіти Української Народної Республіки за дорученням голови Директорії Симона Петлюри була створена Українська республіканська капела для популяризації української музичної культури за кордоном. Симон Петлюра поклав тим самим початок першої культурної дипломатії модерної України.

6.2.Пішохідний лазерний фонтан. Щогодини на струменях фонтану буде візуалізація хроніки тих далеких подій.
7.Сквер української республіканської капели.
Тут будуть представлені 17 країн, в яких українська пісня під час гастролей Капели заявила про цілий народ, про його прагнення до незалежності та самоідентифікації.
8.Громадський простір “Музична сцена”.  Це платформа для культурного спілкування і розкриття творчого потенціалу насамперед молодих жителів і гостей міста, популяризації своєї історії заради розвитку в майбутньому. Вона ж буде місцем проведення фестивалю ЩЕДРИК ФЕСТ, заснованому в місті Покровськ у 2018 році.

9.Скульптурна композиція Першому робітничому хору      України. Саме з числа мешканців пристанційного селища Гришине Микола Леонтович створив Перший в Україні робітничий хор. 
10.Культурно-музейний комплекс "Щедрик".
У 1922 році відбувся виступ Української республіканської капели в Карнегі-хол (Нью-Йорк), де вперше в Америці пролунав Щедрик, який у 1936 році перетворився в Carol of the Bells. Саме тому культурно-музейний комплекс "Щедрик" планується відтворити у вигляді цього найпрестижнішого в світі музичного майданчика. Цей зал стане однією з осередків культурного життя міста. 

	Очікувані результати:
	· Популяризація та брендінг території Покровської громади як “культурної столиці” Донбасу;

· Проведення щорічного музичного фестивалю “Щедрик Fest”; 

· Організація туристичних маршрутів серії "Музика міста" (в тому числі впровадження онлайн-екскурсій, ІТ технологій);  

· Розробка та впровадження мобільного додатку "Культурний гід";

· Залучення додатково близько 10 тис. туристів на рік;

· Створення нових робочих місць у сфері обслуговування;

· Додаткові надходження до бюджетів усіх рівнів.

	Ключові заходи проєкту:
	· реставрація та стилізація близько 40 будинків пристанційного селища Гришине;
· реставрація залізничного училища, в якому викладав М.Леонтович у 1904-1908 р.р. та створення на його базі меморіального музею композитора; 

· встановлення пам'ятнику диригенту Олександру Кошицю;

· створення музею просто неба Історії станції Гришине;

· встановлення пам'ятного знаку станційному дзвону;

· встановлення пам'ятнику Симону Петлюрі;

· будівництво пішохідного лазерного фонтану;

· облаштування скверу на честь Світового тріумфа Щедрика (Сквер української республіканської капели);

· Створення громадського простору “Музична сцена”;

· будівництво Культурно-музейного комплексу "Щедрик" (на базі кінотеатру “Мир”).

	Період здійснення:
	2022-2024 рр.

	Орієнтовна вартість проєкту, тис. грн.
	2022
	2023
	2024
	разом

	
	30000,00
	-
	-
	30000,0

	Джерела фінансування:
	Державний, обласний, міський бюджети, грантові кошти 

	Відповідальні за реалізацію
	Відділ культури, туризму та охорони культурної спадщини Покровської міської ради.


	Номер і назва стратегічної, оперативної цілі Стратегії
	СЦ А.1. Нова модель економічного розвитку орієнтована на інноваційну, «зелену» циркулярну економіку громад Платформи сталого розвитку            
ОЦ А.1.5. Створення молодіжних Центрів інновацій, креативної економіки та робототехніки в громадах Платформи.

	Назва проєкту :
	А.1.5.1. Створення креативних майданчиків для розвитку творчого мислення учнів в закладах середньої освіти м.Торецьк  

	Цілі проєкту :
	Розвиток навичок та формування у дітей профорієнтаційних здібностей щодо творчого мислення, дослідження природних явищ, інженерного підходу до вирішення реальних завдань та дизайну, життєвих компетенцій. 

	Територія впливу :
	Торецька міська територіальна громада

	Орієнтовна кількість отримувачів вигоди:
	населення громади - 80,2 тис.осіб, у тому числі ВПО,
учні - 1016 осіб; педагогічний колектив - 71 особа.

	Стислий опис проєкту:
	1)Створення на базі Опорної школи в м.Торецьк інноваційного майданчика 2Great project «Будуємо STEAM – школу разом!"

2)Створення на базі закладу загальної середньої освіти І-ІІІ ступенів № 7 ВЦА м.Торецьк Донецької області, «STEM – ЛАБ - «Шкільної теплиці» із встановлення двох міні тепличних комплексів

3)Створення Автоматичної метеостанції на базі закладу загальної середньої освіти І-ІІІ ступенів № 10 ВЦА м.Торецьк.

	Очікувані результати:
	Організована робота інноваційних майданчиків, шкільної лабораторії та автоматичної метеостанції в закладах середньої освіти громади..

Створено умови для розвитку креативного мислення здобувачів середньої освіти та формування компетенції новатора і дослідника.

	Ключові заходи :
	- Розробка авторських програм STEAM-освіти, «STEM - ЛАБу» , «Шкільної теплиці», використання   метеостанції. 
- Закупівля STEAM-конструкторів, комплектуючих для роботів, точки доступу Wi-Fi,  матеріалів для будівництва теплиці, автономної (автоматична), професійної метеостанції -007 (FW007) з модулем UC20GC-128-STD.
- Навчання педагогічних працівників.
- Впровадження програм у навчальний процес та організація навчального процесу.

	Період здійснення:
	2022-2023рр.

	Орієнтовна вартість , тис. грн.
	2022
	2023
	2024
	Разом

	
	1)55,000
2)65,0
3)65,0
	1)25,000
2)-
3)20,0
	1)-
2)-
3)-
	1)75,000
2)65,0
3)85,0

	Джерела фінансування:
	Кошти міжнародних донорів (залучення грантових коштів).
Кошти державного або обласного бюджетів (ДФРР, НКПВУ).

	Відповідальні за реалізацію проєкту
	Заступник керівника ВЦА відповідальний за напрямком роботи

	Ключові учасники реалізації  (партнери):
	Управління освіти ВЦА


* - технічні завдання на проекти по кожному окремому об’єкту розроблені та будуть надані ОМС громад.

	Номер і назва стратегічної, оперативної цілі Стратегії
	СЦ А.1. Нова модель економічного розвитку орієнтована на інноваційну, «зелену» циркулярну економіку громад Платформи сталого розвитку                                              

ОЦ А.1.5. Створення молодіжних Центрів інновації, креативної економіки та робототехніки в громадах Платформи

	Назва проєкту:
	А.1.5.2. Впровадження Центру робототехніки та програмування «STEMrobototehnik» на базі ЗОШ №5 ім. Валерія Доценка Мирноградської міської ради Донецької області

	Цілі проєкту:
	Створення професійного середовища робототехніки та програмування на базі ЗОШ №5 ім. Валерія Доценка та розвиток STEM-освіти серед школярів міста 

	Територія впливу проєкту:
	 Мирноградська МТГ у співпраці із Добропольською МТГ та Селидівською МТГ 

	Орієнтовна кількість отримувачів вигоди:
	Учні та педагоги загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів №5 ім.Валерія Доценка та зацікавлені учні шкіл міста (800 осіб)

	Стислий опис проєкту:
	     Актуальність  обумовлена необхідністю модернізації освіти згідно концепції розвитку STEM-освіти. 

      У зв’язку із гострою потребою  на сучасному ринку праці у спеціалістах галузі ІТ, нанотехнологій, спеціалістів інженерно технічного напряму виникає необхідність популяризації вищезазначених професій, а також з метою розвитку  математичних, технічних компетентностей підростаючого покоління. Для вирішення зазначеної проблеми створюються інноваційні освітні середовища, де поєднуються математика, техніка, інженерія, наука.

    Враховуючи моніторинг зацікавленості у інженерних науках серед молоді Мирноградської ТГ, який показує, що з 5 тисяч учнів (які навчаються у 9 загальноосвітніх школах) бажаючих займатися зазначеною сферою більш 50%, прийнятним буде створення Центру - творчої лабораторії робототехніки та програмування «STEMrobototehnik» на базі ЗОШ №5 ім.Валерія Доценка, де на сьогодні вже працює гурток, створений за рахунок грантових та інвестиційних коштів (480 тис. грн)

     Центр буде включати технічні умови для конструювання, розрахунків, моделювання, програмування, стратегічного планування, проектної діяльності, спілкування, командної роботи, згуртованості, для проведення уроків як природничо-математичного так і технічного напряму.

Середовище:  10 ноутбуків, інтерактивна панель, 22 планшети, системний блок (з wi-fi), робото-конструктори серії Lego та комплектуючі, 3D принтер, 3D ручки, поля для проведення фестивалів, конкурсів, змагань, контейнери для зберіганння конструкторів та комплектуючих. Вже створено 3 вікових групи: дві початкова ланка, третя- середня ланка на основі матеріальної-технічної бази, отриманої за рахунок інвестицій.

Такі  мають високу цінність, як внесок у розвиток освіти міста, правильної профорієнтації підростаючого покоління, несуть стратегічну мету забезпечення доступності якісної шкільної освіти для всіх дітей та підлітків,  соціальної згуртованості.

	Очікувані результати:
	За індикаторами соціальних ефектів: зросте якість освіти;

підвищиться інтерес учнівської молоді до професій галузі ІТ, нанотехнологій, професій інженерно технічного напряму; якість проведення уроків підвищиться якість проведення уроків; зросте мотивація учнів до навчання.

За індикаторами фінансово-економічних ефектів: залучено у школу 500 тис.грн. додаткових інвестицій; покращено матеріальну базу закладу освіти.

За індикаторами управлінських ефектів: отримано досвід розв’язання освітніх проблем; отримано  досвід реалізації проєктів.

 За індикаторами політичних ефектів: підвищення довіри до місцевої влади; підвищення довіри до адміністрації школи;

імідж закладу освіти зросте.

У більш віддаленій перспективі проєкт може забезпечити такі ефекти: стати початком для модернізації всіх шкіл у даному напрямі. 

	Ключові заходи проєкту:
	- створення інноваційного середовища (забезпечення обладнанням);
- навчання вчителів;

- введення елементів STEM  (робото-технологій) в освітній процес;
- введення робото-технологій у  позакласну роботу (гурткова діяльність);
- проведення фестивалів, активностей із робототехніки;
- профорієнтаційна робота.

	Період здійснення:
	 2022-2024



	Орієнтовна вартість проєкту, тис. грн.
	2022
	2023
	2024
	Разом

	
	380,0
	300,0
	70,0
	750,0

	Джерела фінансування:
	 Участь у грантовому проекті від фундації «Нові освітні технології» (283 тис.грн – планшети, конструктори); співпраця з Центром української культури в місті Таллінні «Естонія», БО «БФ «Чисті серцем» (197 тис.грн. - мультимедійне обладнання, комп’ютери); Фонд ім.Валерія Доценка (20 тис.грн – конкурси, фестивалі, поля для змагань), в тому числі можуть бути кошти державного та місцевих бюджетів, виділені в порядку та обсягах, передбачених законодавством, кошти приватних інвесторів, кошти з інших джерел, не заборонених законодавством.

	Відповідальні за реалізацію проєкту
	 Черкашина Ольга Сергіївна – директор ЗОШ І-ІІІ ступенів №5 ім.Валерія Доценка, Тішкова Наталія Сергіївна – вчитель інформатики ЗОШ І-ІІІ ступенів №5 ім.Валерія Доценка

	Ключові учасники реалізації проєкту (партнери):
	 Фундація «Нові освітні технології», Центр української культури в місті Таллінні «Естонія», БО «БФ «Чисті серцем», Фонд ім.Валерія Доценка, ГО «Східне поле», Добропільський навчально - виховний комплекс "Спеціалізована школа І-ІІІ ступенів №4 з поглибленим вивченням окремих предметів - дошкільний навчальний заклад" Добропільської міської ради Донецької області, Селидівська загальноосвітня гімназія Селидівськоїї міської ради Донецької області.


2.3.2. Перелік проєктів (технічних завдань), спрямованих на досягнення Стратегічної цілі А.2. 
	Номер і назва стратегічної, оперативної цілі Стратегії
	СЦ А.2. Ефективна система підготовки кадрів орієнтованих на нову модель економіки громад Платформи сталого розвитку
ОЦ А.2.1.Створення ефективної системи підготовки кваліфікованих кадрів орієнтованої на забезпечення нових видів економічної діяльності

	Назва проєкту :
	А.2.1.1. Освітньо-тренінговий простір (ОТП) «Фінанси і Бізнес» для вугільних громад Платформи

	Цілі проєкту :

	Надати якісні знання і практичні навички в сферах управління фінансами, створення та реалізації бізнес-ідеї та доведення її до мінімального продукту.
Створити команду менторів для набуття сталості функціонування ОТП.
Змінити менталітет місцевої молоді.

	Територія впливу :
	Громади Платформи

	Орієнтовна кількість отримувачів вигоди:
	Населення Донецької області

	Стислий опис проєкту:
	Проведення навчання за практико-орієнтованими освітніми програмами на базі загально освітніх закладів міст ТГ Платформи (факультативи) :
1.Для дітей 12-14 років: фінансова грамотність, підприємництво та набуття навичок сучасного лідерства.

2.Для школярів і молоді від 15 років: бізнес інкубатор.

3.Створення Школи підготовки менторів.

	Очікувані результати:
	Розроблено інноваційні бізнес-.
Створені осередки бізнес-активної молоді.
Виявлення перспективних лідерів для подальшої підтримки
Змінюється менталітет молоді від невігласно-пасивного до бізнес-активного.
Створення менторів з представників  місцевих жителів громад.

	Ключові заходи :
	Проведення навчальних занять, тренінгів, стартапів, захист бізнес-ідей, презентацій.

	Період здійснення:
	9 місяців (навчальний рік) 2022-2024рр.

	Орієнтовна вартість проєкту, тис. грн.
	2022
	2023
	2024
	Разом

	
	500,0
	500,0
	500,0
	1000,0

	Джерела фінансування:
	Кошти міжнародної технічної допомоги, Місцеві бюджети по 10%

	Відповідальні за реалізацію: 
	Донецький науковий центр НАН України і МОН України
Відділи освіти міських рад вугільних громад Платформи

	Ключові учасники реалізації  (партнери):
	Інститут економіки промисловості НАН України                                                              Міські ради вугільних громад Платформи


	Номер і назва стратегічної, оперативної цілі Стратегії
	СЦ А.2. Ефективна система підготовки кадрів орієнтовних на нову модель інноваційної економіки в сфері декарбонізації
ОЦ А.2.1. Створення ефективної системи підготовки кваліфікованих кадрів орієнтованої на забезпечення нових видів  економічної діяльності. 

	Назва проєкту:
	А.2.1.2.  «Бізнес – школа молодого підприємця» в м.Селидове

	Цілі проєкту:
	Надати якісні знання і практичні навички молоді з питань ведення підприємницької діяльності, написання та реалізації власних бізнес-ідей. Сформувати у молоді:
· цілеспрямоване формування підприємницької 

компетентності, яке сприятиме повноцінному розвитку особистості, що готова змінювати, удосконалювати умови свого життя, вільно обирати свій життєвий шлях, виходячи із власних прагнень, умінь і особистісних якостей;
· адаптувати  молодь до складних ринкових умов;

· формувати розуміння сучасного бізнесу як процесу, з 

урахуванням перспектив розвитку регіону;
· сприяти формуванню економічного мислення і 

вихованню культури поведінки в умовах ринкового суспільства.

	Територія впливу проєкту:
	 Селидівська міська територіальна громада

	Орієнтовна кількість отримувачів вигоди:
	900 осіб (учні 11- х класів та студентська молодь)


	Стислий опис проєкту:
	В рамках  «Бізнес - школа молодого підприємця»  молодь громади ознайомиться  з головними принципами економіки та розвитку бізнесу, законодавством України, що стосується підприємництва, дізнаються, яка діяльність є забороненою, на яку потрібна ліцензія, про перспективи розвитку МСП у регіоні, а також навчаться розв’язувати проблеми, що можуть  виникнути на шляху  кожного підприємця: як зареєструвати власний бізнес, отримати кредит або грантову допомогу, створити рекламу. Практичні завдання наддадуть можливість кожному перевірити свої бізнес – ідеї на життєздатність, відзначення оригінальних ідей, а також обговорення недоліків, розв’язання ситуативних задач. Усвідомити структуру та способи складання бізнес - плану для майбутнього бізнесу або для участі у грантових проєктах. 

	Очікувані результати:
	Проведено 18 занять за практико-орієнтованими освітніми програмами.
 Після реалізації проєкту учасники отримають :
- навички з вибору ефективної бізнес-ідеї та форм підприємницької діяльності; 
- здатність до організації, планування та прогнозування підприємницької діяльності та власного часу; 
- уміння презентувати власні , вести конструктивний діловий діалог; 
- готовність творчо розв’язувати різноманітні проблеми у сфері підприємницької діяльності та у сучасному житті  на основі набутих знань, умінь, способів мислення; 
- спроможність керувати та контролювати хід і результати підприємницької діяльності або іншої діяльності; 
- впевненість у собі, наполегливість і цілеспрямованість у досягненні мети, активну життєву позицію; 
-  отримають соціальну та психологічну готовність до відкриття і ведення власної справи.

	Ключові заходи проєкту:
	 Проведення навчальних занять, тренінгів, презентацій


	Період здійснення:
	 2022-2024рр.

	Орієнтовна вартість проєкту, тис. грн.
	2022
	2023
	2024
	Разом

	
	100,0
	100,0
	100,0
	300,0

	Джерела фінансування:
	міжнародна технічна допомога, державний бюджет

	Відповідальні за реалізацію
	Селидівський міський центр зайнятості

	Ключові учасники реалізації проєкту (партнери):
	Селидівський міський центр зайнятості 
Відділ освіти Селидівської міської ради
Селидівський політехнічний фаховий коледж
Селидівський професійний ліцей


	Номер і назва стратегічної, оперативної цілі Стратегії
	СЦ А.2. Ефективна система підготовки кадрів орієнтованих на нову модель економіки громад Платформи сталого розвитку   ОЦ А.2.1 Створення ефективної системи підготовки. кваліфікованих кадрів орієнтованої на забезпечення нових видів економічної діяльності.

	Назва проєкту :
	А.2.1.3. Створення Центру розвитку людського потенціалу та підтримки підприємництва (Центр компетенції моно-громад) в  м. Вугледар та 6-ти демонстраційних центрів у містах-партнерах

	Цілі проєкту :

	 Створення нової системи підготовки кадрів для подолання негативних економічних і соціальних наслідків та ризиків монопрофільності громади (в т. ч. громад Платформи).
Знаходження громадою нової власної економічної ніші на регіональному та національному рівнях.  Формування громади в якості інноваційного центру розвитку підприємництва вугільного регіону. Отримання якісних змін на ринку праці регіону, призупинення негативних процесів міграції та формування пропозиції праці для цільових груп. Розвиток механізмів міжмуніципального співробітництва, формування сталої системи взаємодії монопрофільних міст Донецької області. Отримання нових дієвих форм стимулювання підприємницької діяльності різних цільових груп (колишні працівники вугільної та промислових галузей, жінки, молоді підприємці, особи з інвалідністю, колишні учасники АТО тощо). Посилення кластерних моделей співробітництва на місцевому рівні, розповсюдження передового досвіду та кращих практик.

	Територія впливу :
	Вугледарська територіальна громада та громади Платформи. Охоплення  – близько 200 тис. осіб.

	Орієнтовна кількість отримувачів вигоди:
	Місцева влада,торгово-промислова палата, центр зайнятості, місцеві підприємці, самозайняті та безробітні шахтарі, міста-партнери 

	Стислий опис проєкту :
	Спільною проблемою монопрофільних громад є незбалансова-на структура зайнятості, демографічна криза, відтік кадрів в інші регіони та за кордон. Активну роль мають відігравати муніципалітети у питаннях впливу на ринок зайнятості, його вирівнювання, створення якісного попиту та пропозиції робочої сили, забезпечення постійного навчання й перенавчання. Проєкт передбачає створення та забезпечення сталості Центру розвитку людського потенціалу громади та підтримки підприємництва (Центр компетенції) в м.Вугледар та відкриття 6 демонстраційних центрів у містах-партнерах. 

	Очікувані результати:
	Створено та забезпечено сталість Центру розвитку людського потенціалу громади та підтримки підприємництва (Центр компетенції) та 6 демонстраційних центрів у містах-партнерах:
Організовано систему безперервної освіти та підтримки дорослого населення для збільшення рівня компетенції та адаптації до  умов сучасного ринку праці.
Забезпечено провідну роль громади в якості надавача якісних освітніх та бізнес-послуг на регіональному рівні, фасилітатора відповідних процесів.
Отримано сучасний практичний приклад/механізм впливу міської влади та партнерів на попит і пропозицію ринку праці в системі диверсифікації місцевої економіки.
Забезпечено сталість системи підтримки бізнесу – консалтинг, супровід, інформування тощо.
Збільшено довіру до дій влади та членів партнерства з боку місцевого бізнесу, створено підґрунтя до подальших спільних дій та ініціатив. Збільшено зайнятість та зростання податкових надходжень до бюджетів всіх рівнів зокрема міського.

	Ключові заходи проєкту:
	Формування кластеру компетенцій, що забезпечує повний цикл та гнучкість трудових ресурсів.
Розробка навчальних модулів,створена  веб-платформа для навчання та майданчики для підготовки спеціалістів з технічними навичками.
Підготовлено не менше 5 тренерів для Центру компетенцій в рамках «Школи тренерів».
Створення віртуального бізнес-інкубатору та майданчики для заснування власної справи.
Розробка системи підтримки підприємців (консалтинг, інформування, технічний супровід і т.д.).
Розробка та реалізація міською владою комплексної Програми підтримки само зайнятості та соціального підприємництва.
Проведення  2-х виставок для підприємців та фінальної конференції для презентації результатів .
Створено не менше 50 робочих місць.
Задіяно представників цільових груп - не менше 400 осіб.

	Період здійснення:
	2022-2023рр.

	Орієнтовна вартість проєкту, тис. грн.
	2022
	2023
	2024
	Разом

	
	9580,0
	9580,0
	0
	19160,0

	Джерела фінансування:
	Проєкт «Мери за економічне зростання»  – 85,0%, місцеві бюджети Вугледарської громади та партнерів по  разом 15,0 %

	Відповідальні за реалізацію: 
	 Міські ради вугільних громад Платформи


	Ключові учасники реалізації  (партнери):
	Торгово-промислова палата, центри зайнятості, місцеві підприємці, само зайняті особи та безробітні шахтарі, ГО міст-партнерів проєкту.


	Номер і назва стратегічної, оперативної цілі Стратегії
	СЦ А.2. Ефективна система підготовки кадрів орієнтованих на нову модель економіки громад Платформи сталого розвитку.

ОЦ А.2.1. Створення ефективної системи підготовки кваліфікованих кадрів орієнтованої на забезпечення нових видів економічної діяльності.

	Назва проєкту:
	А.2.1.4. Створення на базі громадських просторів міст учасників платформи сталого розвитку кластеру з розвитку навичок віддаленої роботи «East Digital Cluster».

	Цілі проєкту:
	 Підвищення рівня навичок жителів шахтарських міст у сфері онлайн-бізнесу (ІТ, дизайн, фото та відео, SMM та інші) шляхом організації онлайн курсів, менторства у пошуку роботи та працевлаштування. Впровадження і популяризація віддаленої роботи серед мешканців регіону

	Територія впливу проєкту:
	9 шахтарських міст учасників платформи сталого розвитку: Добропілля, Білозерське, Новодонецьке, Покровськ, Торецьк, Новогродівка, Мирноград, Вугледар, Селидове 

	Орієнтовна кількість отримувачів вигоди:
	2250 осіб

	Стислий опис проєкту:


	 Розбудова екосистеми, що націлена на розвиток онлайн-бізнесу, зокрема у сфері діджитал-маркетингу. Основні елементи:

· Освітній хаб;

· Мережа коворкінгів;

· Маркетингова агенція;

· Менторство й консультації фрилансерів і спеціалістів-початківців

· Програма співпраці з роботодавцями у сфері ІТ

· Діджитал-спільнота;

· Онлайн додаток для навчання, менторства та пошуку роботи; 

· Спеціальний курс з віддаленої роботи та англійської мови. 

Все більше вакансій створюється у цифровій сфері, яка вже зараз відчуває брак кадрів, а заробітні плати коливаються в межах 1000-2000 доларів США та можливість працювати онлайн не виходячи зі свого дому. 

Столиця та обласні міста все більше створюють об’єднання та кластери з різних сфер бізнесу, і зацікавленість росту бази спеціалістів з регіонів для них є перспективним джерелом робочої сили. 

В реалізації пртоєкту братимуть участь бізнес, представники освітніх курсів у ІТ-сфері та мовних курсів, а також рекрутінгові агентства. Учасники готові виробити екосистему навчання менторства та працевлаштування у шахтарських регіонах, а місцеві НУО вже мають досвід організації та проведення онлайн курсів і матеріальну базу у вигляді громадських просторів, які у майбутньому стануть частиною цифрового кластеру регіону у якості коворкінгів та місць проведення воркшопів на курсів. 

Після проходження навчання, практики та працевлаштування учасники стануть частиною кластеру, який буде розвивати цей напрямок у подальшому завдяки Фонду «East Digital Cluster», який буде наповнюватися завдяки новоствореним робочим місцям та бізнесу

	Очікувані результати:
	За перший рік:  750 випускників освітніх програм (3 потоки).

З них 15 працюють в новоствореній агенції, прибуток якої рефінансується на розвиток кластеру: освітні проекти, націлені на підвищення кваліфікації, професійні заходи тощо.

Мінімум 50 осіб  віддалено працевлаштовані або мають довготривалі контракти, як ФОП. Мінімум 150 осіб самозайняті особи. Мінімальний дохід складає одного працевлаштованого учасника 150 доларів США (через два роки роботи збільшення до 1000 доларів США )

За другий рік: Створення онлайн додатку для проходження навчання та менторства, а також пошук замовлень і вакансій.

1500 випускників освітніх програм (3 потоки.). Мінімум 100 осіб  віддалено працевлаштовані або мають довготривалі контракти, як ФОП. Мінімум 300 осіб самозайняті особи. Мінімальний дохід складає одного працевлаштованого учасника 150 доларів США (через два роки роботи збільшення до 1000 доларів США).

Мінімум 100 випускників першого року пройшли підвищення рівня знань. 

	Ключові заходи проєкту:


	1.Розробка і проведення освітніх курсів за спеціальностям: онлайн-комунікації і контент, SEO, PPC і таргетована реклама, графічний дизайн, фото та відео (обробка та монтаж), а також курс англійської мови для роботи з іноземними замовниками 

2.Створення додатку для проходження освітніх курсів де будуть розміщені відеоуроки, спілкування з менторами та іншими учасниками, а також база вакансій та замовлень від роботодавців  

3.Воркшопи й лекції щодо роботи в інтернеті та працевлаштування

4. Відкриття рекламної агенції після випуску першого потоку

5. Створення Фонду «East Digital Cluster»

	Період здійснення:
	 2022-2023 роки за рахунок зовнішніх надходжень,

 2024 рік та подальші за рахунок власних згенерованих надходжень

	Орієнтовна вартість проєкту, тис. грн.
	2022
	2023
	2024
	Разом

	
	1500,0
	1000,0
	500,0
	3000,0

	Джерела фінансування:
	 Донорські кошти, кошти зібрані шляхом краундфандінга із залученням діаспори, кошти від надходження до Фонду Розвитку «East Digital Cluster» (від працевлаштованих учасників проєкту)

	Відповідальні за реалізацію
	ГО «Добропільський центр молоді «ДОБРО».

Керівник проєкту Ірина Бєлоцерковець Маркетолог із 15 річним досвідом і європейською освітою. Одна з піонерів цифрової трансформації українських медіа (глянцеві й розважальні видання). Останні 5 років працюю у сфері IT і кібербезпеки, маю досвід запуску проектів з нуля з подальшим виводом на національний і міжнародний рівень. Нинішня посада - Research&Strategy lead + Business development manager в компанії sense it (стратегічний консалтинг для стартапів та інноваційних проектів).

	Ключові учасники реалізації проєкту (партнери):
	Партнери НУО міст платформи на базі громадських центрі в:  ГО "Центр інновацій та партнерства "U.Mentor", ГО "Ґрунт", ГО "Територія сталого розвитку", ГО "Український патріотичний рух Донбасу",       ГО "Країна вільної громади".         

Міські ради міст учасників Платформи сталого розвитку.   

Бізнес партнери: sense it, WePlay, Ernst&Young, Evo Company, Parimatch, Ahrefs, Admixer, бізнес спільнота Wtech та курси англійскої мови Dav school.


	Номер і назва стратегічної, оперативної цілі Стратегії
	СЦ А.2. Ефективна система підготовки кадрів орієнтованих на нову модель економіки громад Платформи сталого розвитку

ОЦ А.2.1.Створення ефективної системи підготовки кваліфікованих кадрів орієнтованої на забезпечення нових видів економічної діяльності
	

	Назва проєкту:


	А.2.1.5. Створення на базі громадських просторів міст учасників Платформи сталого розвитку навчальних центрів, які спеціалізуються на освоєнні ІТ спеціальностей та підприємницьких знань та навичок.
	

	Цілі проєкту:
	Підвищення рівня навичок жителів шахтарських міст у ІТ сфері та у підприємницькій діяльності шляхом організації навчальних кемпів, менторської і психологічної підтримки. 

Впровадження і популяризація підприємницької діяльності та популярізаціїї віддаленої роботи у сфері ІТ серед мешканців регіону.
	

	Територія впливу проєкту
	9 шахтарських міст учасників платформи сталого розвитку: Добропілля, Білозерське, Новодонецьке, Покровськ, Торецьк, Новогродівка, Мирноград, Вугледар, Селидове.
	

	Орієнтовна кількість отримувачів вигоди:
	10000 осіб
	

	Стислий опис проєкту:


	Організація роботи навчальних центрів у кожному з міст платформи, які спеціалізуються на освоєнні ІТ спеціальностей та підприємницьких знань та навичок.Центри будуть проводити навчання (бізнес, англійська, кітайська і ІТ) і надавати менторську і психологічну підтримку, яка допоможе отримані знання впевнено реалізуватирна практиці. Навчання буде проводиться у форматі ознайомчих зустрічей (meet-up) для тих, хто ще визначається з  напрямком діяльності, і навчальних кемпів (інтенсивне навчання з практичними завданнями), які успішно зарекомендували себе у освоєнні нових навичок.

Важливим етапом ефективної роботи навчальних центрів є підготовка тренерів і менторів, які будуть працювати у містах. Тому для підготовки і підвищення кваліфікації фахівців центрів будуть проводитися періодичні навчальні кемпи для тренерів і менторів. Планується також на ознайомчі зустрічі (meet-up) залучати місцевих підприємців, а також випускників центру для обміну досвідом і допомоги тим, хто ще не визначився з напрямком своєї майбутньої діяльності або відчуває себе недостаньо впевненим у оволодінні новими професійними навичками.
	

	Очікувані результати:


	Перший рік:

-Розпочато роботу навчальних центрів у 9 містах Платформи.

-Проведено 5 навчальних кемпів для менеджерів, тренерів і менторів центрів.

-Сформовано тренерський і менторський склад навчальних центрів у 9 містах Платформи.

-У 9 містах Платформи регулярно проводяться meet-up за різними тематиками, які відвідали загалом 2000+ людей.

-У 9 містах Платформи  регулярно проводяться навчальні кемпи з ІТ і підприємницьких навичок, які пройшли загалом 200+ учасників.

Другий рік:

- Проведено 5 кемпів підвищення кваліфікації для менеджерів, тренерів і менторів центрів.

- У 9 містах Платформи регулярно проводяться meet-up за різними тематиками, які відвідали загалом 5000+ людей.

- У 9 містах Платформи  регулярно проводяться навчальні кемпи з ІТ і підприємницьких навичок, які пройшли загалом 500+ учасників.
	

	Ключові заходи проєкту:


	1. Організація і проведеня навчальних кемпів для менеджерів, тренерів і менторів 9 міст Платформи.

2. Організація роботи навчальних центрів у 9 містах Платформи.

3. Організація і проведення мотивуючих і надихаючих meet-up за різними тематиками.

4. Організація і проведення навчальних кемпів з ІТ і підприємницьких навичок.

5. Організація і проведення менторства і зустрічей з психологом.
	

	Період здійснення:
	2022-2024 роки 
	

	Орієнтовна вартість проєкту, тис. грн.
	2022
	2023
	2024
	Разом
	

	
	5450,0
	3650,0
	3650,0
	12750,0
	

	Джерела фінансування
	Залучені кошти, кошти міжнародної технічної допомоги 
	

	Відповідальні за реалізацію


	ГО «Територія сталого розвитку»

Керівник  Теличко Ганна Олександрівна, має ступінь кандидата технічних наук, досвід викладання у Донецькому національному технічному університеті — 13 років, досвід ведення підприємницької діяльності — 6 років, досвід успішної підготовки дитячих комнад з робототехніки і програмування до всеукраїнських і міжнародних змагань — 4 роки.
	

	Ключові учасники реалізації  (партнери):


	Партнери НУО міст платформи на базі громадських центрі в:  ГО «Добропільський центр молоді «ДОБРО», ГО "Центр інновацій та партнерства "U.Mentor", ГО "Ґрунт", ГО "Український патріотичний рух Донбасу", ГО "Країна вільної громади".

Міські ради міст учасників Платформи сталого розвитку.
	


	Номер і назва стратегічної, оперативної цілі Стратегії
	СЦ. А.1. Нова модель економічного розвитку орієнтована на інноваційну, «зелену» циркулярну економіку громад Платформи сталого розвитку                                    
ОЦ А.2.2.Реформування системи профорієнтації молоді на базі сучасних модернізованих мереж та закладів освіти 

	Назва проєкту:
	А. 2.2.1. Партнерство заради забезпечення відповідності  якості професійної підготовки кухарів-кондитерів ДНЗ «Мирноградський професійний гірничий ліцей» та сучасних запитів роботодавців галузі на сході України 

	Цілі проєкту:
	1. Запровадити дуальну система освіти для підготовки за професією кухар – кондитер;

2. Створити нове навчально-виробниче середовище, здійснити його аудит та сертифікація з харчової безпеки;

3. Створити виробничий кооператив учнів ліцею, які буде працювати на базі створеного навчально-виробничого центру професійної майстерності.

	Територія впливу проєкту:
	 Мирноградська ТГ, Покровська ТГ, Гродівська ТГ, Новогродівська ТГ, Очеретинська ТГ, Удачинська ТГ, Селидівська ТГ, Добропільська ТГ 

	Орієнтовна кількість отримувачів вигоди:
	 5 000 тис. осіб

	Стислий опис проєкту:
	Проєкт спрямований на усунення головного недоліку сучасної професійної освіти – невідповідність компетенцій випускників запитам ринку праці через модернізацію матеріально-технічної бази, оновлення навчального плану та навчальних програм з урахуванням сучасних технологій та вимог галузі, запровадження дуальної системи освіти для професійної підготовки кухарів-кондитерів. Реалізація ініціативи ґрунтується на створенні сталого публічно-приватного партнерства, яке передбачає баланс зобов’язань та задоволення інтересів усіх стейкхолдерів: роботодавців, закладу професійно-технічної освіти, центру зайнятості, випускників програми підготовки та перепідготовки. Результат - конкурентоспроможні професійні компетенції та працевлаштування. Виконане осучаснення та модернізація навчального середовища.

	Очікувані результати:
	1.Оновлено навчальний план підготовки професії «Кухар – кондитер» з впровадженням дуальної системи освіти (здійснено викладачами ліцею з залученням підприємців галузі – членів партнерських організацій під керівництвом директорки ліцею);

2.Оновлено  навчальні програми професійної підготовки( впроваджено нові навчальні дисципліни з харчової безпеки, з вивчання правил експлуатації різних типів придбаного сучасного обладнання, приготування додаткових рецептів тіста та кремів на новому3. Підвищена кваліфікація 2 педагогічних кадрів, а саме: майстрів виробничого навчання за спеціалізацією кухар-кондитер, викладачів спец. дисциплін кулінарного напряму;

4.Створено та обладнано навчально-виробничий центр професійної майстерності (НВЦПМ) для підготовки та перепідготовки кухарів – кондитерів на базі приміщення їдальні ліцею з метою забезпечення умов реального технологічного процесу як постійно діючої бази практичної підготовки. 

5.Проведена  експертиза НВЦПМ та здійснена його HACCP сертифікація

6.Представники партнерських бізнес-об’єднань включені до складу навчально-методичної Наглядової ради ліцею.

3. Підвищена кваліфікація 2 педагогічних кадрів, а саме: майстрів виробничого навчання за спеціалізацією кухар-кондитер, викладачів спец. дисциплін кулінарного напряму;

4.Створено та обладнано навчально-виробничий центр професійної майстерності (НВЦПМ) для підготовки та перепідготовки кухарів – кондитерів на базі приміщення їдальні ліцею з метою забезпечення умов реального технологічного процесу як постійно діючої бази практичної підготовки. 

5.Проведена  експертиза НВЦПМ та здійснена його HACCP сертифікація

6.Представники партнерських бізнес-об’єднань включені до складу навчально-методичної Наглядової ради ліцею.

	Ключові заходи проєкту:
	Оновлення  навчальних програм та технологічних карток, за якими здійснювалась підготовка кухарів в ліцеї, змінені до рівня вимог сучасності: відсоток практичної підготовки кухарів – кондитерів у загальному обсязі навчального навантаження (дуальна система освіти) став 70% ;

Впровадження нових навчальних дисциплін з харчової безпеки, Вивчення нового обладнання для підприємницької діяльності.

Налагодження спільної роботи керівників підприємств – членів партнерських бізнес-об’єднань разом з членами учнівського кооперативу над розробкою технічних умов на продукцію.

Створення навчально-виробничого цеху  з установкою італійського обладнання для сучасних кондитерських для підготовки та перепідготовки кухарів – кондитерів на базі приміщення їдальні ліцею з метою забезпечення умов реального технологічного процесу як постійно діючої бази практичної підготовки.

Залучення сертифікованого спеціаліста HACCP для ознайомлення та затосування учнями міжнародних європейських вимог до українського виробника.

	Період здійснення:
	2021-2025рр.

	Орієнтовна вартість проєкту, тис. грн.
	2022
	2023
	2024
	Разом

	
	883,630
	116,370
	-
	1000,0

	Джерела фінансування:
	 Програма ПРООН (донорське фінансування), інші кошти приватних інвесторів, у тому числі залучені за моделлю державно-приватного партнерства, залучені кошти, включаючи кредити банків та інших фінансово-кредитних установ, кошти з інших джерел, не заборонених законодавством.

	Відповідальні за реалізацію
	ГО«Центр інновацій та сталого міжнародного розвитку» ; керівник проєкту-керівник ГО «Харчовий кластер Східної України»; 

	Ключові учасники реалізації проєкту (партнери):
	 Об’єднання підприємців ММСБ «Харчовий кластер Східної України», «Взаємодія – Плюс»; «Мирноградський професійний гірничий ліцей»;  Мирноградський міський центр зайнятості 


	Номер і назва стратегічної, оперативної цілі Стратегії
	СЦ А.2. Ефективна система підготовки кадрів орієнтованих на нову модель економіки громад Платформи сталого розвитку
ОЦ А.2.3.Забезпечення сільського господарства та сільської місцевості кваліфікованими кадрами

	Назва :
	А.2.3.1. Освітньо-практичнийпростір сільськогосподар-ського профілю для шкіл в сільській місцевості на території громад Платформи

	Цілі :

	Надати якісні знання і практичні навички в застосуванні сучасних технологій сільськогосподарської діяльності школярам, які проживають в сільській місцевості на території громад Платформи. Підготувати менторів для переводу пілотного  в сталий.

	Територія впливу :
	Громади Платформи

	Орієнтовна кількість отримувачів вигоди:
	Населення Донецької області  

	Стислий опис :
	Проведення навчання за практико-орієнтованими освітніми програмами: бджільництво, птахівництво, свинарство, молочне скотарство, використання сучасних технологій годівлі тварин, оптимізація землекористування в сучасних умовах. Відвідування зразкових фермерських господарств для ознайомлення.

	Очікувані результати:
	Надання сучасних знань і практичних навичок сільськогосподар-ської  діяльності для молоді адаптованої до життя і праці в сільській місцевості. Зміна менталітету молоді від невігласно-пасивного до бізнес-активного. Заохочення місцевих селян до застосування сучасних технологій, а також до розширення видів с-г діяльності в межах приватного господарства чи спонукання до фермерства (через організацію домашньої роботи школярів на власних ділянках за сприяння батьків). Створення менторів представників громад.

	Ключові заходи 
роекту:
	Проведення навчальних і практичних занять на шкільних ділянках і у власному господарстві за програмами Луганського аграрного університету.

	Період здійснення:
	2022-2024рр (на протязі навчального року) 

	Орієнтовна вартість проєкту, тис. грн.
	2022
	2023
	2024
	Разом

	
	500,0
	-
	-
	500,0

	Джерела фінансування:
	міжнародна технічна допомога,місцеві бюджети по 5%

	Відповідальні за реалізацію: 
	 Донецький науковий центр НАН України і МОН України
Об’єднані територіальні громади Покровська і Новогродівки

	Ключові учасники реалізації  (партнери):
	Луганський аграрний університет
Відділи освіти міських рад громад Платформи


	Номер і назва стратегічної, оперативної цілі Стратегії
	А.2. Ефективна система підготовки кадрів орієнтованих на нову модель економіки громад Платформи                                                                                                                                                    А.2.3 Забезпечення сільського господарства та сільської місцевості кваліфікованими кадрами.

	Назва проєкту:
	А. 2.3.2. Створення в Добропільській ТГ школи - агроліцею для забезпечення фахівцями сільського господарства громад Платформи.

	Цілі проєкту:
	Забезпечити фахівцями сільського господарства громад Платформи.

	Територія впливу проєкту:
	 Громади Платформи, Донецька область

	Орієнтовна кількість отримувачів вигоди:
	 45000 чол.

	Стислий опис проєкту:
	Створення агроліцею  для забезпечення фахівцями сільського господарства  громад Платформи. Відкриття агроліцею планується на базі Ганнівської школи, на території якої є вільні приміщення в достатньої кількості.

	кувані результати:
	Забезпечити кваліфікованими  фахівцями сільського господарства в першу чергу громад Платформи, що буде сприяти розвитку сільського господарства на території громади.    

	Ключові заходи проєкту:
	 Проведення ремонтних робіт; придбання необхідного обладнання та методичних матеріалів. Відкриття агроліцею.

	Період здійснення:
	 2022-2023рр.

	Орієнтовна вартість проєкту, тис. грн.
	2022
	2023
	2024
	Разом

	
	1000,0
	5000,0
	-
	6000,0 

	Джерела фінансування:
	 Залучені кошти, місцевий бюджет

	Відповідальні за реалізацію
	 Виконком Добропільської міської ради

	Ключові учасники реалізації проєкту (партнери):
	 Виконком Добропільської міської ради, інвестори, донори


2.3.3. Перелік проєктів (технічних завдань), спрямованих на досягнення Стратегічної цілі А.3. 

	Номер і назва стратегічної, оперативної цілі Стратегії
	СЦ  А.3. Простори громад перетворені в комфортні, дружні до довкілля та безпечні системи життя та розвитку                                    
ОЦ А.3.1. Впровадження ефективної системи поводження з ТПВ

	Назва проєкту :
	А.3.1.1. Будівництво сміттєперевантажувальної станції із сортувальною лінією в м.Торецьк

	Цілі проєкту :
	Перетворення сфери поводження з побутовими відходами на самоокупну та рентабельну галузь комунального господарства громади

	Територія впливу :
	Торецька міська територіальна громада

	Орієнтовна кількість отримувачів вигоди:
	Населення громади – 80,2 тис.осіб, у т.ч. ВПО

	Стислий опис проєкту :
	Впровадження комплексного підходу до вирішення проблеми поводження з ТПВ одночасно на території всіх населених пунктів громади, шляхом будівництва сміттєперевантажувальної станції із сортувальною лінією.

	Очікувані результати:
	Введено в експлуатацію сміттєперевантажувальну станцію із сортувальною лінією.

	Ключові заходи проєкту :
	Будівництво сміттєперевантажувальної станції із сортувальною лінією.

	Період здійснення:
	2022-2024 рр. (Загальна вартість близько 100,0 млн. грн.)

	Орієнтовна вартість, проєкту тис. грн.
	2022
	2023
	2024
	Разом

	
	30000,0
	30000,00
	-
	60 000,00

	Джерела фінансування:
	Кошти державного або обласного бюджетів (ДФРР, НКПВУ)

	Відповідальні за реалізацію
	КП «Донецький регіональний центр поводження з відходами»

	Ключові учасники реалізації  (партнери):
	Обласний фонд охорони навколишнього природного середовища;
Управління житлово-комунального господарства ВЦА;


	Номер і назва стратегічної, оперативної цілі Стратегії
	СЦ А.3. Простори громад перетворені в комфортні, дружні до довкілля та безпечні системи життя та розвитку  

ОЦ А.3.1. Впровадження ефективної системи поводження з ТПВ

	Назва проєкту:
	А.3.1.2. Будівництво сортувальної станції в м. Мирноград

	Цілі проєкту:
	Загальна ціль проєкту є покращення стану довкілля та життєвого рівня жителів територіальних громад. Створення умов для зменшення обсягів утворення відходів та збільшення обсягу їх переробки та повторного використання на регіональному рівні. Зменшення площі звалищ ТПВ (далі твердо побутові відходи)

	Територія впливу проєкту:
	 Мирноградська міська територіальна громада

	Орієнтовна кількість отримувачів вигоди:
	 50 тис.осіб. та мешканці територіальних громад  (Покровська МТГ,                                                         Гродівська МТГ, Новогродівська МТГ, Селидівська МТГ, Добропільська МТГ)    

	Стислий опис проєкту:
	Основним напрямком у зменшенні площі сміттєзвалищ є сортування та вторинна переробка ТПВ. Одним з найважливіших завдань сортування відходів за фракціями є максимальне вилучення з усього об’єму ТПВ компонентів, які придатні для повторної переробки як вторинна сировина. До них відносять папір, картон, скло, полімерні матеріали, чорні та кольорові метали, текстиль.

В Мирноградській територіальній громаді полігон твердих побутових відходів знаходиться в господарчому віданні Мирноградського багатогалузевого об’єднання комунального господарства (МБОКГ), загальною площею 4,6 га, проектною потужністю 5700 тис.м3 або 1425 тис. тон. Фактичне заповнення полігону складає – 1058,8 тис. м3, або 264,7 тис. тонн., відсоток заповнення складає – 18,6 %. Експлуатація полігону ТПВ відповідно до паспорту місця видалення відходів (МВВ) передбачає термін до 2025 року.

Проєктом передбачається будівництво сміттєсортувальної станції, що дасть можливість скоротити потоки відходів, які надходять на захоронення та спалювання, вилучити цінні компоненти для повторного використання, а також небезпечні компоненти — для усунення їхнього негативного впливу на навколишнє середовище. 

	Очікувані результати:
	Покращення санітарно-епідеміологічного стану області шляхом зменшення накопичення відходів на сміттєзвалищах області.

Формування екологічної свідомості у населення щодо раціонального поводження з відходами.

Сміттєсортувальна станція забезпечить санітарне та епідеміологічне благополуччя населення, екологічну безпеку навколишнього природного середовища

	Ключові заходи проєкту:
	· Проведення інженерно-геологічного вишукування для будівництва (буріння свердловини).

· Розробка проектно-кошторисної документації «Будівництво сміттєсортувальної станції».

· Розробка звіту з оцінки впливу на довкілля «Будівництво сміттєсортувальної станції» (ОВД).

· Будівництво сміттєсортувальної станції.
На період технічного завдання: проведення вишукувань, розробка ПКД

	Період здійснення:
	 2021-2025рр. (період технічного завдання 2021 – 2024рр.), 
                         загальна вартість 70000,0 тис. грн

	Орієнтовна вартість проєкту, тис. грн.
	2022
	2023
	2024
	Разом 

	
	424,468 
ПКД
	100,0 
схема саночищення тер.громади
	-
	524,468

	Джерела фінансування:
	 Обласний фонд охорони навколишнього природного середовища

	Відповідальні за реалізацію
	 Департамент екології та природного середовища Донецької облдержадміністрації

	Ключові учасники реалізації проєкту (партнери):
	 Комунальне підприємство «Донецький регіональний центр поводження з відходами», Мирноградська міська територіальна громада


	Номер і назва стратегічної, оперативної цілі Стратегії
	СЦ А.3. Простори громад перетворені в комфортні, дружні до довкілля та безпечні системи життя та розвитку
ОЦ А.3.1. Впровадження ефективної системи поводження з ТПВ

	Назва проєкту:
	А.3.1.3. Будівництво біогазової станції на території звалища у м.Українськ Селидівської ТГ.

	Цілі проєкту:
	Створення на території громади підприємства з переробки відходів ( 26 тон відходів на добу). 
Будівництво біогазової станції на території звалища у м.Українськ дозволить:
- поліпшити екологічну ситуацію в громаді та прилеглих громадах;
-  підвищити рівень економічної та енергетичної незалежності громади,
-  забезпечити додаткові надходження в бюджет громади та створити нові робочі місця.

	Територія впливу проєкту:
	 Селидівська міська територіальна громада та сусідні громади

	Орієнтовна кількість отримувачів вигоди:
	 Населення громади – 35,5 тис.грн та мешканці прилеглих громад

	Стислий опис проєкту:
	 Проєктом передбачається будівництво біогазової станції.
 Перероблятимуться відходив  громаді:
-біологічна частиау твердих побутових відходів, що розкладається;
- садові та паркові відходи(опале листя, скошена трава, пні, коріння та інше);
- сільськогосподарські відходи;
- активний мул очисних споруд побутових і промислових стічних вод;
- відходи рослинництва та тваринництва.
Біогазова станція в складі заводу, дозволить виробляти електричну енергію  до 1,5 МВт на годину, продаж виробленої електроенергії буде здійснюватись на загальний енергоринок за «зеленим тарифом».

	Очікувані результати:
	Створено підприємство з новими робочими місцями (до 48). Зростання доходів місцевого бюджету. 
Комфортні умови проживання проживання мешканців громади та поліпшення екологічного стану в населених пунктах.
Зменшення навантаження від твердих побутових відходів, сміття з паркових територій та відходів місцевої промисловості і торгівельних мереж. 

	Ключові заходи проєкту:
	- створення спільного підприємства на взаємовигідних умовах; 
- технічний аудит та вання біогазової станції;
- будівельні роботи та  монтаж обладнання;
- пусконалагоджувальні роботи і отримання «зеленого тарифу».

	Період здійснення:
	 2022рр.

	Орієнтовна вартість проєкту, тис. грн.
	2022
	2023
	2024
	Разом

	
	181000,0 
	-
	-
	181000,0

	Джерела фінансування:
	Державний бюджет, обласний бюджет, місцевий бюджет 

	Відповідальні за реалізацію
	Селидівська міська рада

	Ключові учасники реалізації проєкту (партнери):
	 Селидівська міська рада, експертна та підрядна організація


	Номер і назва стратегічної, оперативної цілі Стратегії
	СЦ А.3. Простори громад перетворені в комфортні, дружні до довкілля та безпечні системи життя та розвитку  
ОЦ А.3.1. Впровадження ефективної системи поводження з ТПВ

	Назва проєкту:
	А.3.1.4. Будівництво міні-заводу по переробці відходів, виробництва органічних добрив і біогазова електрична станція на території Мирноградської ТГ.

	Цілі проєкту:
	 Покращення стану довкілля та життєвого рівня жителів територіальних громад. Створення умов для зменшення обсягів утворення відходів. Завод приймає та переробляє весь обсяг відходів територіальної громади в тому числі відходи, що біологічно розкладаються. 
Зменшення площі звалищ твердо побутових відходів (далі ТПВ)

	Територія впливу проєкту:
	 Мирноградська міська територіальна громада

	Орієнтовна кількість отримувачів вигоди:
	 Мешканці територіальних громад 50 тис.осіб та зацікавлені громади

	Стислий опис проєкту:
	Створення підприємства для поводження з відходами – будівництво і експлуатація заводу з переробки до 70 тон відходів на добу. Біогазова електрична станція в складі заводу, дозволить виробляти електричну енергію до 1,5 МВт на годину, продаж виробленої електроенергії буде здійснюватися на загальний енергоринок за «зеленим тарифом. 
Передбачається впровадження повного замкнутого циклу, що складатиметься із сортувальної станції, біогазової електричної станції та випуску добрива.
Відходи: 
• харчові та кулінарні, що утворюються в домоволодіннях, на підприємствах громадського харчування, роздрібної торгівлі, та переробки харчових продуктів; 
 • папір (газети, журнали, пакувальні матеріали), деревина, текстиль, шкіра; 
• активний мул очисних споруд побутових і промислових стічних вод (активним мулом називають комплекс мікроорганізмів, які беруть участь в біологічному очищенні стічних вод в спеціалізованих каналізаційних об'єктах); 
• садові та паркові відходи (опале листя, суха або скошена трава, стовбури, коріння і пні старих дерев, старі чагарники, насіння, шишки, хвоя, дерен знятий в процесі ландшафтних і інших робіт);
• медичні і ветеринарні відходи; 
• сільськогосподарські відходи: - рослинництва (стебла, листя, коріння і лушпиння) - тваринництва (гній худоби, свиней, коней, послід курячий, інше)
• відходи лісової і деревообробної промисловості (гілки, сучки, верхівки дерев, пні, тріска, кускові відходи у вигляді обаполів, рейок, торців, тирса; стружка, хвоя, листя дерев і не задерев'янілі пагони) всі ці відходи знаходяться на території громади.


	Очікувані результати:
	Кінцевим продуктом технологічного процесу біогазового комплексу будуть не тільки дешеві електроенергія і тепло, а й ефективні добрива для сільськогосподарського виробництва. Переробка сировини в біогаз та органічні добрива може забезпечити заміну мінеральних добрив не менше ніж на 65%, що є надійною основою для енергетичної та екологічної безпеки Кількість робочих годин на рік 8064. Потреба у біомасі на рік, тон  8925. Встановлена електрична потужність, МВт*год 1,5
Побічна теплова потужність, Гкал*год 1,72 Електрична потужність на продаж, МВт*год 1,41.  Річне виробництво електричної енергії на продаж, МВт 11370. Річне виробництво органічних добрив на продаж, тон 4016. Частина сміття, що біологічно розкладається, надлишок мулу з очисних споруд, фекальні стоки з домогосподарств, садово-паркові відходи, відходи тваринництва та птахівництва в регіоні 70%. Інша рослинна біомаса, для забезпечення стабільності роботи станції, переважно в осінньо-зимовий період 30%. Підприємство дозволить поліпшити екологічну ситуацію на території громади, підвищити рівень економічної та енергетичної незалежності громади, забезпечити додаткові надходження в бюджет громади та створити 48 нових робочих місць

	Ключові заходи проєкту:
	Розроблення ОВД. Реєстрація підприємства .Розробка ТЮО. 
Визначення потужності Заводу і БГЕС.Вибір складу та кількості біомаси. Розробка бізнес плану проєкту. Збір необхідних даних 
Розробка технологічної схеми Заводу і БГЕС. Розробка проектної документації. Проєктування Заводу і БГЕС. Вибір та поставка обладнання Отримання дозволів на будівництво Проведення будівельних робіт. Пуск та налагодження. Навчання персоналу 
Отримання ліцензії та зеленого тарифу. Планова робота Заводу і БГЕС. 
На період технічного завдання: організаційні, правові, документаційні заходи.

	Період здійснення:
	2024-2030рр. (період технічного завдання 2024 рік) 
Загальна вартість  180000,0 тис. грн

	Орієнтовна вартість проєкту, тис. грн.
	2022
	2023
	2024
	Разом

	
	-
	-
	-
	-

	Джерела фінансування:
	Можуть бути кошти державного та місцевих бюджетів, виділені в порядку та обсягах, передбачених законодавством, кошти приватних інвесторів, у тому числі залучені за моделлю державно-приватного партнерства, залучені кошти, включаючи кредити банків та інших фінансово-кредитних установ, кошти з інших джерел, не заборонених законодавством.

	Відповідальні за реалізацію
	Міська рада Мирноградської ТГ.

	Ключові учасники реалізації проєкту (партнери):
	Міська рада Мирноградської ТГ, підрядна організація (підприємство  поводження з відходами)


	Номер і назва стратегічної, оперативної цілі Стратегії
	СЦ  А.3. Простори громад перетворені в комфортні, дружні до довкілля та безпечні системи життя та розвитку                                    

ОЦ А.3.1. Впровадження ефективної системи поводження з ТПВ

	Назва проєкту :
	А.3.1.5. Будівництво заводу з переробки відходів з біогазовою електричною станцією потужністю 1500 кВт*год. ел.енергії в Покровській ТГ.

	Цілі проєкту :
	Побудова сучасного заводу з глибокої переробки ТПВ на території Покровської міської територіальної громади зі створенням нових робочих місць, поліпшення екологічної ситуації, отримання прибутку від продажу продуктів переробки та сортування.

	Територія впливу :
	Покровська міська територіальна громада

	Орієнтовна кількість отримувачів вигоди:
	Населення громади – 102 тис.осіб, у т.ч. ВПО

	Стислий опис проєкту :
	Створення на території громади сучасного заводу з переробки ТПВ з відокремленням вторинних ресурсів, переробкою органічної частини ТПВ в біогаз з виробництвом теплової та електричної енергії, переробка полімерних відходів в пічне паливо.

Реалізація проекту виконується Товариством з обмеженою відповідальністю, засновниками та учасниками якого є ТОВ «Німецько-Українське підприємство Браун Індастріал Технолоджі» та уповноважене комунальне підприємство територіальної Громади. 

	Очікувані результати:
	• Поліпшення екологічної ситуації 

• Створення нових робочих місць 

• Отримання прибутку від діяльності СП

• Отримання плати за оренду земельної ділянки 

• Отримання додаткових надходжень від сплати податків

Розрахунковий річний валовий дохід проекту, млн. евро: 2,81 - 6,2 Розрахунковий річний прибуток проекту, млн. евро: 1,35 - 3,22 Розрахунковий термін окупності, років: 4,5

	Ключові заходи проєкту :
	Реалізація проєкту відбувається в 4 етапи:

1) реєстрація підприємства: Розробка ТЕО; визначення потужності Заводу і БГЕС; вибір складу та кількості біомаси;

2) розробка бізнес плану проекту: збір необхідних даних; розробка технологічної схеми Заводу і БГЕС; розробка проектної документації;

3) проектування Заводу і БГЕС: вибір та поставка обладнання; отримання дозволів на будівництво; проведення будівельних робіт;

4) пуск та налагодження: навчання персоналу; отримання ліцензії та зеленого тарифу; планова робота Заводу і БГЕС.

	Період здійснення:
	2022-2023 рр. 

	Орієнтовна вартість, проєкту тис. грн.
	2022
	2023
	2024
	Разом

	
	40000,0
	270000,00
	-
	310 000,00

	Джерела фінансування:
	Кошти державного та місцевого бюджетів, виділені в порядку та обсягах, передбачених законодавством, кошти приватного інвестора, у тому числі залучені за моделлю державно-приватного партнерства, залучені кошти, включаючи кредити банків та інших фінансово-кредитних установ, кошти з інших джерел, не заборонених законодавством.

	Відповідальні за реалізацію
	КУ «Агенство розвитку громади» Покровської міської ради

	Ключові учасники реалізації  (партнери):
	ТОВ «Німецько-Українське підприємство Браун Індастріал Технолоджі»

КП «Багатогалузеве комунальне підприємство» Покровської міської ради


	Номер і назва стратегічної, оперативної цілі Стратегії
	СЦ А.3. Простори громад перетворені в комфортні, дружні до довкілля та безпечні системи життя та розвитку 
ОЦ А.3.2. Формування світогляду людини дружнього до довкілля, збереження екосистем в громадах

	Назва проєкту:
	А.3.2.1. Розчищення  русел річок на території громад (м.Селидове, м.Добропілля)*

	Цілі проєкту:
	1)Розчистка русла річки Солона м. Селидове, з подальшим влаштуванням зони відпочинку
2)Очистка русла річки Бик м.Добропілля.

	Територія впливу проєкту:
	Селидівська ТГ, населення прилеглих населених пунктів та внутрішньо переміщені особи.
Добропільська ТГ

	Орієнтовна кількість отримувачів вигоди:
	55000 осіб 

	Стислий опис проєкту:
	1) Реалізація  заходів щодо розчищення русла річки Солона для покращення її гідрологічного та санітарного стану, розчищення та благоустрій балки, забезпечення функціонування наявних гідротехнічних споруд,  гребель шляхом проведення їх реконструкції, упорядкування прибережної захисної смуги для  сприятиме покращення загальної гідрологічної ситуації водозбірному басейні р. Солона та екологічної ситуації у місті Селидове. 
2)Передбачено очистка русла річки Бик, довжиною 4 км що розташована на території Добропільської МТГ: очистка річки від сміття та затоплених предметів, в т.ч. крупно габаритних,  а також очищення берегової зони.

	Очікувані результати:
	1) Відродження та поліпшення екологічного стану  р. Солона та її водозбірного басейну. Задоволення потреби населення у якісних водних ресурсах. Забезпечення екологічної безпеки водокористу-вання. Створення упорядкованих та комфортних зон відпочинку.  Розвиток екологічного та «зеленого» туризму. Збереження  та охорона водних ресурсів для майбутніх поколінь.
2)Покращення екологічного стану Добропільської ТГ, збереження екосистеми в громаді.

	Ключові заходи проєкту:
	1)Розробка проєктно-кошторисної документації; пошук виконавця робіт; розчищення русла річки Солона; здійснення доглядових та експлуатаційних заходів на гідротехнічних спорудах; відведення прибережної захисної смуги річки Солона; благоустрій території робіт в межах прибережної захисної смуги.
2)У складі природоохоронних робіт передбачено очистка річки Бик (довжина 4 км) від накопичених донних відкладень з розробкою ґрунту до нормативної глибини та формування проектного профілю.

	Період здійснення:
	 2022-2023 роки

	Орієнтовна вартість проєкту, тис. грн.
	2022
	2023
	2024
	Разом

	
	1)20500,0
2) 540,0
	1)20000,0
2) 9100,0
	1)-
2)-
	1)40500,0
2)9600,0

	Джерела фінансування:
	Обласний бюджет, місцевий бюджет, державний бюджет, публічно-приватне партнерство, бізнес, міжнародна технічна допомога,  Обласний фонд охорони навколишнього природного середовища

	Відповідальні за реалізацію
	Селидівська міська рада,
Ввиконком Добропільської міської ради

	Ключові учасники реалізації проєкту (партнери):
	Департамент екології та природних ресурсів облдержадміністрації 


* - технічні завдання на проекти по кожному окремому об’єкту розроблені та будуть надані ОМС громад.

	Номер і назва стратегічної, оперативної цілі Стратегії
	СЦ А.3. Простори громад перетворені в комфортні, дружні до довкілля та безпечні системи життя та розвитку  
ОЦ А.3.2. Формування світогляду людини дружнього до довкілля, збереження екосистем в громадах 

	Назва проєкту:
	А.3.2.2. Розчищення і днопоглиблення водойми (пруди-відстійники) в м. Мирноград  

	Цілі проєкту:
	Суттєве візуальне покращення стану прудів-відстійників.  Збільшення повноводності ріки Казенний Торець. Поліпшення санітарно-гігієничного стану ріки. Збереження довкілля. Покращення екологічного стану громади.
Відновлення зон відпочинку, пішохідних доріжок. Збереження природного середовища для нащадків.

	Територія впливу проєкту:
	 Мирноградська міська територіальна громада , мешканці територіальних громад

	Орієнтовна кількість отримувачів вигоди:
	 50 500 осіб

	Стислий опис проєкту:
	Об´єкти знаходяться в центральній частині міста Мирноград. Каскад ставків, що складається із 3-х ставків-відстійників сполучених між собою трубопроводами, перебувають у власності ДП «Мирноградвугілля» ВП «Шахта «Центральна». Водойми створені шляхом регулювання рівня води з природних джерел через гідротехнічні споруди, та приймає дощові стічні води з подальшим скидом до балки Орсовська, басейн ріки Казенний Торець (скид шахтних вод 12600м3/добу), Сиавок № 1-V=27,5 тис.м3, № 2 - V=142 тис.м3, № 3 - V=125,4 тис.м3.
У зв’язку із замуленням необхідно провести розчищення прудів-ставків і змінити пропуск води.  В зв’язку з тим, що об’єкт має значний вплив на довкілля – проєкт підлягає оцінки впливу на довкілля, згідно Закону України «Про оцінку впливу на довкілля».      

	Очікувані результати:
	Проведений комплекс заходів з розчищення та благоустрою каскаду прудів-відстойників у центральній частині м. Мирноград; покращен-ня екологічного стану життя в Мирноградській міській територіальній громаді; зниження санітарно - гігієнічної напруги; можливість розширення зон відпочинку, яких не вистачає 

	Ключові заходи проєкту:
	Розроблення ОВД.
Інженерно-технічні заходи: експлуатаційне днопоглиблення;  підчистка дна від наносів замулених ділянок прудів-відстійників;  влаштування біоплато - обмеження поступання у водний об’єкт додаткових поживних для водоростей речовин із змивними поверхневими водами; локальне видалення із місць інтенсивного розвитку водоростей, мулу та використання його як органічного добрива;  берегоукріплення берегів ставків.  Капітальний ремонт здійснюється в дві черги. 
(І -  відстійник  №1 та відстійник №2; ІІ -  відстійник №3 та балка до річки) . Виконанню робіт по очистці прудів-відстійників передує комплекс організаційно підготовчих заходів. 
На період технічного завдання: проведення організаційних, правових заходів.

	Період здійснення:
	 2023-2024рр. (період технічного завдання)
загальна вартість робіт по проєкту 1350,0 тис. грн

	
	2022
	2023
	2024
	Разом

	Орієнтовна вартість проєкту, тис. грн.
	-
	-
	-
	-

	Джерела фінансування:
	 кошти державного та місцевих бюджетів, виділені в порядку та обсягах, передбачених законодавством, кошти приватних інвесторів, у тому числі залучені за моделлю державно-приватного партнерства, залучені кошти, включаючи кредити банків та інших фінансово-кредитних установ, кошти з інших джерел, не заборонених законодавством.

	Відповідальні за реалізацію
	 ДП «Мирноградвугілля» ВП «Шахта «Центральна»

	Ключові учасники реалізації проєкту (партнери):
	ДП «Мирноградвугілля» ВП «Шахта «Центральна»
Мирноградська міська територіальна громада


	Номер і назва стратегічної, оперативної цілі Стратегії
	СЦ А.3. Простори громад перетворені в комфортні, дружні до довкілля та безпечні системи життя та розвитку 
ОЦ А.3.3. Впровадження сучасної системи управління житловим фондом та поліпшення його якості (ОСББ, управляючі компанії)

	Назва проєкту:
	А.3.3.1. Створена Револьверного фонду в м. Мирноград

	Цілі проєкту:
	Створення новітнього механізму фінансової підтримки ОСББ. Мотивація ОСББ до впровадження енергоефективних заходів. Залучення інвестиційних коштів у енергоефективність, ОСББ, приватних підприємств. 

	Територія впливу проєкту:
	 Мирноградська міська територіальна громада та прилеглі території.

	Орієнтовна кількість отримувачів вигоди:
	 36 000

	Стислий опис проєкту:
	В умовах обмеженості фінансових ресурсів ОСББ та низької доступності для них кредитних коштів, завершення програми «Теплі кредити»,  існує потреба забезпечити об’єднання фінансовим ресурсом, який був би доступним як з точки зору його вартості, так і з точки зору організаційної простоти отримання коштів.
Таким фінансовим інструментом може стати цільовий фонд, утворений Мирноградською міською радою на базі КП «Служба єдиного замовника» (далі - КП СЄЗ), кошти якого надаються ОСББ на проведення енергоефективних заходів.
Фонд передбачається створити як окремий цільовий грошовий фонд КП СЄЗ. Створювати окрему юридичну особу для адміністрування Фонду не передбачається.
Передбачається, що кошти Фонду надаватимуться на поворотній основі всім офіційно зареєстрованим ОСББ та ЖБК. У мірі повернення раніше отриманих із Фонду позик, за рахунок повернутих коштів, надаватимуться нові позики ОСББ. Цим буде забезпечено “револьверний” механізм функціонування Фонду. 
Можлива участь інших громад Платформи на умовах членських внесків, але першочергова ціль створення передбачається для ОСББ Мирноградської територіальної громади.

	Очікувані результати:
	Кошти Фонду направляються на: - проведення енергетичних обстежень (аудитів) відповідних об’єктів та розробку проектів і бізнес-планів щодо впровадження інноваційних рішень; - виконання проектно-конструкторських робіт; - закупівлю, постачання, монтаж та введення в експлуатацію   обладнання та матеріалів; - оснащення засобами обліку, контролю та управління енергоспоживанням; - проведення заходів з благоустрою.

	Ключові заходи проєкту:
	Прийняття рішенні місцевої ради про створення комунальної Фонду;
державна реєстрація створеного Фонду;
пошук та прийняття працівників;
проведення рекламної компанії.

	Період здійснення:
	 2022-2023рр.

	Орієнтовна вартість проєкту, тис. грн.
	2022
	2023
	2024
	Разом

	
	2500,00
	2500,00
	-

	5000,00

	Джерела фінансування:
	 Можуть бути кошти державного та місцевих бюджетів, виділені в порядку та обсягах, передбачених законодавством, кошти приватних інвесторів, у тому числі залучені за моделлю державно-приватного партнерства, залучені кошти, включаючи кредити банків та інших фінансово-кредитних установ, кошти з інших джерел, не заборонених законодавством.

	Відповідальні за реалізацію
	 Заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради (за напрямком діяльності)

	Ключові учасники реалізації проєкту (партнери):
	 Міська рада, бізнес структури, КП СЄЗ.


	Номер і назва стратегічної, оперативної цілі Стратегії
	СЦ А.3. Простори громад перетворені в комфортні, дружні до довкілля та безпечні системи життя та розвитку                                 ОЦ А.3.4. Розвиток екологічно чистого транспорту та безпечного благоустрою орієнтованого на потреби громадян та бізнесу

	Назва проєкту :
	А.3.4.1. Створення комфортної та доступної зони для мешканців громади "Сучасний квартал" на території м.Торецьк.

	Цілі проєкту :
	Створення комфортних умов для культурного дозвілля мешканців житлових кварталів міста, у тому числі з урахуванням потреб осіб з обмеженими можливостями та осіб похилого віку.

	Територія впливу :
	Торецька міська територіальна громада

	Орієнтовна кількість отримувачів вигоди:
	Населення громади – 80,2тис.осіб, у тому числі ВПО.

	Стислий опис проєкту:
	Реконструкція прибудинкової території з урахуванням потреб та можливостей мешканців житлових кварталів громади, у тому числі осіб з обмеженими можливостями..

	Очікувані результати:
	Реконструйовано житловий квартал – 1 одиниця

	Ключові заходи проєкту :
	Розробка та затвердження схеми планування;
Розробка проектно-кошторисної документації;
Реконструкція житлового кварталу (впорядкування території кварталу, озеленення, встановлення дитячих та спортивних майданчиків, лавок, урн, тощо)

	Період здійснення:
	2022-2023 рр.

	Орієнтовна вартість, проєкту тис. грн.
	2022
	2023
	2024
	Разом

	
	1500,0
	1500,0
	-
	3000,0

	Джерела фінансування:
	Кошти державного або обласного бюджетів (ДФРР, НКПВУ, субвенція), місцевий бюджет

	Відповідальні за реалізацію
	Заступник керівника ВЦА за напрямком роботи

	Ключові учасники реалізації проєкту (партнери):
	Управління комунального господарства ВЦА


	Номер і назва стратегічної, оперативної цілі Стратегії
	СЦ А.3. Простори громад перетворені в комфортні, дружні до довкілля та безпечні системи життя та розвитку 
ОЦ А.3.4. Розвиток «зеленого» транспорту та безпечного благоустрою орієнтованого на потреби громадян та бізнесу

	Назва проєкту:
	А.3.4.2.  Облаштування паркових зон, скверів для відпочинку дорослого населення та дітей в громадах Платформи (м.Новогродівка, м.Добропілля, м.Селидове)*

	Цілі проєкту:
	1)Реконструкція міського парку в м.Новогродівка - покращення архітектурного дизайну громади та забезпечення населення громади місцем для культурного, різноманітного та цікавого відпочинку. Проектом передбачається проведення благоустрою території із озелененням, встановленням освітлення, лавочок, урн, квітників, розбиттям на зони відпочинку, спорту, дитячу зону.
2)Реконструкція та облаштування зони відпочинку в парку в                      м.Добропілля для покращення екологічного стану та інвестиційної привабливості територіальної громади. 

3) Озеленення та реконструкція центрального скверу                            в м.Селидове  для збереження та розвитку інфраструктури дозвілля та відпочинку мешканців міста. 

	Територія впливу проєкту:
	Новогродівська ТГ, сільські населені пункти
Добропільська ТГ , Селидівська ТГ

	Орієнтовна кількість отримувачів вигоди:
	85000 осіб 


	Стислий опис проєкту:
	1)В Новогродівській громаді обмежена кількість місць для відпочинку та проведення дозвілля. В ході реалізації проєкту планується прокласти нові тротуарні доріжки, встановити малі архітектурні форми, розбити парк на відповідні зони відпочинку (спортивну, дитячу, ігрову, для відпочинку, для торгівлі) та облаштувати їх, встановити туалети, освітлення, відеоспостереження тощо. Даний об’єкт має стати осередком для культурного відпочинку, поштовхом для проведення часу з близькими та друзями в комфортній здоровій обстановці.  

2)Реконструкція та облаштування паркової зони в м.Добропілля спрямовано на створення кращих умов для відпочинку та дозвілля мешканців Добропільської МТГ та сусідніх громад планується створити сучасну інфраструктуру для здорового відпочинку та дозвілля. Проектом передбачається дослідження стану зелених насаджень паркової зони, відновлено рекреаційного потенціалу парку.

3)Озеленення та  реконструкція центрального скверу в центрі м.Селидове. Перетворення території центра міста на живий, сучасний громадський простір, організований з урахуванням потреб жителів громади.

	Очікувані результати:
	Покращення екологічного становища та благоустрою міських парків; створення комфортних умов для відпочинку на свіжому повітрі мешканців громад та туристів ; підвищення привабливості міста та громади для гостей, а також для потенційних інвесторів. 

реконструйовано та побудовано основні об`єкти будівництва, об`єкти підсобного та обслуговуючого призначення; об`єкти енергетичного господарства; здійснені заходи з відновлення екологічної рівноваги; санація дерев, відновлення паркової рослинності, замощення території.

	Ключові заходи проєкту:
	Проекти з реконструкції парків та скверів включають заходи, спрямовані на приведення парку до сучасних вимог садово-паркової культури та збереження історико-архітектурних  особливостей території, приведення   території парку до належного екологічного стану, створення сприятливих умов для дозвілля та відпочинку мешканців та гостей. Основні види робіт: будівництво нової мережі дощової та побутової каналізації; оновлення пішохідних алей та другорядних доріжок; проведення благоустрою газонів; реконструкція мереж паркового освітлення, додаткове озеленення парків (висадження дерев та кущів); придбання малих архітектурних форм (лавочок, урн); облаштування дитячих майданчиків; встановлення туалету загального користування; облаштування зон відпочинку з бесідками; забезпечення системи відеоспостереження.

	Період здійснення:
	2022-2024 рр.

	Орієнтовна вартість проєкту, тис. грн.
	2022
	2023
	2024
	Разом

	
	1)20000,0;
2) -;

3)25000,0
	1)20000,0
2)25000,0

3)25000,0
	1)20000,0
2)30000,0

3)-
	1)60000,0
2)50000,0

3)50000,0

	Джерела фінансування:
	Обласний бюджет, міський бюджет, державний бюджет, позабюджетні залучені кошти 

	Відповідальні за реалізацію
	Управління міського господарства Новогродівської міської ради 
Виконком Добропільської міської ради, Виконком Селидівської міської ради.

	Ключові учасники реалізації проєкту (партнери):
	Новогродівська міська рада, Добропільська міська рада, Селидівська міська рада,  Департамент екології Донецької обласної державні адміністрації, міжнародні організації 


* - технічні завдання на проекти по кожному окремому об’єкту розроблені та будуть надані ОМС громад.

	Номер і назва стратегічної, оперативної цілі Стратегії
	СЦ А.3. Простори громад перетворені в комфортні, дружні до довкілля та безпечні системи життя та розвитку

ОЦ А.3.5. Зміцнення систем цивільного захисту та запобігання надзвичайним ситуаціям

	Назва проекту:
	А.3.5.1. Будівництво Центру безпеки громадян в м. Українськ  вул. Енгельса №34, Селидівська ТГ.

	Цілі проекту:
	Запровадження ефективної системи захисту населення та територій громади від надзвичайних ситуацій. Запобігання надзвичайним ситуаціям, своєчасне реагування і ліквідація наслідків таких ситуацій

	Територія впливу проекту:
	Селидівська ТГ

	Орієнтовна кількість отримувачів вигоди:
	35150 осіб

	Стислий опис проекту:
	Впровадження на території громади інноваційної практики - створення Центру безпеки громадян, що дозволить комплексно та найбільш ефективно підійти до вирішення задачі надання послуг захисту та безпеки: наближення таких послуг до населення громади, екстреного та комплексного реагування на повідомлення про злочини та інші надзвичайні події, якісного забезпечення публічної безпеки та порядку. Створення такого Центру – це нова якість послуги на рівні громади, можливість і спроможність громади повноцінно убезпечити життя своїх мешканців.

	Очікувані результати:
	Збудований Центр безпеки громадян на території Селидівської міської ТГ. В Центрі буде знаходитись пожежно-рятувальна служба, підрозділи поліції та швидкої медичної допомоги, що дозволить створити сучасну та ефективну систему захисту населення та територій від надзвичайних ситуацій, оперативно та на високому рівні забезпечувати безпеку людини, а у разі необхідності, - надавати їй своєчасну допомогу.

Завдяки роботі Центру безпеки громадян суттєво зменшиться час реагування на надзвичайні ситуації — до 20 хвилин.

	Ключові заходи проекту:
	1.ПКД розроблено в 2021р.

2.Будівництво Центру безпеки громадян в м. Українськ.

3.Створення постійно-діючого органу управління системою захисту населення, пожежно-рятувальних підрозділів (Центр безпеки громадян). 
4.Створення матеріально-технічної бази: придбання техніки і обладнання; придбання палива.

	Період здійснення:
	2022р. 

	Орієнтовна вартість проекту, тис. грн.
	2022
	2023
	2024
	              Разом

	
	22000,0
	-
	-
	22000,0

	Джерела фінансування:
	Обласний бюджет, місцевий бюджет

	Відповідальні за реалізацію
	Селидівська міська рада

	Ключові учасники реалізації проекту (партнери):
	Підрядні організації



	Номер і назва стратегічної, оперативної цілі Стратегії
	А.3. Простори громади перетворені в комфортні, дружні до довкілля та безпечні системи життя та розвитку

А.3.5. Зміцнення систем цивільного захисту та запобігання надзвичайним ситуаціям

	Назва проекту:
	А.3.5.2. Впровадження місцевої автоматизованої системи центрального оповіщення про загрозу або виникнення надзвичайних ситуацій (МАСЦО) м. Мирноград 

	Цілі проекту:
	Забезпечення оперативного та своєчасного інформування керівного складу органів влади, сил цивільного захисту, суб’єктів господарювання та населення про загрозу або виникнення надзвичайних ситуацій техногенного, природнього, воєнного, соціально-політичного характеру, ефективного реагування на них, шляхом розвитку місцевої територіальної автоматизованої системи централізованого оповіщення, оснащення її сучасними програмно​-технічними засобами з використанням новітніх інформаційно​-телекомунікаційних технологій

	Територія впливу проекту:
	 Мирноградська ТГ

	Орієнтовна кількість отримувачів вигоди:
	 50990 осіб

	Стислий опис проекту:
	На території Мирноградської територіальної громади відсутня  автоматизована система централізованого оповіщення, яка може забезпечити своєчасне інформування та оповіщення населення у разі виникнення надзвичайних ситуацій,  що в свою чергу, в умовах проведення бойових дій на території Донецької області, виявлення вибухонебезпечних предметів, погіршення стану основних виробничих фондів підприємств, у тому числі на потенційно небезпечних об’єктах створює негативний ризик техногенного та воєнного походження. Також, природні особливості території (підтоплення, зсувні процеси, ін.) складають ризик надзвичайних ситуації природнього характеру.  Зменшення рівня життєдіяльності, поширення хвороби COVID-19, карантинні заходи збільшують ступень ризику соціального та  економічного характеру.

З огляду на зазначене та практичний досвід інших держав існує нагальна необхідність впровадження Місцевої автоматизованої системи центрального оповіщення (МАСЦО) з урахуванням новітніх інформаційно-телекомунікаційних технологій.

	Очікувані результати:
	Забезпечено швидке, чітке  та оперативне проведення оповіщення про загрозу або виникнення надзвичайних ситуацій, контроль за проходженням сигналів оповіщення, залучено операторів мобільного зв’язку, розширені зони озвучення територій, підвищено рівень безпеки населення і захищеності територій від наслідків таких ситуацій.

	Ключові заходи проекту:
	· проведення аналізу існуючої ситуації;

· формування вимог до місцевої автоматизованої системи централізованого оповіщення, що проектується;

· розробка та погодження технічного завдання;

· розробка технічного проекту;

· будівництво  та введення у дію системи оповіщення;

· гарантійне та після гарантійне обслуговування системи оповіщення.

	Період здійснення:
	період технічного завдання 2022-2024рр.

	Орієнтовна вартість проекту, тис. грн.
	2022
	2023
	2024
	Разом 

	
	-
	-
	-
	4 000,0

	Джерела фінансування:
	 кошти державного та місцевих бюджетів, кошти приватних інвесторів, у тому числі залучені за моделлю державно-приватного партнерства, залучені кошти, включаючи кредити банків та інших фінансово-кредитних установ, кошти з інших джерел

	Відповідальні за реалізацію
	Мирноградська міська рада, заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради (за напрямком)

	Ключові учасники реалізації проекту (партнери):
	Відділ з питань цивільного захисту, мобілізаційної та оборонної роботи, підрядні організації, донорські організації


2.3.4. Перелік проєктів (технічних завдань), спрямованих на досягнення Стратегічної цілі А.4.

	Номер і назва стратегічної, оперативної цілі Стратегії
	СЦ А.4. Ефективне врядування та цифровізація громад, орієнтовна на потреби громадян та бізнесу
ОЦ А. 4.1. Запровадження сучасного ефективного управління громад на засадах SMART (ефективні організаційні структури, мережі, бази даних, SMART – громади) 

	Назва проєкту:
	А. 4.1.1. Впровадження інструменту електронного локального врядування в Мирноградській ТГ

	Цілі проєкту:
	Забезпечення повноти реалізації принципу гласності та виконання законних вимог до владних структур через впровадження сучасного інструменту – електронного персонального голосування  всіх сесій, засідань виконавчого комітету та інших заходів, які проводяться у сесійній залі адміністративної будівлі Мирноградської міської ради.

	Територія впливу проєкту:
	 Мирноградська міська територіальна громада

	Орієнтовна кількість отримувачів вигоди:
	 50500 осіб

	Стислий опис проєкту:
	У Мирноградській міській раді процес голосування відбувається підняттям рук. Це  застаріла процедура голосування, яка негативно позначається на прозорості та відкритості органу місцевого самоврядування. Голосування вручну  затягує прийняття рішень, витрачає зайвий час, у який можливо було  вирішувати інші питання громади. Відсутність цифровізації протоколів вимушує витрачати багато паперу та часу на їх оформлення.
Проєкт передбачає автоматизацію повного циклу роботи ради в процесі підготовки  та проведенні засідань, публікації результатів та аналізу роботи депутатів і ради шляхом облаштування  сесійної зали системою електронного голосування.

	Очікувані результати:
	· закуплено та встановлено 35 планшетів  в сесійній залі Мирноградської міської ради;
· підключено систему електронного голосування з автоматичним опублікуванням результатів голосування;
· депутати міської ради зможуть економити час на 20% при голосуванні;
· збільшення присутність громадськості у діяльності влади на 30%;
· врахування гендерного компоненту в процедурах участі, потреби осіб з інвалідністю, 
· забезпечення публічності, повної відкритості та прозорості діяльності влади,
· економія часу працівників ради завдяки автоматичній публікації проектів рішень, результатів голосування

	Ключові заходи проєкту:
	· Проведення  тендерних закупівель, обладнання та послуг з монтажу і ПО

· Встановлення апаратно-програмного комплексу, підключення 

· Інсталяція та налаштування системи поіменного електронного голосування

· Розробка зовнішнього ВЕБ модуля для автоматичної публікації проектів

· Встановлення web-серверу системи голосування

· Інтегрування системи з зовнішніми сайтами ради

	Період здійснення:
	 2021 - 2022

	Орієнтовна вартість проєкту, тис. грн.
	2022
	2023
	2024
	Разом

	
	253,9
	-
	-
	253,9 

	Джерела фінансування:
	 Кошти державного та місцевих бюджетів, виділені в порядку та обсягах, передбачених законодавством, кошти приватних інвесторів, у тому числі залучені за моделлю державно-приватного партнерства, залучені кошти, включаючи кредити банків та інших фінансово-кредитних установ, кошти з інших джерел, не заборонених законодавством.

	Відповідальні за реалізацію
	 Міська рада, керуючий справами Виконавчого комітету міської ради



	Ключові учасники реалізації проєкту (партнери):
	Мирноградська міська територіальна громада
Підрядні організації

Донорські організації


	Номер і назва стратегічної, оперативної цілі Стратегії
	СЦ А.4. Ефективне врядування та цифровізація громад орієнтована на нові потреби громадян та бізнесу 
ОЦ А.4.2. Створення сучасної мережі Центрів надання адміністративних/соціальних послуг (МУЛЬТИЦЕНТРІВ) із доступними електронними сервісами

	Назва проєкту :
	А.4.2.1. Розвиток мережі сучасних ЦНАП/ЦСП в громадах Платформи сталого розвитку (м.Торецьк, м.Новогродівка, м.Селидове)*. 

	Цілі проєкту :
	Перехід на сучасний рівень обслуговування в сфері соціального захисту населення та підвищення якості надання громадянам адміністративних та соціальних послуг.  

	Територія впливу :
	Торецька ТГ, Новогродівська ТГ, Селидівська ТГ, села, селища громад Платформи віддалені від адміністративних центрів.

	Орієнтовна кількість отримувачів вигоди:
	120000 осіб, у т.ч ВПО 

	Стислий опис проєкту :
	1) Створення Мультицентру для надання адміністративних та соціальних послуг в м.Торецьк (реконструкція адміністративної будівлі «Будинок рад» під сучасно оснащений Мультицентр надання послуг).
2) Організація роботи мобільного офісу в Новогродській ТГ (транспортний засіб – автомобіль/ мікроавтобус/ автобус, тощо) з облаштованим робочим місцем для адміністратора, що за певним визначеним графіком відвідує населені пункти громад. 
3) Створення «Соціального офісу» в м.Новогродівка як нової моделі соціальної установи для надання якісних соціальних послуг на території Новогродівської міської ради та поза її межами (реконструкція з прибудовою до існуючої будівлі міського УСЗН).

4)Створення сучасного ЦНАП в м.Селидове з умовами, необхідними для якісного надання адміністративних послуг за принципом відкритого простору.

	Очікувані результати:
	Введено в експлуатацію сучасний Мультицентр

Створено сучасний Центр надання адміністративних послуг

Організовано роботу мобільного офісу
Створено нову модель соціальної установи
Збільшено кількість послуг
Комплексне та якісне  надання послуг населенню 

	Ключові заходи проєкту :
	1)Мультицентр м.Торецьк: розробка ПКД та проведення державної експертизи; проведення реконструкції існуючої будівлі або будівництво; придбання офісних меблів, комп’ютерного та спецобладнання, програмного забезпечення; проведення навчання персоналу. Медіасупровід відкриття Мультицентру. 
2) Мобільний офіс м. Новогродівка: придбання транспортного засобу для організації роботи мобільного офісу, облаштування його робочим місцем адміністратора та необхідним обладнанням для надання послуг, навчання персоналу, розробка графіку надання мобільних послуг та його розповсюдження серед мешканців громад.
3)«Соціальний офіс» м.Новогродівка: реконструкція з прибудовою до існуючої будівлі міського управління соціального захисту населення; придбання необхідного обладнання, офісних меблів, комп'ютерної та офісної техніки, іншого обладнання та роботи з благоустрою прилеглої території будівлі (висадка дерев, кущів, облаштування лавочок, квітників та інше).

4) Сучасний ЦНАП в м.Селидове: ремонт адміністративної будівлі площею 701 м2; сучасне оформлення зон очікування та прийому громадян, бек- та фронт-офісів; створення місця само обслуговуван-ня; придбання комп’ютерної техніки, програмного забезпечення систем електронного документообігу, інформаційних електронних терміналів самообслуговування, автоматизованої системи керування чергою та супутніх послуг.

	Період здійснення:
	2022-2023 роки

	Орієнтовна вартість, проєкту тис. грн.
	2022
	2022
	2023
	Разом

	
	 1)41200,0
2)3000,0
  3)15000,0

           4)10587,0
	   1)60000,0
   2)-
   3)7000,0

   4)-
	-
-
-

-
	1)101200,0
2)3000,0     3)22000,0

4)10587,0

	Джерела фінансування:
	Кошти державного бюджету (ДФРР, НКПВУ), місцевий бюджет, міжнародна технічна допомога

	Відповідальні за реалізацію
	Заступник керівника ВЦА за напрямком роботи, 
Управління соціального захисту населення, відділ з питань надання адміністративних послуг Новогродівської міської ради

Виконком Селидівської  міської ради

	Ключові учасники реалізації проєкту (партнери):
	Управління соціального захисту населення ВЦА м.Торецьк
Торецька міська ВЦА , Новогродівська міська рада

Селидівська міська рада
Проектна та підрядна організації 
Донецька обласна державна адміністрація, 
Пенсійний фонд України
міжнародні організації, 


* - технічні завдання на проекти по кожному окремому об’єкту розроблені та будуть надані ОМС громад.

	Номер і назва стратегічної, оперативної цілі Стратегії
	СЦ А.4.Ефективне врядування та цифровізація громад орієнтована на нові потреби громадян та бізнесу. 
ОЦ А 4.3. Створення сучасних, доступних  та якісних просторів та сервісів для розвитку людини (освіта, культура, дозвілля, охорона здоров’я, спорт)

	Назва проєкту:
	А 4.3.1. Розбудова інфраструктури об’єктів розміщення та послуг для соціально вразливих верств населення (Новогродівська ТГ, Селидівська ТГ).* 

	Цілі проєкту:
	 1)Створення центру соціально-психологічної підтримки «Старість в радість»  в м.Новогродівка для допомоги людям похилого віку, які потребують цілодобового спостереження, надання здорового харчування, організація дозвілля, чергування медперсоналу, спеціалізовані меблі і обладнання для людей з обмеженими можливостями. що дозволяє легко пересуватися (на базі одноповерхової будівлі).
2) Реконструкція, облаштування меблями та забезпечення в приміщенні санітарних умов соціального гуртожитку в м.Новогродівка для тимчасового поселення осіб з числа дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, і осіб, які потребують соціального захисту і опинились в складних життєвих обставинах, розташованого за адресою: вул. Молодіжна,1.
3)Реконструкція міського гуртожитку в м.Новогродівка для розміщення ВПО, військовослужбовців та гостей громади, за адресою вул. Паркова, 38а.

4)Створення "Соціального містечка" з метою розміщення служби соціально- психологічної реабілітації дітей в м.Селидове, «кризової кімнати»,  служби «Тимчасовий притулок  для сімей з дітьми, які перебувають в складних життєвих обставинах, осіб з числа дітей - сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування» та  центру соціальної підтримки дітей та сімей.

5)Створення в м.Селидове стаціонарного відділення для постійного проживання реабілітації осіб з інвалідністю при територіальному центрі соціального обслуговування . 

	Територія впливу проєкту:
	Новогродівська ТГ, села та селища громад Платформи

Селидівська ТГ

	Орієнтовна кількість отримувачів вигоди:
	19000 осіб; внутрішньо-переміщені особи військовослужбовці, що мешкають у тимчасово наданих приміщеннях гуртожитків; соціально-незахищені верстви населення; гості, що приїжджають до громади з різних питань.

35000 осіб Селидівська ТГ

	Стислий опис проєкту:
	1)Центр «Старість в радість» в м. Новогродівка буде розміщено в іншому приміщенні комунальної власності, що збільшить кількість ліжко-місць для одиноких людей похилого віку за фактичною потребою в громаді. Передбачається здійснення ремонтних робіт з використанням високих технологій і сучасного дизайну; розширення послуг (будівництво зимового саду, сонячного солярію); облаштування енергетичного господарства (котельні, системи постачання холодної і гарячої води, каналізації, очисних споруд, сміттєзбиральників). 
2) Реконструкція соціального гуртожитку  в м.Новогродівка передба-чає роботи з  термомодернізації будівлі;  капітальний ремонт комуні-кацій (систем водо-, тепло-, електропостачання); освітлення, облаш-тування території; установку систем сигналізації та  датчиків пожежної безпеки;  придбання меблів, посуду, техніки для кухні; обладнання дитячого куточка.
3) Проектом передбачається реконструкція міського гуртожитку для ВПО в м. Новогродівка  та термомодернізація будівлі; капітальний ремонт комунікацій (систем водо-, тепло-, електро-постачання); озеленення та освітлення території; проведення робіт з благоустрою території; придбання меблів, посуду, техніки для кухні.

4)Створення  об’єкту соціальної інфраструктури для сімей з дітьми в м.Селидове, в якому могли б комплексно надаватися соціальні послуги в одному місці, сім’ї з дітьми отримуватимуть психологічну, юридичну, медичну допомогу; зможуть тимчасово проживати в притулку,  також де можливе влаштування дітей, яких було вилучено із родин через загрозу життю і здоров’ю, та перебувати там до направлення їх у центр реабілітації.

5)Створення в м.Селидове стаціонарного відділення постійного проживання при територіальному центрі соціального обслуговування одиноких людей похилого віку та осіб з інвалідністю На території Селидівської міської громади мешкає велика кількість осіб з інвалідністю та людей похилого віку (одиноко мешкаючих), які потребують надання послуги стаціонарного догляду для постійного проживання. 

	Очікувані результати:
	1)Введення в експлуатацію будинку для одиноких людей похилого віку, якісні умови проживання, спілкування, психологічна підтримка, якісне харчування, оперативне надання медичних послуг та лікування;
2) Надання наступних соціальних послуг в соціальному гуртожитку: кризове та екстрене втручання, консультування, соціальна адаптація, соціальна інтеграція та реінтеграція, представництво інтересів, соціальна реабілітація; соціальна профілактика  негативних явищ; підготовка сиріт до самостійного життя; адаптація осіб, які, опинились в складних життєвих обставинах до життя в соціумі шляхом надання соціальних послуг працівниками центру соціальних служб; захист прав та інтересів осіб вищезазначеної категорії; створення додаткових 6-8 ліжко-місць для вищевказаної категорії осіб.
3) Забезпечити більш якісними та комфортними умовами проживання внутрішньо-переміщених осіб, постраждалих від військового конфлікт-ту, військовослужбовців із зони АТО, інших соціально-незахищених верств населення та гостей.

4) Створення «соціального містечка» в якому буде  можливість: надавати послуги термінового влаштування дітей, які перебувають у ситуаціях, загрозливих для життя і здоров’я. 

5) Створення системи догляду та реабілітації за літніми людьми. 

	Ключові заходи проєкту:
	1)розробка проектно-кошторисної документації; ремонтні роботи; придбання та встановлення обладнання;  благоустрій території.
2)термомодернізація фасадів будівлі 117,4 м2; ремонт внут-рішніх комунікацій; забезпечення кімнат необхідними та якісними у використанні меблями, кухонь,  санвузлів, технікою і посудом; обладнання дитячого куточка для дозвілля та  навчання.
3) реконструкція будівлі 700 м2; термомодернізація фасадів будівлі; ремонт внутрішніх комунікації; роботи з благоустрою прилеглої території; забезпечення кімнат необхідними та якісними у використанні меблями, кухонь та санвузлів - технікою і посудом.

4)розробка проєктно- кошторисної документації; визначення  підрядника для проведення ремонтних робіт; проведення ремонтних робіт; закупівля та придбання (меблів, інвентарю, обладнання тощо),   облаштування  приміщень; затвердження штату спеціалізованого формування.

5) розробка проєктно - кошторисної документації; Визначення  підрядника;  проведення ремонту приміщення; закупівля та придбання (меблів, інвентарю, обладнання тощо), облаштування  приміщення; відкриття стаціонарного відділення для постійного проживання та відділення реабілітації для осіб з інвалідністю.

	Період здійснення:
	2022-2023рр.

	Орієнтовна вартість проєкту, тис. грн.
	2022
	2023
	2024
	Разом

	
	1)2000,0
2)-
3)15000,0

4)400,0

5)400,0
	1)32000,0
2)5000,0
3)-

4)25000,0

5)3000,0
	1)-
2)-
3)-

4)-

5)-
	1)34000,0
2)5000,0
3)15000,0

4)25400,0

5)3400,0

	Джерела фінансування:
	Обласний бюджет, міський бюджет, державний бюджет, позабюджетні залучені кошти 

	Відповідальні за реалізацію
	УСЗН Новогродівської міської ради 

УСЗН Селидівської міської ради

	Ключові учасники реалізації проєкту (партнери):
	Донецька обласна державна адміністрація, Департамент соціального захисту, Новогродівська міська рада, Селидівська міська рада, міжнародні організації, підрядні організації


* - технічні завдання на проекти по кожному окремому об’єкту розроблені та будуть надані ОМС громад.

	Номер і назва стратегічної, оперативної цілі Стратегії
	СЦ А.4. Ефективне врядування та цифровізація громад орієнтована на потреби громадян та бізнесу 
ОЦ А 4.3. Створення сучасних, доступних  та якісних просторів та сервісів для розвитку людини (освіта, культура, дозвілля, охорона здоров’я, спорт)

	Назва проєкту:
	А.4.3.2. Створення Центру розвитку дитини в Новогродівській громаді

	Цілі проєкту:
	Розвиток творчого та фізичного потенціалу дітей, створення умов для фізичного та культурного розвитку підростаючого покоління, пропаганди здорового способу життя. Організація роботи великої кількості гуртків та секцій для позашкільної освіти дітей та учнів. Гуртки будуть розташовані в одному приміщенні, обладнані сучасними меблями та матеріальною базою, в приміщенні діти зможуть користуватись добре обладнаними та відремонтованими санвузлами. Також, в приміщенні заплановане місце, де за проектом буде розташовано дитячий кафетерій, в якому вони зможуть випити сок, чай або з’їсти солодощі після занять разом з друзями..

	Територія впливу проєкту:
	Новогродівська територіальна громада

	Орієнтовна кількість отримувачів вигоди:
	19 тис. осіб, в тому числі  мешканці міста та сіл, які увійшли до складу нашої громади. Окрім цього, послугами Центру зможуть користуватися діти та підлітки прилеглих громад (приймати участь у змаганнях, конкурсах, зустрічах)

	Стислий опис проєкту:
	Протягом 2017-2018 років ремонтні роботи за проектом розпочато. Проведено реконструкцію будівлі, облаштування та ремонт мереж, частковий благоустрій території. 
Для завершення реалізації необхідно виконати: встановлення літньої сцени з місцями для глядачів; встановлення обладнання спортивних та ігрових майданчиків; завершення встановлення вентиляції; завершення облаштування санвузлів; облаштування огорожі для підйомника для осіб з обмеженими можливостями; збирання та встановлення меблів, обладнання в кімнатах. 

	Очікувані результати:
	В результаті реалізації  проєкту: проведено реконструкцію будівлі площею 1263,6 м2; створено сучасні умови для здійснення розвитку 5963 дітей; розширено мережу гуртків до 50 одиниць; створено міський табір відпочинку «Капітошка» для дітей віком від 6 до 14 років; встановлено спортивний майданчик.; встановлено тенісний корт.; встановлено дитячий майданчик.; встановлення літньої сцени з міні-кінотеатром та з місцями для глядачів ; створено 10 додаткових робочих місць.

	Ключові заходи проєкту:
	Для введення об’єкту в експлуатацію: встановлення літньої сцени з місцями для глядачів; встановлення обладнання спортивних та ігрових майданчиків; завершення встановлення вентиляції; завершення облаштування санвузлів; облаштування огорожі для підйомника для осіб з обмеженими можливостями; збирання та встановлення меблів, обладнання в кімнатах.

	Період здійснення:
	2022рр.

	Орієнтовна вартість проєкту, тис. грн.
	2022
	2023
	2024
	Разом

	
	8034,0
	-

	-

	8034,0

	Джерела фінансування:
	Обласний бюджет, міський бюджет, державний бюджет, позабюджетні залучені кошти 

	Відповідальні за реалізацію
	Відділ освіти Новогродівської міської ради

	Ключові учасники реалізації проєкту (партнери):
	Донецька обласна державна адміністрація, міжнародні організації, Департамент освіти облдержадміністрації, Новогродівська міська рада


	Номер і назва стратегічної, оперативної цілі Стратегії
	СЦ А.4. Ефективне врядування та цифровізація громад, орієнтовна на потреби громадян та бізнесу
ОЦ А 4.3. Створення сучасних, доступних  та якісних просторів та сервісів для розвитку людини (освіта, культура, дозвілля, охорона здоров’я, спорт)                                                                                                                                                   

	Назва проєкту:
	А.4.3.3. Реконструкція стадіонів в громадах Платформи для розширення функціональності та комплексу послуг (м.Мирноград, м.Торецьк, м.Новогродівка)*

	Цілі проєкту:
	Розвиток багатьох видів спорту, збереження сучасних спортивних споруд та розвиток матеріально технічної бази, проведення спортивних та культурних заходів. 
Забезпечення територіальних громад права займатися, в належним умовах, фізичною культурою і спортом, актуалізація навичок здорового способу життя, самореалізації, змістовного дозвілля, запобігання явищам асоціальної поведінки, мотивування молоді жити і працювати в громад. 
Збільшення кількості зацікавлених у підтримці здорового образу життя, фізичної активності молоді, дітей, населення, збільшення кількості змагань на території стадіонів громад.

	Територія впливу проєкту:
	 Мирноградська ТГ, Торецька ТГ, Новогродівська ТГ, прилеглі громади

	Орієнтовна кількість отримувачів вигоди:
	140000 осіб

	Стислий опис проєкту:
	1)Реконструкція стадіону «Шахтар» Комунального закладу спеціалізованої позашкільної  освіти «Дитячо-юнацька спортивна школа Мирноградської міської ради», м. Мирноград, вул. Соборна, 11.

2)Реконструкція стадіону "Авангард" з плавальним басейном, футбольним полем, комплексом тренувальних залів та готелем в                      м. Торецьк.

3)Будівництво мультифункціонального спортивного комплексу з реконструкцією стадіону "Шахтар" в м.Новогродівка з урахуванням вимог інклюзивності та реабілітаційних заходів (ЛФК). Організація комплексу спортивних споруд для занять різними видами спорту, в тому числі зимовими, відпочинку та активного проведення дозвілля.

	Очікувані результати:
	  1)Реконструйовано стадіон «Шахтар» в м.Мирноград: забезпечено цілорічне функціонування тренувального поля; створення потужної спортивної бази для проведення міських, районних та обласних змагань, забезпечено умови для одночасних тренувань і занять спортом всіх бажаючих жителів, проходження фізичної реабілітації людей з вадами здоров’я, осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення.

  2) Реконструйовано стадіон «Авангард» в м.Торецьк: створено - 24 спортивних гуртка; кількість відвідувачів - 300 осіб; кількість спортивних секцій – 4 одиниці.
 3) Збудовано мультифункціональний спортивний комплекс в м.Новогродівка з ігровою мільтифункціональною ареною для проведення змагань міжнародного рівня з футзалу, баскетболу, волейболу, гандболу, хокею, з передбаченням можливості встановлення на арені рингу для боксу, кікбоксингу, вільної боротьби, карате. Реконструкція будівлі стадіону «Шахтар» ( як частини комплексу): площа – 215,3 м2; ремонт бігових доріжок – 6510,0 м; ремонт пішохідних доріжок; ремонт огородження та вхідних воріт – 695,8 м; модернізація великого футбольного поля штучним покриттям – 192м х 70м; облаштування малого футбольного поля та тенісного корту; реконструкція існуючих трибун на 5000 глядачів; ремонт систем опалення та вентиляції, водопостачання та освітлення; благоустрій та озеленення території; збільшення кількості зацікавлених у підтримці здорового образу життя, фізичної активності молоді, дітей, населення 
збільшення кількості змагань на території стадіону громади.

	Ключові заходи проєкту:
	1) Стадіон «Шахтар» м.Мирноград: реконструкція основного футбольного поля; облаштування запасного поля (60 х 40 м); облаштування мультіфункціонального майданчика для баскетболу, волейболу, тенісу); облаштування приміщення під трибунами на 4 секції (силові секції); реконструкція адмінбудівлі; благоустрій прилеглої території.

2)Стадіон «Авангард» м.Торецьк - розробка ПКД, реконструкція стадіону; розробка та затвердження сучасної Програми «Молодь та спорт»; відкриття секцій; проведення 20 змагань.(завершення проєкту 2025р, загальна вартість 130000,0 тис.грн.)
 3) Будівництво споруди комплексу поряд з стадіоном «Шахтар» в м. Новогродівка, облаштування приміщень відповідно до санітарних норм, встановлення необхідного спортивного обладнання, меблів, інвентаря. Реконструкція стадіон «Шахтар» м.Новогродівка: облаштування футбольних полів, тенісного поля з установкою воріт із сіткою ремонт бігових доріжок, реконструкція існуючих трибун з пристроєм навісу(  т.ч. 26 місць для мало-мобільних груп населення та інвалідів); облаштування будівлі роздягальні, побутових приміщень, приміщення для суддівського складу та медперсоналу; встановлення біотуалетів в кількості 12 шт. на території, прилеглій до стадіону; огородження та благоустрій території, встановлення інформаційних дошок; влаштування системи відведення води з поверхні футбольного поля, влаштування системи відведення поверхневих стоків і влаштуван-ня основи футбольного поля зі штучного покриття; ремонт систем опалення та вентиляції.

	Період здійснення:
	2022 – 2024рр.

	Орієнтовна вартість проєкту, тис. грн.
	2022
	2023
	2024
	Разом

	
	1)40000,0 

2)20000,0 3)5800,0
	1)40000,0

2)60000,0

3)105000,0
	1)39013,1

2)-

3)75000,0
	1)119013,1
2)62000,0
3)185800,0

	Джерела фінансування:
	 Кошти державного та місцевих бюджетів, виділені в порядку та обсягах, передбачених законодавством, кошти приватних інвесторів, у тому числі залучені за моделлю державно-приватного партнерства, залучені кошти, включаючи кредити банків та інших фінансово-кредитних установ, кошти з інших джерел, не заборонених законодавством.

	Відповідальні за реалізацію
	 Комунальний  заклад спеціалізованої позашкільної освіти «Дитячо-юнацька спортивна школа Мирноградської міської ради»

Відділ сім’ї, молоді та спорту Мирноградської міської ради

Заступник керівника ВЦА м.Торецьк за напрямком діяльності

Комунальне підприємство «Спорт для всіх» Новогродівської міської ради 

	Ключові учасники реалізації проєкту (партнери):
	 Мирноградська міська рада 
Відділ сім’ї, молоді та спорту Мирноградської міської ради 

Міське управління освіти м.Торецьк

Донецька обласна державна адміністрація, 

Управління з питань фізичної культури та спорту облдержадміністрації, Новогродівська міська рада

Підрядні організації


* - технічні завдання на проекти по кожному окремому об’єкту розроблені та будуть надані ОМС громад.

	Номер і назва стратегічної, оперативної цілі Стратегії
	СЦ А.4. Ефективне врядування та цифровізація громад, орієнтовна на потреби громадян та бізнесу
ОЦ А.4.3. Створення сучасних, доступних  та якісних просторів та сервісів для розвитку людини (освіта, культура, дозвілля, охорона здоров’я, спорт)                                                                                                                                                   

	Назва проєкту:
	А. 4.3.4. Створення мережі сучасних та доступних спортивно-ігрових просторів для занять спортом та фізичною культурою в громадах Платформи (Мирноградська ТГ, Добропільська ТГ, Новогродівська ТГ, Селидівська ТГ)*

	Цілі проєкту:
	Створення громадських спортивно-ігрових просторів в громадах для різних категорій населення з метою організації комфортного та активного відпочинку, розвитку різноманітних видів спорту, реалізації фізичного та спортивного потенціалу жителів.

	Територія впливу проєкту:
	 Мирноградська міська ТГ, Добропільська ТГ, Новогродівська ТГ, Селидівська ТГ,  інші громади Платформи

	Орієнтовна кількість отримувачів вигоди:
	 80000 осіб

	Стислий опис проєкту:
	1. а)Будівництво мультифункціонального майданчика для занять ігровими видами спорту (футболом, баскетболом, волейболом, тенісом, розміром 20 Х 30) в центральній частині. мікрорайону Західний м.Мирноград між житловими секторами.

       б)Будівництво ролер-скейт парку (35,1 х 30,5 м) у центральній частині міста в парку ім. Гагаріна м.Мирноград, який включатиме конструкції зі скейт-парку  та памп-треку. Скейт-парк – універсальний   (35 х 10 м) для 4-х видів спорту,  предназначений для початківців, середнього рівня та професіоналів. Памп-трек (380 м2) - спеціальна велосипедна траса, що представляє собою чергування контр-уклону і не містить рівних ділянок. В тому числі розміщення сидячих місць для відпочинку.

2.    а) Будівництво навчально-тренувального спортивного май-данчика з надувним куполом для проведення занять зі спортивної гімнастики та тенісу в м. Добропілля, вул. Незалежності, буд. 26 (спортивний майданчик - 2332,8 м.кв.; збірно-розбірні трибуни - 268 шт.; надувний купол - 2281 м.кв.).
      б)Відкриття школи бойових мистецтв на базі дитячо-юнацької спортивної школи по вул. Мечнікова,16 м.Добропілля (створення секцій з дзюдо, косікі-карате, кікбоксингу, греко-римської боротьби, боксу, бойових мистецтв В’этнаму).

3. а)Будівництво та облаштування мультіфункціонального спортивного комплексу в м.Новогродівка (біля опорного закладу – школи № 7) - ігрова мільтифункціональна арена для проведення змагань міжнародного рівня з футзалу, баскетболу, волейболу, гандболу, хокею з передбаченням можливість встановлення на арені рингу для боксу, кікбоксингу, вільної боротьби, карате та т.і., допоміжні приміщення та необхідна інфраструктура.

     б)Створення критого льодового майданчику на території Новогродівської громади (не капітальна, легкомонтована, мобільна двошарова конструкція промислового виробництва. Внутрішня проєктна площа катка – 1305 кв.м, габаритні розміри всієї споруди – 45 х 29 х 10 м.; штучно заморожений лід, кондиція якого підтримується автоматично створеним всередині споруди мікрокліматом). Відкриття на базі катка дитячих спортивних секцій хокею та фігурного катання.

      в)Будівництво скейт-парку для дітей в м.Новогродівка   площею 1200кв.м., (катання на скейтборді, роликах, самокатах  і BMX велосипедах, організація змагань).

4. а)Будівництво та реконструкція  спортивних майданчиків, скейт-парку(ролледрому) в населених пунктах Селидівської ТГ. Розбудова спортивної інфраструктури у віддалених населених пунктах громади, у тому числі доступної для людей різного віку, статі, місця проживання та стану здоров’я.

    б)Капітальний ремонт будівлі ДЮСШ в м.Селидове (загальна площа площа будівлі 3560,9 м2). Проведення перепланування та осучаснення приміщень будівлі, приведення до санітарних, технічних, теплотехнічним норм, створення умов для здійснення навчально-тренувального процесу та збереження здоров’я учнів.

	Очікувані результати:
	Відкриття нових об’єктів спортивної інфраструктури на територіях громад, створено нові спортивні простори, покращено навчально-тренувальний процес.
Організація спортивного дозвілля дітей, популяризація та розвиток сучасних видів спорту, з перспективою планування та проведення змагань різних рівнів(місцевих, регіональних, Всеукраїнських.); 

Реалізації
здібностей
обдарованої  молоді у спортивній сфері;

Залучення  дітей та підлітків до занять фізичною культурою та спортом, активними іграми, охоплення значної кількості населення цікавим змістовним дозвіллям,  що створює сприятливу атмосферу для фізичного і психічного здоров'я
Благоустрій та озеленення території навколо спортивних об’єктів.

Створено нові робочі місця в громадах.

	Ключові заходи проєкту:
	Формування технічного  завдання; розробка ПКД, будівельні роботи, організаційні заходи, введення в експлуатацію. 
Придбання та монтаж обладнання та необхідного устаткування.

Відкриття секцій, проведення тренувань та змагань.

	Період здійснення:
	 2022 – 2024рр.

	Орієнтовна вартість проєкту, тис. грн.
	2022
	2023
	2024
	разом

	
	1)3000,0
2800,0

2)19106,9

350,0

3)33000,0

10000,0

1500,0

4) 1000,0

22538,0
	1)2400,0
450,0

2)19106,9

12850,0

3) 30000,0

-

-

4)800,0

-
	1) -;

-;

2) -;

-;

3)-;

-;

-;

4)500,0

-
	1)5400,0
3250,0

2) 38213,8

13200,0

3)63000,0

10000,0

1500,0

4)2300,0

22538,0

	Джерела фінансування:
	кошти державного та місцевих бюджетів, виділені в порядку та обсягах, передбачених законодавством, кошти приватних інвесторів, у тому числі залучені за моделлю державно-приватного партнерства, залучені кошти, включаючи кредити банків та інших фінансово-кредитних установ, кошти з інших джерел, не заборонених законодавством.

	Відповідальні за реалізацію
	Відділ сім'ї, молоді та спорту  Мирноградської міської ради,  Мирноградский міський центр фізичного здоров’я населення «Спорт для всіх» ММР
Виконком Добропільської міської ради,відділ у справах сім’ї, молоді та спорту

Комунальне підприємство «Спорт для всіх» Новогродівської міської ради 

Відділ сім'ї, молоді та спорту  Селидівської міської ради

	Ключові учасники реалізації проєкту (партнери):
	Мирноградский міський центр фізичного здоров’я населення «Спорт для всіх» ММР
Донецька обласна державна адміністрація, 

Управління з питань фізичної культури та спорту облдержадміністрації

Мирноградська МР, Добропільська МР, Новогродівська МР, Селидівська МР
Підрядна організація
Інвестори


* - технічні завдання на проекти по кожному окремому об’єкту розроблені та будуть надані ОМС громад.

	Номер і назва стратегічної, оперативної цілі Стратегії
	СЦ А.4. Ефективне врядування та цифровізація громад орієнтована на потреби громадян та бізнесу

ОЦ А 4.3. Створення сучасних, доступних  та якісних просторів та сервісів для розвитку людини (освіта, культура, дозвілля, охорона здоров’я, спорт)

	Назва проєкту:
	А.4.3.5. Розширення лікувального та діагностичного потенціалу медичних закладів Новогродівської ТГ*.

	Цілі проєкту:
	Зниження рівня захворюваності населення вірусними інфекціями, профілактика шкірних захворювань та захворювань дихальних шляхів, захворювань нервової системи, та підвищення імунітету; 
доступність для мешканців громади якісних медичних послуг;

Створення умов для залучення нових молодих спеціалістів до медичних установ.

	Територія впливу проєкту:
	Новогродівська територіальна громада, громади Покровського району.

 

	Орієнтовна кількість отримувачів вигоди:
	30000      

	Стислий опис проєкту:
	1.а) Створення соляної кімнати «Подих моря - лікування без ліків» (працює за принципом галокамери). Лікування пацієнтів з захворюваннями дихальної системи(бронхіт, запалення легенів, астма), в тому числі професійні захворювання серед шахтарів(3795 осіб) з патологією шкірних покривів, захворюваннями ЛОР – органів, пацієнтів,  що перехворіли COVID-19, літні люди та діти з метою профілактики частих вірусних інфекцій та для зміцнення імунітету(11000 осіб). За рік скористатися послугами, що будуть надаватися в «соляній кімнаті» зможуть від 7000 до 12000 громадян.

б) Придбаня нового сучасного обладнання (тракційний стіл-ліжко) для лікування, діагностики, профілактики та медичної реабілітації дорослих та дітей з ураженням опорно-рухового апарату та з ураженням нервової системи(орієнтовно до 7000 осіб).

в) Створення на базі КНП "ЦПМСД" Новогродівської міської ради " Школи сімейного лікаря". Групові зустрічі пацієнтів з певним типом хвороби спільно з медпрацівниками для підвищення рівня їх знань, поінформованості і здобуття практичних навичок з профілактики захворювань, підвищення якості життя, збереження здоров’я.

г) Реконструкція нежитлових будівель комунального некомерцій-ного підприємства "Центральна міська лікарня Новогродівської міської ради». 
.



	Очікувані результати:
	1)Зниження на 25%  рівня захворюваності органів дихання серед дітей та дорослих, швидке відновлення після перенесеної пневмонії вірусного та іншого походження, збільшення періодів ремісії хронічних захворювань не медикаментозним методом. 

2)Розширено спектр послуг в громаді, які зможе надавати лікувальний заклад, збільшено кількість пацієнтів, які можуть отримати послуги (в тому числі за рахунок  шахтарів з суміжних громад).

3)Активна просвітницька діяльність та поширення серед населення знань щодо профілактики, ранньої діагностики та можливостей лікування захворювань, пропагування здорового способу життя. сплановані і організовані заходи з формування здорового способу життя та профілактики неінфекційних захворювань в Школах сприятимуть зниженню захворюваності і смертності, підвищать рівень обізнаності населення та якість життя.

4)Забезпечення надійності та довговічності конструкцій споруди КП ЦМЛ, її безвідмовне функціонування. Продовження терміну експлуатації будівлі на 15 років. зниження споживання теплової енергії до 20%. Підвищення рівня ефективності, якості та доступності надання медичної допомоги на вторинному рівні. Створення належних санітарно-гігієнічних умов для прийому пацієнтів та роботи персоналу.

	Ключові заходи проєкту:
	1)Проведення ремонтних робіт в приміщені для соляної кімнати; встановлення автономної системи вентиляції; облаштування пандусу на вході; закупівля галогенератора та обладнання (галокомплекс); придбання акустичного обладнання ,меблів. організація сеансів галотерапії за призначенням сімейного лікаря.

2)Проведення косметичного ремонту в спеціально відвведеному приміщенні міської лікарні для встановлення фракційного  обладнання та у залі очікування для пацієнтів площею; придбання, встановлення фракційного обладнання; встановлення та налагодження роботи фракційного обладнання.

3)Розробка концепції «Школи сімейного лікаря» та щоденників пацієнтів; придбання ПК та відео проектора для проведення  наочних занять з пацієнтами; розробка схеми фінансування; підготовка персоналу; підготовка та проведення інформаційної кампанії; проведення навчання в « Школі сімейного лікаря».

4) утеплення фасаду будівлі - 837,58 м2; утеплення перекриття - 960 м2; заміна внутрішніх мереж водопостачання та водовідведення, електроосвітлення, опалення, вентиляції; влаштування пожежної сигналізації, оповіщення про пожежу, блискавкозахисту; благоустрій прилеглої території; закупівля та встановлення медичного обладнання.

	Період здійснення:
	2022р.

	Орієнтовна вартість проєкту, тис. грн.
	2022
	2023
	2024
	Разом

	
	1)800,0

2)480,0

3)1000,0

             4)55906,0
	-

-

-

-
	-

-

-

-
	1)800,0

2)480,0

3)1000,0

  4)55906,0

	Джерела фінансування:
	Обласний бюджет, міський бюджет, державний бюджет, позабюджетні залучені кошти 

	Відповідальні за реалізацію
	Комунальне некомерційне підприємство «Новогродівська центральна міська лікарня»

Директор КНП «Центр ПМСД Новогродівської міської ради» 

	Ключові учасники реалізації проєкту (партнери):
	Комунальне некомерційне підприємство «Новогродівська центральна міська лікарня», Новогродівська міська рада


* - технічні завдання на проекти по кожному окремому об’єкту розроблені та будуть надані ОМС громад.

	Номер і назва стратегічної, оперативної цілі Стратегії
	СЦ А.4. Ефективне врядування та цифровізація громад, орієнтовна на потреби громадян та бізнесу
ОЦ А 4.3. Створення сучасних, доступних  та якісних просторів та сервісів для розвитку людини (освіта, культура, дозвілля, охорона здоров’я, спорт)                                                                                                                                                   

	Назва проєкту:
	А.4.3.6.Розвиток діагностичних досліджень в  КНП «Мирноградська центральна міська лікарня» (придбання МРТ та обладнання для  лабораторії). 

	Цілі проєкту:
	Мридбання МРТ та обладнання для  лабораторії. Покращення якості діагностичного процесу( у.т.ч. забезпечення сучасною доступною клінічною лабораторною діагностикою) при широкому спектрі гострих та хронічних захворювань, зменшення терміну та збільшення достовірності при встановленні гострих хірургічних та травмпатологічних діагнозів, виявлення хронічних патологічних станів здоров’я населення міста та регіону в цілому.

	Територія впливу проєкту:
	 Мирноградська міська територіальна громада

	Орієнтовна кількість отримувачів вигоди:
	 10000 осіб

	Стислий опис проєкту:
	Проектом передбачається розвиток та забезпечення діагностичних досліджень шляхом оснащення КНП «Мирноградська центральна міська лікарня» апаратом магнітно-резонансного томографу (МРТ) та обладнанням лабораторії.
Система охорони здоров'я міста представлена ​​установами первинного та вторинного рівнів надання медичної допомоги.
Структура первинного рівня представлена ​​КНП «Мирноградский центр первинної медико-санітарної допомоги», який включає поліклініку, 4 амбулаторії та пункт невідкладної допомоги. Вторинна допомога представлена КНП ​​Мирноградською центральною міською лікарнею. Сегментація відділів: 15 відділень, 340 ліжок. Сегментація лікарів: 90 осіб (вища категорія – 36, категорія I – 24, категорія II – 10, лікарі-спеціалісти - 31),  середній медичний персонал - 260, молодших медичних працівників – 163. Середній відсоток мешканців, що регулярно відвідають лікаря – 64%.  
Також в місті розташовується Комунальна лікувально-профілактична установа «Міська інфекційна лікарня м. Мирноград», яка знаходиться в обласному підпорядкуванні. Наразі, в період пандемії COVID-19 КЛПУ здійснює госпіталізацію пацієнтів усього Покровського району.
В тому числі, приймаючи до уваги що, в містах і населених пунктах Донецької області, наближених до лінії військового розмежування існує складна ситуація з надання медичних послуг, Мирноград змушений надавати медичну допомогу жителям Покровського, Добропільського, Ясинуватський району, міст Селидове, Новогродівка, Авдіївка, Покровск, а також, особам внутрішньо переміщеними з непідконтрольних Україні територій (яких зареєстровано в місті близько 18 тис. осіб). Особливо завантаженим відділеннями вважаються хірургія і неврологія, терапія, урологія.
У зв’язку із широким спектром захворюваності, процес діагностики, особливо у нетранспортабельних хворих і з невідкладними станами потребує оперативного та якісного підходу. Відсутність апарату МРТ не тільки в місті, а і в найближчих громадах, при обов’язковому проведенні такого дослідження, викликає суттєві труднощі, змушує хворих проходити такі дослідження в інших містах (місто Краматорськ, який розташований в 78 км або місто Дніпр – 241 км), а з урахуванням великої кількості пацієнтів, яким потрібно проходити таке дослідження, втрачається велика кількість часу.
В тому числі буде придбано спеціалізоване та додаткове медичного обладнання. В приміщеннях передбачається капітальний ремонт.  
Також буде проведено навчання персоналу щодо використання обладнання.

	Очікувані результати:
	- можливість наблизити надання сучасної та якісної медичної допомоги до населення;

- виявлення хвороб на ранніх стадіях, що значно підвищує ефективність лікування та швидкість одужання людини;

- покращення лікувально-діагностичного процесу, рівня надання невідкладної медичної допомоги

	Ключові заходи проєкту:
	- підготовка технічних завдань;
- проведення тендеру, укладення договорів;
- проведення будівельно-монтажний робіт;
 - придбання нового обладнання;
- введення в експлуатацію;
- навчання персоналу.

	Період здійснення:
	 2023 – 2025 роки (період технічного завдання 2023 - 2024 роки)


	Орієнтовна вартість проєкту, тис. грн.
	2022
	2023
	2024
	Разом

	
	-
	за окремим фінансовим розрахунком по ТЗ
	за окремим фінансовим розрахунком по ТЗ
	за окремим фінансовим розрахунком по ТЗ

	Джерела фінансування:
	Можуть бути кошти державного та місцевих бюджетів, виділені в порядку та обсягах, передбачених законодавством, кошти приватних інвесторів, у тому числі залучені за моделлю державно-приватного партнерства, залучені кошти, включаючи кредити банків та інших фінансово-кредитних установ, кошти з інших джерел, не заборонених законодавством.

	Відповідальні за реалізацію
	КНП ​​«Мирноградська центральна міська лікарня»
Відділ охорони здоров’я Мирноградської міської ради

	Ключові учасники реалізації проєкту (партнери):
	КНП ​​«Мирноградська центральна міська лікарня»
Відділ охорони здоров’я Мирноградської міської ради
 Підрядна організація
Мирноградська міська рада


	Номер і назва стратегічної, оперативної цілі Стратегії
	СЦ А.4. Ефективне врядування та цифровізація громад, орієнтовна на потреби громадян та бізнесу
ОЦ А 4.3. Створення сучасних, доступних  та якісних просторів та сервісів для розвитку людини (освіта, культура, дозвілля, охорона здоров’я, спорт)                                                                                                                                                   

	Назва проєкту:
	А. 4.3.7.  Реконструкція будівель КНП «Мирноградська центральна міська лікарня» (хірургічний корпус, терапевтичний корпус).

	Цілі проєкту:
	Створення потужної центральної міської лікарні, підвищення якості медичного обслуговування в місті, а також для прийому хворих з інших громад, покращення умов праці персоналу, забезпечення гігієнічного режиму праці і доведення до нормативних вимог.

	Територія впливу проєкту:
	 Мирноградська міська територіальна громада, прилеглі громади

	Орієнтовна кількість отримувачів вигоди:
	 50000 осіб

	Стислий опис проєкту:
	       Проектом передбачається реконструкція двох будівель КНП «Мирноградська центральна міська лікарня»: хірургічного та терапевтичного корпусів.
       Мирноградська центральна міська лікарня надає допомогу 50 055 мешканцям міста. В тому числі спеціалізовану медичну допомогу (хірургічну, травматологічну та урологічну) всієї західної частини Донецької області, у зв’язку з тим, що відділення лікарень Красноармійського, Добропільського, Ясинуватського районів, міст Селидове та Новогродівка не мають достатньої матеріально-технічної та кваліфікаційної бази. Відсоток мешканців інших міст, яких проліковано в ДЦМЛ складає – 41,2 %. Хірургічний корпус 1928 року будівництва, реконструйований в 1961 році, а саме побудований 3 поверх. Загальна площа будівлі -  4343,0 м2, проєктна потужність 150 ліжко місць, площа забудови 1238 м2, реконструкція об’єкту частковий у 2001 році. В наявності експертиза. Терапевтичний корпус 1977 року будівництва, площею 8151 м2, проєктна потужність 80 ліжок місць.
 У процесі  експлуатації  будівель відбулось  погіршення характеристик надійності з причини зміни властивостей матеріалів конструкції, що викликає явну потребу в реконструкції, в тому числі застаріле обладнання або його відсутність впливає на якість обслуговування, тому потребує гостра необхідність придбання нового.

	Очікувані результати:
	- проведена реконструкція будівель КНП «Мирноградська центральна міська лікарня»: хірургічного та терапевтичного корпусів;
- приведений ліжковий фонд закладу охорони здоров’я у відповідність з потребами населення;
- забезпечено використання нового медичного обладнання, сучасних технологій;
-  зниження рівня ускладнень, що виникають через нестачу необхідного устат​кування або його невідповідності сучасним вимогам;
- можливість наближення надання сучасної та якісної медичної допомоги до населення

	Ключові заходи проєкту:
	- підготовка технічних завдань;
- проведення тендеру, заключення договорів;
- проведення будівельно-монтажний робіт;
- придбання нового обладнання;
- введення в експлуатацію;
- навчання персоналу.

	Період здійснення:
	2024-2026рр. (період технічного завдання 2024-2025рр.)
орієнтовна загальна вартість робіт: 149988,0 тис. грн.. (хірургічний корпус); 281454,0 тис.грн (терапевтичний корпус).

	Орієнтовна вартість проєкту, тис. грн.
	2022
	2023
	2024
	Разом

	
	-
	-
	за окремим фінансовим розрахунком по ТЗ
	за окремим фінансовим розрахунком по ТЗ

	Джерела фінансування:
	кошти державного та місцевих бюджетів, виділені в порядку та обсягах, передбачених законодавством, кошти приватних інвесторів, у тому числі залучені за моделлю державно-приватного партнерства, залучені кошти, включаючи кредити банків та інших фінансово-кредитних установ, кошти з інших джерел, не заборонених законодавством.

	Відповідальні за реалізацію
	КНП ​​«Мирноградська центральна міська лікарня»
Відділ охорони здоров’я Мирноградської міської ради

	Ключові учасники реалізації проєкту (партнери):
	КНП ​​«Мирноградська центральна міська лікарня»
Відділ охорони здоров’я Мирноградської міської ради
Підрядна організація
Мирноградська міська рада


Таблиця 6. Загальні обсяги фінансування проєктів у розрізі стратегічних цілей за напрямом А.

	Стратегічний напрям А
	2022
	2023
	2024

	Стратегічна ціль А.1. 

	543440,3
	512335,3
	144520,0

	Стратегічна ціль  А.2. 

	19513,6
	19946,4
	4750,0

	Стратегічна ціль  А.3. 


	303464,5
	133200,0
	50000,0

	Стратегічна ціль  А.4. 


	313155,8
	402606,9
	114513,1

	Всього на рік, тис. грн.
	1249574,23
	1338088,57
	313783,1


Загальний обсяг фінансування на проєкти в рамках Стратегічного напряму А протягом 2022-2024 років складає 2899446,9 тис. грн.

3.Стратегічний напрям В. Залучення інвестицій.

3.1. Загальна інформація за напрямом В. 

Важливою складовою справедливої трансформації вугільних громад є залучення інвестицій  шляхом створення інвестиційних продуктів, розбудови інфраструктури, підготовки земельних ділянок та створення індустріальних парків, у тому числі на базі промислових майданчиків закритих вугільних підприємств.

Громади значно мають шанси підвищити свою привабливість, якщо створять спільні інвестиційні продукти/ для підвищення зацікавленості суб’єктів підприємницької діяльності. Цьому сприяє системне забезпечення довгострокового й вигідного позиціонування на конкурентному ринку, промоція привабливості спільної території громад Платформи сталого розвитку в інформаційному просторі. 

Напрацьовані технічні завдання згруповані по трьом групам та трьом сферам трансформації, які співзвучні з стратегічними цілями:

· інвестиційні продукти

· інвестиційний супровід та маркетинг

· інфраструктурне забезпечення інвестиційної діяльності.

  Таблиця 7. Структура технічних завдань за напрямом В.

	        Форма ТЗ

Сфера 

трансформації
	1-ша  ГРУПА ПРОЄКТІВ

Комплексні


	2-га  ГРУПА ПРОЄКТІВ

Мережеві


	3-тя  ГРУПА ПРОЄКТІВ

Модельні

(локальні)



	Інвестиційні продукти


	· Аудит та спільна база даних ресурсних можливостей громад


	· Індустріальні парки (Покровськ, Добропілля, Вугледар)

· Сучасна планувальна документація (Торецьк, Селидове, Мирноград) 
	· Муніципальний реєстр та геоінформаційна система (Торецьк)

· Перепрофілювання РМЗ (Добропілля)

· Геолого-економічна оцінка родовищ корисних копалин та залучення підприємства по їх видобутку (Селидове)

	Інвестиційний супровід та маркетинг


	· ГО Агенція справедливої трансформації вугільних громад

· Спільна для міст Платформи виставка продукції місцевих виробників
	
	

	Інфраструктурне забезпечення інвестиційної діяльності


	· Дослідження можливостей використання шахтних вод 
	· Капітальний ремонт шляхопроводів, автомобільних доріг (Покровськ, Новогродівка, Добропілля) 

· Очистка шахтної води для потреб громади (с.Світле, Добропільська ТГ)

· Використання шахтної води для обігріву соціальної сфери (Новогродівка)

· Очисні споруди, система водопостачання та водовідведення (Мирноград, Новогродівка)
	· Реконструкція водогонів та каналізаційних насосних станцій (Покровськ)

· Резервна мережа та автономного водопостачання (Торецьк)

· Муніципальний енергетичний план (Мирноград)

· Циклічне виробництво паливних брикетів (Новогродівка)

· Екструзійна лінія з виробництва труб поліпропіленових армованих скловолокном (Добропілля)


Таблиця 8. Дерево цілей напряму В. Залучення інвестицій
	Стратегічна ціль
	Оперативна ціль

	Стратегічна ціль В.1. Спільні привабливі інвестиційні продукти громад Платформи
	ОЦ В.1.1. Створення мережі індустріальних парків

	
	ОЦ В.1.2.Формування ефективних банків даних у муніципальних інформаційних системах

	
	ОЦ В.1.3. Розробка сучасної планувальної документації в громадах Платформи

	
	ОЦ В.1.4. Підготовка найбільш привабливих земельних ділянок, промислових майданчиків та об’єктів для інвестування

	Стратегічна ціль В.2. Ефективна система інвестиційного супроводу та якісних послуг для інвестора
	ОЦ В.2.1.Створення спільної для громад Платформи інфраструктури підтримки та якісних сервісів для інвестора

	
	ОЦ В.2.2. Створення активних та ефективних партнерств громад Платформи із провідними національними та міжнародними інституціями залучення інвестицій

	
	ОЦ В.2.3. Підготовка спільних інвестиційних проєктів та програм Платформи сталого розвитку

	
	ОЦ В.2.4. Впровадження спільної системи інформаційної та консультативної підтримки зовнішньоекономічної діяльності (ЗЕД) для внутрішнього інвестора

	Стратегічна ціль В.3. 

Спільна ефективна система маркетингу громад Платформи
	ОЦ В.3.1. Активна та  продуктивна виставкова діяльність громад Платформи на постійній основі

	
	ОЦ В.3.2. Активна та ефективна ПРОМОЦІЯ громад Платформи

	
	ОЦ В.3.3. Розробка і затвердження маркетингової стратегії та спільного Інвестиційного бренду вугільних громад Платформи сталого розвитку

	Стратегічна ціль В.4. 

Інфраструктурне забезпечення інвестиційної діяльності
	ОЦ В.4.1. Проведення аналізу можливостей та впровадження проєктів диверсифікації джерел постачання питної води

	
	ОЦ 4.2. Проведення реконструкції наявних систем водопостачання та водовідведення у громадах Платформи

	
	ОЦ В.4.3. Спрощення логістики та проведення реконструкції  транспортної інфраструктурної мережі, необхідної для інвестиційної діяльності

	
	ОЦ В.4.4. Проведення реформування теплового господарства громад Платформи на новій технологічній основі

	
	ОЦ В.4.5. Забезпечення всеосяжного  доступу громад Платформи до широкосмугового Інтернету


За напрямом В. Залучення інвестицій розроблено 21 технічне завдання на проєкти за чотирма стратегічними цілями: В.1.; В.2.; В.3.; В.4 та оперативними цілями до них відповідно.
3.2. Орієнтовні обсяги фінансування та терміни впровадження проєктів (технічні завдання) за Стратегічним напрямом В. 

Таблиця 9. Терміни реалізації та орієнтовний бюджет проєктів за напрямом В.
	Прєкти (техніні завдання) за стратегічними та оперативними цілями
	Термін реалізації
	Орієнтовний бюджет (тис. грн.)

	
	
	2022
	2023
	2024
	Всього

	Стратегічна ціль В.1.

	Оперативна ціль В.1.1.

	Проєкт В.1.1.1.
	2022-2024
	73183,8
	69508,6
	118254,56
	260946,96

	Оперативна ціль В. 1.2.

	Проєкт В.1.2.1.
	2022
	7000,0
	-
	-
	7000,0

	Проєкт В.1.2.2.
	2022-2023
	10500,0
	4000,0
	-
	14500,0

	Оперативна ціль В.1.4.

	Проєкт В. 1.4.1.
	2022
	7000,0
	-
	-
	7000,0

	Проєкт В.1.4.2.
	2023-2024
	-
	50000,0
	55000,0
	105000,0

	Проект В.1.4.3.
	2022
	100,0
	-
	-
	100,0

	Всього за стратегічною ціллю В.1.
	
	97783,8
	123508,6
	173254,56
	394546,96

	Стратегічна ціль В.2.

	Оперативна ціль  В.2.1.

	Проєкт В.2.1.1.
	2022-2024
	3007,4
	2897,4
	2897,4
	8802,2

	Всього за стратегічною ціллю В.2.
	
	3007,4
	2897,4
	2897,4
	8802,2

	Стратегічна ціль В.3.

	Оперативна ціль В.3.1.

	Проєкт В.3.1.1.
	2022-2024
	100,0
	100,0
	100,0
	300,0

	Всього за стратегічною ціллю В.3.
	
	100,0
	100,0
	100,0
	300,0

	Стратегічна ціль В4.

	Оперативна ціль  В.4.1.

	Проєкт В.4.1.1.
	2022
	300,0
	-
	-
	300,0

	Проєкт В.4.1.2.
	2023-2024
	-
	1500,0
	25000,0
	26500,0

	Оперативна ціль  В.4.2.

	Проєкт В.4.2.1.
	2022-2023
	80000,0
	61800,0
	-
	141800,0

	Проєкт В.4.2.2.
	2022-2024
	5300,0
	300700,0
	-
	306000,0

	ПроєктВ.4.2.3.
	2022-2023
	161000,0
	-
	-
	161000,0

	Проєкт В.4.2.4.
	2022
	68481,5
	-
	-
	68481,5

	Оперативна ціль В.4.3.

	Проєкт В.4.3.1
	2022
	58738,5
	-
	-
	58738,5

	Проєкт В.4.3.2.
	2022-2023
	33403,1
	101310,4
	-
	134713,5

	Оперативна ціль В.4.3.

	Проєкт В.4.4.1.
	2022-2023
	-
	-
	-
	-

	Проєкт В.4.4.2
	2022-2023
	4000,0
	4000,0
	4000,0
	12000,0

	Проєкт В.4.4.3.
	2022-2024
	-
	-
	-
	-

	Проєкт В.4.4.4.
	2022-2024
	1500,0
	17280,0
	-
	18780,0

	Проєкт В.4.4.5.
	2022-2023
	2000,0
	23500,0
	-


	25500,0

	Всього за стратегічною ціллю В.4.
	
	412723,1
	486590,4
	29000
	928313,5

	Всього за стратегічним напрямом
	
	513614,3
	613096,4
	205251,96
	1331962,66


3.3. Технічні завдання на проєкти за напрямом В. 

       Таблиця 10. Каталог технічних завдань на проєкти за напрямом В.

	
	СЦ В.1.

	1
	В.1.1.1. Створення мережі індустріальних парків в громадах Платформи сталого розвитку (Покровська ТГ, Добропільська ТГ, Вугледарська ТГ)*

	2
	B.1.2.1. Створення муніципального реєстру та геоінформаційної системи Торецької ТГ

	3
	В.1.2.2. Сучасна планувальна документація в громадах Платформи для розвитку територій (Торецька ТГ, Селидівська ТГ, Мирноградська ТГ)*

	4
	В.1.4.1. Проведення аудиту і створення бази даних ресурсних можливостей громад Платформи.

	5
	В.1.4.2. Облаштування виробничих майданчиків на базі РМЗ м.Добропілля для нових виробництв та послуг підприємствам.

	6
	В.1.4.3. Проведення геолого-економічної оцінки родовищ корисних   копалин промислового  значення, на території Селидівської міської територіальної громади  та залучення підприємства по їх видобутку

	
	СЦ В.2.

	7
	В.2.1.1. Створення  ГО Агенція  справедливої трансформації вугільних  громад

	
	СЦ В.3.

	8
	В.3.1.1. Створення спільної для міст платформи виставки продукції місцевих виробників

	
	СЦ В.4.

	9
	В.4.1.1. Дослідження можливостей створення систем відкачки, очищення та використання шахтних вод

	10
	В. 4.1.2. Будівництво заводу (станції) з очистки шахтної води для потреб громади (технічна, полив, питна) на території закритої шахти «Водяна» в с.Світле Добропільської ТГ.

	11
	В. 4.2.1. Реконструкція водогонів та каналізаційних насосних станцій в Покровській ТГ.

	12
	В.4.2.2.Забезпечення резервної мережі та автономного водопостачання в Торецькій ТГ.

	13
	В.4.2.3. Реконструкція об’єднаних (каналізаційних) очисних споруд в Мирноградській ТГ.

	14
	В.4.2.4. Реконструкція систем водопостачання та водовідведення в Новогродівській ТГ.

	15
	В. 4.3.1. Капітальний ремонт шляхопроводів  в населених пунктах громад Платформи (Покровська ТГ, Новогродівська ТГ)*.

	16
	В.4.3.2. Капітальний ремонт асфальтобетонного покриття автомобільних доріг  в  та тротуарів в населених пунктах громад Платформи (Новогродівська ТГ, Добропільська ТГ, Мирноградська ТГ)*

	17
	В.4.4.1. Розробка Муніципального енергетичного плану  м.Мирноград.

	18
	В.4.4.2. Реконструкція системи централізованого теплопостачання міста Мирнограда із використанням потенціалу шахтної води та застосуванням теплових насосів.

	19
	В.4.4.3. Використання шахтної води для обігріву об’єктів соціальної сфери із застосуванням теплових насосів  в Новогродівській ТГ.                                                                                                

	20
	В.4.4.4. Встановлення  в м.Добропілля  екструзійної лінії з виробництва труб поліпропіленових  армованих скловолокном для забезпечення потреб теплового господарства громад Платформи

	21
	В.4.4.5. Створення циклічного виробництва паливних брикетів з шахтних та агровідходів, з енергетичної верби на території промислового майданчика в Новогродівській громаді


3.3.1. Перелік проєктів (технічних завдань), спрямованих на досягнення
Стратегічної цілі В.1. 

	Номер і назва стратегічної, оперативної цілі Стратегії
	СЦ В.1. Спільні привабливі інвестиційні продукти громад Платформи                                                                                                                                                    ОЦ В.1.1. Створення мережі індустріальних парків

	Назва проєкту:
	В.1.1.1. Створення мережі індустріальних парків в громадах Платформи сталого розвитку (Покровська ТГ, Добропільська ТГ, Вугледарська ТГ)*

	Цілі проєкту:
	Диверсифікація економічної діяльності громад.  Залучення інвестицій, створення нових промислових виробництв, запровадження сучасних технологій виробництва промислової продукції та світового досвіду організації промислового виробництва, розширення ринку праці. 

	Територія впливу проєкту:
	 Громади вугільних міст Платформи сталого розвитку, Донецька обл.

	Орієнтовна кількість отримувачів вигоди:
	Населення Покровської ТГ, Добропільської ТГ, Вугледарської ТГ, інших громад Платформи та регіону, суб’єкти господарювання  та інвестори 

	Стислий опис проєкту:
	1) Створення індустріального парку в м.Покровськ. Обрано земельну ділянку площею 15,0745 га (інноваційна  спеціалізована зона (ІСп), з можливим розміщенням підприємств  IV класу шкідливості СЗЗ-100 м.). Покровською міською радою прийнято Рішення №8/18-3 «Про створення індустріального парку «Покровськ» та затвердження Концепції індустріального парку». Очікується реєстрація в державному Реєстрі індустріальних парків України.
Планується визначення керуючої компанії, облаштування виділеної ділянки інженерними комунікаціями, проведення капітального ремонту дороги до ІП; реконструкція будівлі складського призначення, що міститься на території ІП, та будівництво 10 нових будівель виробничого призначення і однієї адміністративної будівлі. 
2) Створення індустріального парку на території шахти Білицька Добропільської ТГ. Передача законсервованої шахти «Білицька» у власність  Добропільської ТГ(земельна ділянка площею 14,5 га, необхідні комунікації в наявності) , розробка концепції індустріального парку с подальшим включенням до Реєстру індустріальних парків України, згідно діючого законодавства.
3) Створення та розвиток індустріального парку «Фенікс-Вугледар» в місті Вугледар. На території парку планується розміщення актуальних виробництв необхідних для розвитку місцевої промисловості та зайнятості місцевого населення – агрегатного машинобудування, будівництво підприємств легкої промисловості, переробки сільгосппродукції, із забезпеченням 1545 нових робочих місць протягом найближчих 5 років

	Очікувані результати:
	Реалізація цього  призведе до створення нових робочих місць, нових виробничих потужностей, покращення інвестиційної привабливості територій громад, розвитку міжгалузевої кооперації, збільшення надходження грошових коштів до бюджетів всіх рівнів, розвитку соціально-побутової, транспортної та комунальної інфраструктури, збільшення експортного потенціалу місцевих підприємств, забезпечення збалансованості та пропорційності соціально-економічного розвитку. 

	Ключові заходи проєкту:
	1. Прийняття міськими радами рішення про затвердження концепції  та рішення про створення індустріального парку, вирішення питань юрисдикції земельних ділянок.
3. Вибір керуючої компанії для  індустріального парку.
4. Укладення договору про створення та функціонування індустріального парку між міською радою та керуючою компанією індустріального парку.
5. Включення Індустріального парку до Реєстру індустріальних парків України.
6. Виконання робіт з будівництва/ремонту необхідної інфраструктури для роботи індустріального парку .
7.Підключення до мереж (електропостачання, газопостачання, водопостачання та водовідведення). 

	Період здійснення:
	2022-2024рр.

	Орієнтовна вартість проєкту, тис. грн.
	2022
	2023
	2024
	Разом

	
	1)36819,0
2)25000,0
3)11364,8
	   1)39508,6
2)30000,0
   3) -
	  1)88254,56
2) 30000,0
  3) -
	1)164582,16
2)85000,0
3)11364,8

	Джерела фінансування:
	Кошти державного та місцевих бюджетів, виділені в порядку та обсягах, передбачених законодавством, кошти приватних інвесторів, у тому числі залучені за моделлю державно-приватного партнерства, залучені кошти, включаючи кредити банків та інших фінансово-кредитних установ, кошти з інших джерел, не заборонених законодавством.

	Відповідальні за реалізацію
	КУ «Агенство розвитку громади» Покровської міської ради
Виконком Добропільської міської ради
Виконавчий комітет Вугледарської міської ради

	Ключові учасники реалізації проєкту (партнери):
	 Житлово-комунальний відділ Покровської міської ради, КП «Покровськводоканал», Красноармійське УГГ, Донецькобленерго, Фонд держмайна України,
 Управління міського господарства, КП «Благоустрій»,                                КП «Водоканал» Вугледарської міської ради 
Красноармійське УГГ, інвестори, донори.


* - технічні завдання на  по кожному окремому об’єкту розроблені та будуть надані ОМС громад.

	Номер і назва стратегічної, оперативної цілі Стратегії
	СЦ B.1. Спільні привабливі інвестиційні продукти громад Платформи
ОЦ B.1.2. Формування ефективних банків даних в муніципальних інформаційних системах

	Назва проєкту :
	B.1.2.1. Створення муніципального реєстру та геоінформаційної системи Торецької ТГ

	Цілі проєкту:
	Створення зручних і доступних умов для отримання відкритої інформації про громаду та її ресурси. Ефективне управління ресурсами громади.

	Територія впливу :
	Торецька міська територіальна громада

	Орієнтовна кількість отримувачів вигоди:
	Населення громади – 80,2 тис.осіб, у тому числі ВПО.

	Стислий опис проєкту :
	Проектом передбачено розробка програмних продуктів для автоматизації процесу отримання відкритої інформації про: 
· відомості по населеним пунктам, які входять до складу міської територіальної громади,  нерухоме майно, комунальне майно, земельні ділянки, облік учнів, дітей дошкільного віку, населення, що обліковується закладами охорони здоров’я, громадян, що потребують соціальної допомоги, реєстр осіб пільгових категорій;
· вільні земельні ділянки комунальної власності та їх цільове використання, про дозвільні документи, про об’єкти будівництва;
· оновлену топографічну основу населених пунктів на базі топографічних планів М 1:2000 в цифровій та графічній формах на територію населених пунктів  Торецької міської територіальної громади;
· містобудівну та землевпорядну документацію із зонуванням території та схеми територіального розвитку з формуванням нерозривної цілостної території населених пунктів та земель сільськогосподарського призначення за межами населених пунктів за рахунок поділу сусідніх районів. 

	Очікувані результати:
	1)Впроваджено муніципальний реєстр 
2)Створена геоінформаційна система

	Ключові заходи проєкту :
	Створення адресного реєстру. Створення реєстру земельних ділянок
Розміщення топографічної основи населених пунктів. Створення топографічних планів М 1:2000 в цифровій та графічній формах на територію населених пунктів громади. Внесення оновленої топографічної основи населених пунктів на базі топографічних планів М 1:2000 в цифровій та графічній формах до баз даних містобудівного кадастру Донецької області. Навчання працівників користуванню геоінформаційними продуктами, розміщеними на геопорталі.

	Період здійснення:
	2022-2024 рік

	Орієнтовна вартість, проєкту тис. грн.
	2022
	2023
	2024
	Разом

	
	             1) 500,0
2)2315,0
	      1)-
2)910,0
	1)-
2)-
	1)500,0
2)3225,0

	Джерела фінансування:
	Державний бюджет (ДФРР, субвенція), МТД

	Відповідальні за реалізацію
	Заступник керівника ВЦА за напрямком роботи

	Ключові учасники реалізації проєкту (партнери):
	Відділ з питань державного архітектурно-будівельного контролю, містобудування, архітектури та земельних відносин


	Номер і назва стратегічної, оперативної цілі Стратегії
	СЦ В.1. Спільні привабливі інвестиційні продукти громад Платформи
ОЦ В.1.3. Розробка сучасної планувальної документації в громадах Платформи

	Назва проєкту :
	В.1.2.2. Сучасна планувальна документація в громадах Платформи для розвитку територій (Торецька ТГ, Селидівська ТГ, Мирноградська ТГ)*

	Цілі проєкту :
	Розробка сучасної планувальної документації та залучення ресурсів у сталий розвиток Торецької ТГ, Селидівської ТГ, Мирноградської ТГ

	Територія впливу :
	Торецька ТГ, Селидівська ТГ, Мирноградська ТГ

	Орієнтовна кількість отримувачів вигоди:
	Населення громади – 80,0 тис.осіб, у тому числі ВПО.
Селидівська міська  територіальна громада, населення 35,5тис. осіб
Мирноградська ТГ, 55,99 тис.осіб

	Стислий опис проєкту :
	1)Розробка містобудівної документації Торецької МТГ, затвердження меж, розробка схеми планування території. Генеральний план та детальний план м. Торецьк, плани зонування всіх населених пунктів громади з урахуванням транспортної, промислової та інженерної інфраструктури. Розробка проєкту встановлення меж 19 населених пунктів Торецької МТГ (у тому числі м. Торецьк). Розробка схеми просторового розвитку ТГ. 
     2).Розробка комплексного плану просторового розвитку територій  Селидівської міської територіальної громади. Створення топографічних планів М 1:2000 в цифровій та графічній формах території населених пунктів громади для обліку об’єктів інфраструктури громади. На базі оновленої топографічної основи населених пунктів розробка сучасної містобудівної документації.
3) Розробка комплексного плану просторового розвитку території Мирноградської ТГ. Розробка комплексного плану просторового розвитку території Мирноградської ТГ  у зв’язку з проведеним процесом об’єднання м. Мирноград та сіл Рівне, Красний Лиман та Сухецьке.

	Очікувані результати:
	1). Сучасна містобудівна документація Торецької ТГз зонуванням території, затверджено межі населених пунктів, загальна схема планування для просторового розвитку та залучення інвестицій. 
2). Затверджена сучасна містобудівна документація Селидівської  ТГ з зонуванням території (генеральні плани, плани зонування, межі населених пунктів, комплексний план просторового розвитку ТГ .
3) Розроблено комплексний план просторового розвитку Мирноградської ТГ у формі електронного документа, що вміщує просторові дані, метадані та інші елементи, що складають його проектні рішення.

	Ключові заходи проєкту :
	1). Розробка генерального плану центральної частини громади з детальним планом території, планом зонуванням зі стратегічною екологічною оцінкою. Плани зонування 18 населених пунктів, які входять до Торецької МТГ зі стратегічною екологічною оцінкою. Встановлення межі Торецької МТГ та населених пунктів з урахуванням земель за межами населених пунктів.Розробка схеми планування та територіального розвитку ТГ.
2).Створення топографічних планів М 1:2000 в цифровій та графічній формах на територію населених пунктів Селидівської ТГ,  внесення  до баз даних містобудівного кадастру Донецької області. Розробка плану зонування адміністративного центру  громади. Розробка  генеральних планів та планів зонування населених пунктів громади. вання та затвердження нових меж Селидівської ТГ. 
3). Мирноградська ТГ: прийняття рішення, визначення розробника, формування завдання з розроблення комплексного плану, узгодження проєкту комплексного плану з органами місцевого самоврядування, що представляють інтереси суміжних територіальних громад, стратегічна екологічна оцінка, проведення експертизи містобудівної документації, затвердження рішенням міської ради, внесення до Державного земельного кадастру та містобудівного кадастру відомостей про його об’єкти. 2022-2024рр. – підготовчі та організаційні заходи. Завгальна вартість робіт -20000,0 тис.грн.

	Період здійснення:
	2022-2023рр.

	Орієнтовна вартість проєкту, тис. грн.
	2022
	2023
	2024
	Разом

	
	1)4000,0
2)6500,0
3)ТЗ на проєкт
	1)4000,0
 2)-
 3)-ТЗ на проєкт
	1)-
2)-
3)ТЗ на проєкт
	1)8000,0
2)6500,0
3)-

	Джерела фінансування:
	Державний бюджет (ДФРР, субвенція), місцеві бюджети, МТД

	Відповідальні за реалізацію
	Заступник керівника ВЦА м.Торецьк за напрямком роботи
Селидівська міська рада
Відділ архітектури, містобудування та земельних відносин Мирноград

	Ключові учасники реалізації  проєкту(партнери):
	Відділ з питань державного архітектурно-будівельного контролю, містобудування, архітектури та земельних відносин ВЦА, Торецька ВЦА Бахмутського району, Бахмутська районна рада,Покровська районна рада,Краматорська районна рада.
Селидівська міська рада
Мирноградівська міська рада
Приватні інвестори, підрядні організації, донорські організацї


* - технічні завдання на  по кожному окремому об’єкту розроблені та будуть надані ОМС громад.

	Номер і назва стратегічної, оперативної цілі Стратегії
	СЦ В.1. Спільні привабливі інвестиційні продукти громад Платформи
ОЦ В.1.4. Підготовка найбільш привабливих земельних ділянок, промислових майданчиків та об’єктів для інвестування Формування ефективних банків даних в муніципальних інформаційних системах

	Назва проєкту :
	В.1.4.1. Проведення аудиту і створення бази даних ресурсних можливостей громад Платформи. 

	Цілі проєкту :

	Проведення аудиту ресурсів громад Платформи, створення аналітично-інформаційної системи з відображення ресурсного потенціалу кожної з громад. Створення он-лайн платформи  в мережі Інтернет. Підвищення інвестиційної привабливості територій громад Донецького регіону.

	Територія впливу :
	Всі громади Платформи

	Орієнтовна кількість отримувачів вигоди:
	Населення Донецької області

	Стислий опис проєкту :
	Проведення аудиту ресурсів кожної з 7- ми громад Платформи:
- корисних копалин (геологічний паспорт громади);
- ділянки для використання в с/г;
- браунфілди і грінфілди.
Створення он-лайн платформи, до складу якої входить:
- інтерактивна карта ОТГ з позначеними об’єктами можливого інвестування;
- науково-обґрунтовані практичні рекомендації щодо використання наявних природних ресурсів і вільних ділянок;
- база даних із вичерпною інформацією про кожний об’єкт (включно з фото і відео).

	Очікувані результати:
	- розміщена в мережі Інтернет  он-лайн платформа з блоками інформації;
- активізація інтересу зі сторони бізнесу до виявлених об’єктів для ведення діяльності;
- залучення інвестицій в громади

	Ключові заходи проєкту :
	Отримання ортофотоплану місцевості;
Отримання результатів геологорозвідки;

Виявлення потенційних ресурсів для відновлення та/або розбудови нових підприємств;
Збір інформації про об’єкти (за міжнародно визначеною методикою згідно анкети);
Розробка наукових рекомендацій щодо залучення ресурсів для економічного розвитку громади;
Створення і заповнення бази даних;
Створення інтерактивної карти з нанесеними об’єктами; 
Встановлення зв’язку інтерактивної карти із базою даних.
Розміщення платформи в Інтернеті.

	Період здійснення:
	2022 р.

	Орієнтовна вартість проєкту, тис. грн.
	2022
	2023
	2024
	Разом

	
	7000,0
	-
	-
	7000,0

	Джерела фінансування:
	Кошти міжнародних донорських організацій та місцеві бюджети громад Платформи

	Відповідальні за реалізацію: 
	Донецький науковий центр НАН України і МОН України
Міські ради 7 міст Платформи (ПокровськаТГ, Добропільська ТГ, Вугледарська ТГ, Селидівська ТГ, Новогродівська ТГ, Мирноградська ТГ, Торецька ТГ)

	Ключові учасники реалізації проєкту (партнери):
	Міські ради 7 міст Платформи 
Донецький науковий центр НАН України і МОН України


	Номер і назва стратегічної, оперативної цілі Стратегії
	СЦ В.1. Спільні привабливі інвестиційні продукти громад Платформи
ОЦ В.1.4. Підготовка найбільш привабливих земельних ділянок, промислових майданчиків та об’єктів для інвестування Формування ефективних банків даних в муніципальних інформаційних системах

	Назва проєкту:
	В.1.4.2. Облаштування виробничих майданчиків на базі РМЗ м.Добропілля для нового виробництва та послуг підприємствам.

	Цілі проєкту:
	 Розширення промислового виробництва для подолання монопрофільності, створення нових робочих місць (не менше 200), підвищення спроможності громади за рахунок додаткових надходжень до міського бюджету.

	Територія впливу проєкту:
	 Добропільська ТГ та сусідні громади

	Орієнтовна кількість отримувачів вигоди:
	 60000 чол.

	Стислий опис проєкту:
	 Прийняття у комунальну власність  комплексу об’єктів ремонтно-механічного заводу, який знаходиться за адресою: м.Добропілля,                    вул.Залізнична, 44. Загальна площа земельної ділянки 6,2916га.  Створення комплексу цехів та боксів для ремонту і налагодження обладнання підприємств,які знаходяться на території Добропільської МТГ та сусідніх територіях; започаткування нових виробництв (зборка меблів,виробництво легких конструкцій для тепличного господарства, швейний цех тощо).

	Очікувані результати:
	Створення до 200 нових робочих місць,отримання додаткових податкових  надходжень до міського бюджету. 

	Ключові заходи проєкту:
	 Прийняття у комунальну власність комплексу об’єктів ремонтно - механічного заводу та створення на його базі комплексу цехів та боксів для ремонту та налагодження обладнання підприємств  Добропільської МТГ та сусідніх громад.

	Період здійснення:
	 2023-2024рр.

	Орієнтовна вартість проєкту, тис. грн.
	2022
	2023
	2024
	Разом

	
	-
	50000,0
	55000,0
	105000,0

	Джерела фінансування:
	Залучені кошти

	Відповідальні за реалізацію
	 Виконком Добропільської міської ради

	Ключові учасники реалізації проєкту (партнери):
	 Виконком Добропільської міської ради, донори, інвестори


	Номер і назва стратегічної, оперативної цілі Стратегії
	СЦ В.1. Спільні привабливі інвестиційні продукти громад Платформи 
ОЦ В.1.4. Підготовка найбільш привабливих земельних ділянок, промислових майданчиків та об’єктів для інвестування

	Назва проєкту:
	 В.1.4.3. Проведення геолого - економічної оцінки родовищ корисних   копалин промислового  значення, на території Селидівської міської територіальної громади та залучення підприємства по їх видобутку . 

	Цілі проєкту:
	 Проведення геолого-економічної оцінки родовищ корисних   копалин промислового  значення, які є на території  Селидівської міської територіальної громади, визначення їх характеристик  та проведення пошукових робіт з метою залучення інвестора для розробки родовищ та видобутку корисних копалин.

	Територія впливу проєкту:
	Селидівська міська  територіальна громада

	Орієнтовна кількість отримувачів вигоди:
	 Населення громади – 35,5 тис. осіб

	Стислий опис проєкту:
	Історично Селидівська громада асоціюється з видобутком вугілля. Вугледобувні та переробні підприємства для громади завжди були бюджетоутворюючими. Відповідно до прийнятого рішення  про справедливу трансформацію вугільних регіонів з поступовим закриттям вугільних підприємств та з урахуванням зеленого переходу України необхідно проаналізувати інвестиційний та ресурсний потенціал громади та розробити заходи щодо диверсифікації місцевої економіки. Планується  залучити ДРГП ««Донецькгеологія» з метою здійснення геолого-економічної оцінки наявності перспективних об’єктів надрокористування та корисних копалин (родовищ, ділянок з покладами надр, тощо) з визначенням якісних показників виявлених видів сировини. Після отримання необхідної інформації,буде сформована інвестиційна пропозиція, з метою залучення інвестора.

	Очікувані результати:
	1.Наявність геолого-економічної оцінки перспективних об’єктів надрокористування та корисних копалин.
2. Визначені якісні показники виявлених видів сировини.
3. Сформована інвестиційна пропозиція.
4. Залучено підприємство по видобутку корисних копалин  промислового значення (глина, пісок) на території Селидівської міської територіальної громади.

	Ключові заходи проєкту:
	1. Укладення договору з ДРГП ««Донецькгеологія».
2. Отримання геолого-економічної оцінки корисних копалин.
3. Формування інвестиційної пропозиції.
4. Пошук інвестора.
5. Отримання спеціальних дозволів на користування надрами та  на видобування корисних копалин (Держгеонадри)
6. Видобування корисних копалин.

	Період здійснення:
	2022-2023рр.

	Орієнтовна вартість проєкту, тис. грн.
	2022
	2023
	2024
	Разом

	
	100,0
	0,0
	0,0
	100,0

	Джерела фінансування:
	 Місцевий бюджет, кошти інвестора

	Відповідальні за реалізацію
	 Селидівська міська рада

	Ключові учасники реалізації проєкту (партнери):
	Селидівська міська рада, 
ДРГП ««Донецькгеологія», 
Держгеонадри, підприємство - інвестор


3.3.2. Перелік проектів(технічних завдань), спрямованих на досягнення
Стратегічної цілі В.2. 

	Номер і назва стратегічної, оперативної цілі Стратегії
	СЦ В.2. Ефективна система інвестиційного супроводження та якісних послуг для інвестора
ОЦ В.2.1. Створення спільної для громад Платформи інфраструктури підтримки та якісних сервісів для інвестора

	Назва проєкту :
	В.2.1.1. Створення ГО «Агенція справедливої трансформації вугільних громад»

	Цілі проєкту :

	Створення Агенції з метою здійснення моніторингу, координації логістики реалізації всіх проєктів  розроблених в 7 громадах Платформи , для координації взаємодії всіх зацікавлених сторін на місцевому, регіональному та національному рівнях. Новостворена Агенція буде сприяти вирішенню усіх завдань, які виникають на стадії входження інвестора у регіон та реалізації його інвестиційного плану. 

	Територія впливу :
	Всі громади Платформи (Покровська ТГ, Добропільська ТГ, Вугледарська ТГ, Селидівська ТГ, Новогродівська ТГ, Мирноградська ТГ, Торецька ТГ), а також інші міста регіону.

	Орієнтовна кількість отримувачів вигоди:
	Населення Донецької області

	Стислий опис проєкту :
	Створення  Агенції за участю представників кожної з 7-ми громад для моніторингу і контролю виконання проєктів розроблених громадами на виконання Стратегії трансформації, координації роботи громад в спільних проектах та забезпечення логістики і широкого висвітлення діяльності вугільних громад в ЗМІ.

	Очікувані результати:
	1.Створена нова громадська організація. 
2.Ефективна координація спільної роботи  в громадах  по реалізації Стратегії трансформації вугільних громад 
3.Здійснення організації роботи, контролю якості та змісту виконання проєктів громад до Стратегії трансформації.
4.Здійснення комунікаційних, інформаційних заходів та промоції  щодо функціонування та співпраці громад  Платформи на всіх рівнях – від регіонального до міжнародного.

	Ключові заходи проєкту :
	1. Створення ГО «Агенція  справедливої трансформації вугільних громад».
2.Організація офісу, розробка планів роботи, визначення сфер відповідальності.
3.Проведення моніторингу виконання проєктів напрацьованих громадами.
4.Аналіз ситуації і прийняття координаційних рішень на щомісячних засіданнях членів Агенції.
5.Ведення широкої інформаційної  кампанії

	Період здійснення:
	2022  - 2024 роки

	Орієнтовна вартість проєкту, тис. грн.
	2022
	2023
	2024
	Разом

	
	3007,4
	2897,4
	2897,4
	8802,2

	Джерела фінансування:
	Міжнародні донорські організації та місцеві бюджети громад Платформи

	Відповідальні за реалізацію: 
	Міські ради 7 міст Платформи (Покровська ТГ, Добропільська ТГ, Вугледарська ТГ, Селидівська ТГ, Новогродівська ТГ, Мирноградська ТГ, Торецька ТГ)

	Ключові учасники реалізації  проекту (партнери):
	Донецький науковий центр НАН України і МОН України, міські ради регіону


3.3.3. Перелік проєктів(технічних завдань), спрямованих на досягнення
Стратегічної цілі В.3. 

	Номер і назва стратегічної, оперативної цілі Стратегії
	СЦ В.3. Спільна ефективна  система маркетингу  громад Платформи 
ОЦ В.3.1. Активна та  продуктивна виставкова діяльність громад Платформи на постійній основі

	Назва проєкту:
	В. 3.1.1 Створення спільної для міст платформи виставки продукції місцевих виробників

	Цілі проєкту:
	 Створення умов для збільшення соціальних та ділових активностей підприємств та підприємців в містах платформи, шляхом започаткування спільної виставки

	Територія впливу проєкту:
	 Громади Платформи (Покровська ТГ, Добропільська ТГ, Вугледарська ТГ, Селидівська ТГ, Новогродівська ТГ, Мирноградська ТГ, Торецька ТГ)

	Орієнтовна кількість отримувачів вигоди:
	 Цільові групи - представники малого та середнього бізнесу громад Платформи

	Стислий опис проєкту:
	 Підприємці громад Платформи зазначають наявність проблем зі збутом продукції власного виробництва, зі встановленням ділових зв’язків, пошуком постачальників тощо. Проведення щорічної виставки, яка буде проходити по черзі у громадах Платформи, дозволить зробити активну промоцію місцевої продукції та послуг. 

	Очікувані результати:
	Щорічне проведення виставки продукції місцевих виробників міст Платформи. Участь у кожній виставці щонайменше 100 підприємців 

	Ключові заходи проєкту:
	Вибір міста проведення виставки

Підготовка майданчика

Залучення учасників виставки

Промоція виставки серед потенційних відвідувачів

	Період здійснення:
	 2022 – 2024 рр.

	Орієнтовна вартість проєкту, тис. грн.
	2022
	2023
	2024
	Разом

	
	100,0
	100,0
	100,0
	300,0

	Джерела фінансування:
	 Місцеві бюджети міст платформи, грантові кошти, кошти інвесторів

	Відповідальні за реалізацію
	 Виконкоми міст 7-ми громад  Платформи

	Ключові учасники реалізації проєкту (партнери):
	Міські ради (Покровська ТГ, Добропільська ТГ, Вугледарська ТГ, Селидівська ТГ, Новогродівська ТГ, Мирноградська ТГ, Торецька ТГ)
ГО у містах Платформи, 
Підприємства та підприємці


3.3.4. Перелік проєктів (технічних завдань), спрямованих на досягнення
Стратегічної цілі В.4. 

	Номер і назва стратегічної, оперативної цілі Стратегії
	СЦ В.4. Ефективна система інвестиційного супроводження та якісних послуг для інвестора 
ОЦ В.4.1. Проведення аналізу можливостей та впровадження проектів диверсифікації джерел постачання питної води

	Назва проєкту :
	В.4.1.1. Дослідження можливостей створення систем відкачки, очищення та використання шахтних вод

	Цілі проєкту :
	Отримання експертних висновків і економічного обґрунтування можливостей та доцільності створення систем відкачки, очищення та використання шахтних вод

	Територія впливу :
	Всі громади Платформи

	Орієнтовна кількість отримувачів вигоди:
	Населення Донецької області

	Стислий опис проєкту :
	Сформувати і подати запит в профільну галузеву науково-дослідну установу на проведення наукових досліджень з питань  створення систем відкачки, очищення та використання шахтних вод в аспекті їх економічної, екологічної та енергетичної доцільності 

	Очікувані результати:
	Аналітична записка з експертними висновками за результатами науково-практичних досліджень

	Ключові заходи проєкту :
	1.Формування запиту на проведення досліджень
2.Заключення договору з науковою профільною установою
3.Отримання експертного заключення.

	Період здійснення:
	6 місяців в 2022 році

	Орієнтовна вартість проєкту, тис. грн.
	2022
	2023
	2024
	Разом

	
	300,0
	-
	-
	300,0

	Джерела фінансування:
	Міжнародні донорські організації та місцеві бюджети громад Платформи

	Відповідальні за реалізацію: 
	Міські ради міст Платформи (Покровська ТГ, Добропільська ТГ, Вугледарська ТГ, Селидівська ТГ, Новогродівська ТГ, Мирноградська ТГ, Торецька ТГ)

	Ключові учасники реалізації  (партнери):
	Донецький науковий центр НАН України і МОН України 
Науково-дослідна  установа Міністерства захисту довкілля та природних ресурсів України 


	Номер і назва стратегічної, оперативної цілі Стратегії
	СЦ В.4. Ефективна система інвестиційного супроводження та якісних послуг для інвестора 
ОЦ В.4.1. Проведення аналізу можливостей та впровадження проектів диверсифікації джерел постачання питної води

	Назва проєкту:
	В. 4.1.2. Будівництво заводу (станції) з очистки шахтної води для потреб громади (технічна, полив, питна) на території закритої шахти «Водяна» в с.Світле Добропільської ТГ.

	Цілі проєкту:
	 Створення підприємства для очищення шахтної води для забезпечення потреб громади ( технічна,  потреби виробництва, зрошення с/г культур на відкритому грунті та  в тепличних комплексах).

	Територія впливу проєкту:
	 Добропільська міська ТГ та сусідні громади

	Орієнтовна кількість отримувачів вигоди:
	 45000 населення та виробничі підприємства громади

	Стислий опис проєкту:
	 На території закритої у 1988 році шахти «Водяна» планується будівництво заводу (станції) з очистки шахтної води для забезпечення населення та підприємств Добропільської міської територіальної громади технічною, а в подальшому і питною водою, безперебійно. На момент розробки проєкту вода подається почасово з 5.00 до 8.00 та з 17.00 до 20.00 год. Цей проект також направлено на забезпечення технічною водою всіх підприємств різної форми власності, в т. числі з теплопостачання та тепличного господарства.

	Очікувані результати:
	Безперебійна подача очищеної води в 16 населених пунктів Добропільської міської ТГ. Подача технічної води на виробничі та переробні підприємства громади. Використання води для зрошення с/г культур на полях та тепличних комплексах. Створення 20 нових робочих місць.

	Ключові заходи проєкту:
	- Проведення аналізу шахтної води. 
- Передача земельної ділянки та обладнання колишньої шахти «Водяна»  до комунальної власності Добропільської міської з оформленням необхідної документації.
- Розробка ПКД на проект.
- Будівництво заводу (станції) для очищення шахтної води біля шурфу колишньої шахти «Водяна» в смт. Водянське.
- Придбання та встановлення необхідного обладнання.

	Період здійснення:
	 2023-2025 рр. (Загальна вартість 76500,0 тис. грн.)

	Орієнтовна вартість проєкту, тис. грн.
	2022
	2023
	2024
	Разом

	
	-
	1500,0
	25000,0
	26500,0

	Джерела фінансування:
	 Бюджетні кошти, кошти донорів або грантові кошти, залучені кошти

	Відповідальні за реалізацію
	  Виконком Добропільської міської ради 
КП «Добропільська служба єдиного замовника»

	Ключові учасники реалізації проєкту (партнери):
	  Виконком Добропільської міської ради 
КП «Добропільська служба єдиного замовника», донори, інвестори


	Номер і назва стратегічної, оперативної цілі Стратегії
	СЦ В.4. Інфраструктурне забезпечення інвестиційної діяльності                                                                                                                                                    ОЦ В.4.2. Проведення реконструкції функціонуючих систем водопостачання та водовідведення у громадах Платформи

	Назва проєкту:
	В. 4.2.1. Реконструкція водогонів та каналізаційних насосних станцій в Покровській ТГ. 

	Цілі проєкту:
	Зменшення втрат води, рівномірна подача води в різних частинах територіальної громади, зменшення втрат бюджету громади.
Поліпшення якості послуги водовідведення, зменшення витрат електроенергії на перекачування стічних вод та покрашення екологічного стану навколишнього середовища Покровської ТГ.

	Територія впливу проєкту:
	 Покровська міська територіальна громада

	Орієнтовна кількість отримувачів вигоди:
	 Мешканці Покровської ТГ, 100 тис.осіб

	Стислий опис проєкту:
	1) Реконструкція водогону «Західний» Д-600-500мм в м.Покровськ. Аварійна ділянка водогону "Західний" складає 9179 м. Виконано перший етап  - "ідентифікація проєкту". Наявність ПКД, експертний висновок № 10-0235-20від 24.03.2020р. Проєкт передбачає заміну аварійної ділянки водогону довжиною 9179 м: Д-600 мм ПЕ - 1405 м, Д-500мм ПЕ - 7744 м. Реалізація  призведе до безперебійного водопостачання мешканців Покровської Т.Г
2)Реконструкція водогону «Північний» Д-500мм м.Покровськ. Виконано перший етап  - "ідентифікація проєкту". Наявність ПКД, експертний висновок № 10-0236-20від 24.03.2020р. Проєкт передбачає заміну аварійної ділянки водогону довжиною 6944 м: Д-500 мм ПЕ - 1999 м, Д-315 мм ПЕ - 4945 м. Покровськ.
3) Реконструкція каналізаційних насосних станцій м.Покровськ, м.Родинське у кількості 7 од. В результаті фізичного і морального зносу каналізаційних насосних станцій м.Покровськ, м.Родинське (у кількості 7 од.) втрати бюджета Покровської ТГ складають близько 4,5 млн.грн.на рік. Виконано перший етап  - "ідентифікація проєкту". ПКД відсутня.

	Очікувані результати:
	Реалізація  дозволить зменшити втрати води на 5-6%, що дозволить зменшити витрати підприємства на 2,5 млн.грн. на рік та поліпшити якість послуги водопостачання і зменшити витрати бюджетних коштів. Реалізація  призведе до поліпшення якості послуги водовідведення, зменшення витрат електроенергії на перекачування стічних вод (на 4,5 млн.грн. на рік) та покрашення екологічного стану навколишнього середовища Покровської ТГ.   Проєкт сприятиме покращенню економічної спроможності громади, покращить якість життя мешканців.

	Ключові заходи проєкту:
	1) Заміна аварійної ділянки водогону довжиною 9179 м: Д-600 мм ПЕ – 1405 м, Д-500мм ПЕ - 7744 м.
2) Заміна аварійної ділянки водогону довжиною 6944 м: Д-500 мм ПЕ - 1999 м, Д-315 мм ПЕ - 4945 м. 
3) Розробка ПКД. Проведення експертизи. Реконструкція каналізаційних насосних станцій у м.Покровськ, м.Родинське у кількості 7 од.

	Період здійснення:
	2022-2023рр.

	Орієнтовна вартість проєкту, тис. грн.
	2022
	2023
	2024
	Разом

	
	1)40000,0
2)30000,0
3)10000,0
	1)33400,0
2)17400,0
3)11000,0
	1)-
2)-
3)-
	1)73400,0
2)47400,0
3)21000,0

	Джерела фінансування:
	 кошти державного та місцевих бюджетів, виділені в порядку та обсягах, передбачених законодавством, кошти приватних інвесторів, у тому числі залучені за моделлю державно-приватного партнерства, залучені кошти, включаючи кредити банків та інших фінансово-кредитних установ, кошти з інших джерел, не заборонених законодавством.

	Відповідальні за реалізацію
	КП "Покровськводоканал"

	Ключові учасники реалізації проєкту (партнери):
	КП "Покровськводоканал", 
Покровська міська рада Донецької області


	Номер і назва стратегічної, оперативної цілі Стратегії
	СЦ В.4. Інфраструктурне забезпечення інвестиційної діяльності
ОЦ В 4.2. Проведення реконструкції функціонуючих систем водо поста-чання та водовідведення у громадах Платформи

	Назва проєкту :
	В.4.2.2. Забезпечення резервної мережі та автономного водопостачання в Торецькій ТГ.

	Цілі проєкту :
	Забезпечення населення Торецької громади безперебійним водопостачанням

	Територія впливу проєкту :
	Торецька міська територіальна громада

	Орієнтовна кількість отримувачів вигоди:
	Населення громади 80,2 тис.осіб, у тому числі ВПО
Населення смт. Новгородське – 12,0 тис.осіб, у тому числі ВПО

	Стислий опис проєкту :
	1) Будівництво резервного водоводу в м.Торецьк. Прокладання траси резервного водоводу від насосної станції 4 -го підйому другого Донецького водопроводу до водопровідного вузла м. Торецьк.
2) Створення мережі свердловин для автономного водо- забезпечення в смт. Новгородське.

	Очікувані результати:
	Введено в експлуатацію резервний водовод в м.Торецьк.
Відновлено роботу 5 свердловин.

	Ключові заходи проєкту:
	Розробка правовстановлюючої документації на земельну ділянку; виготовлення проектно-кошторисної документації; будівництво резервного водоводу.
Інвентаризація свердловин із визначенням їх правового статусу; технічне обстеження; проведення оцінки якості води та визначення заходів для її покращення; розробка правовстановлюючої документації; відновлення роботи свердловин та ввод в експлуатацію.

	Період здійснення:
	2022-2025 рр. ;  2022-2023рр.
Загальна вартість по резервному водоводу близько 1000000 тис.грн.

	Орієнтовна вартість проєкту, тис. грн.
	2022
	2023
	2024
	Разом

	
	1)4000,0
2)1300,0
	1)300000,0
       2)700,0
	1)0
            2)-
	1)304000,0
     2)2000,0

	Джерела фінансування:
	Кошти державного та/або обласного бюджетів (ДФРР, НКПВУ), кошти міжнародних донорів

	Відповідальні за реалізацію
	Заступник керівника ВЦА за напрямком діяльності

	Ключові учасники реалізації проєкту (партнери):
	Донецька облдержадміністрація
КП «Компанія «Вода Донбасу»
Управління житлово-комунального господарства ВЦА


	Номер і назва стратегічної, оперативної цілі Стратегії
	СЦ В.4. Інфраструктурне забезпечення інвестиційної діяльності

ОЦ В.4.2. Проведення реконструкції функціонуючих систем водопостачання та водовідведення у громадах Платформи

	Назва проєкту:
	В.4.2.3. Реконструкція об’єднаних (каналізаційних) очисних споруд в Мирноградській ТГ.

	Цілі проєкту:
	Реконструкція ООС націлена на :

· відновлення та вдосконалення існуючої схеми очистки стічних вод із забезпеченням  їх продуктивності до 20 тис.м3/добу;

· покращення показників якості очистки стічних вод, а саме забезпечення гранично допустимих концентрацій при скиданні стічних вод;

· впровадження сучасної техніки очищення стоків та застосування нового обладнання

	Територія впливу проєкту:
	Мирноградська територіальна громада, м. Покровськ

	Орієнтовна кількість отримувачів вигоди:
	 100 тис.осіб

	Стислий опис проєкту:
	Реконструкція ООС планується в межах земельної ділянки 12,8 га, яка на правах постійного користування належить КП «Компанія «Вода Донбасу». Земельна ділянка розташована на землях Мирноградської МТГ. Існуючі очисні споруди проєктною потужністю очищення стоків до 50 тис.м3/добю, побудовані у 60 роках минулого сторіччя. Перебуває на 80% в неробочому стані. На разі фактичне використання потужності становить 20 тис.м3/добу.

Планується будівництво нового блоку механічного очищення, виконання ремонтно-будівельних робіт існуючих будівель та споруд, заміна зношеного обладнання та трубопроводів.

Інженерне забезпечення очисних споруд передбачається від існуючих та проектованих комунікацій.

	Очікувані результати:
	Реконструйовані очисні споруди; замінено зношене обладнання; підвищено надійність та аварійну стійкість роботи очисних споруд;

досягнуто надійного високого ступеню очищення стічних вод

	Ключові заходи проєкту:
	Розробка технічної документації; експертиза; проведена реконструкція;

введення в експлуатацію.

	Період здійснення:
	 2020 – 2023рр.

	Орієнтовна вартість проєкту, тис. грн.
	2022
	2023
	2024
	Разом

	
	161000,0


	-
	-
	161000,0

	Джерела фінансування:
	Обласний фонд охорони навколишнього природного середовища


	Відповідальні за реалізацію
	 Департамент екології та природного середовища Донецької облдержадміністрації

	Ключові учасники реалізації проєкту (партнери):
	Департамент екології та природного середовища Донецької облдержадміністрації
КП «Компанія «Вода Донбасу», 
Мирноградська міська територіальна громада


	Номер і назва стратегічної, оперативної цілі Стратегії
	СЦ В.4. Інфраструктурне забезпечення інвестиційної діяльності
ОЦ В 4.2. Проведення реконструкції функціонуючих систем водопостачання та водовідведення у громадах Платформи

	Назва проєкту:
	В.4.2.4. Реконструкція систем водопостачання та водовідведення в Новогродівській ТГ.

	Цілі проєкту:
	Створення комплексу організаційних передумов формування на території Новогродівської територіальної громади стабільної та високоефективної виробничо-господарської галузі, що надійно забезпечуватиме потреби населення та агропромислового сектору у водопостачанні та водовідведенні, забезпечення населення громади питною водою нормативної якості та безпечного життєвого середовища для людини і покращення впливу на навколишнє природне середовище.

	Територія впливу проєкту:
	 Новогродівська територіальна громада

	Орієнтовна кількість отримувачів вигоди:
	19 тис. осіб, в тому числі  мешканці міста та сіл, які увійшли до складу нашої громади, внутрішньо переміщені особи

	Стислий опис проєкту:
	1) Реконструкція врізки від водоводу РПУ через вул. Юності на            п.Рубіжне до старої врізки на МПС (1 300 м, д. труби 150 мм). Проектом  передбачається будівництво водоводів протяжністю 18,2 км та підключення мешканців приватних будинків селищ Орлівка, Новожеланне, Завітнє, Журавка, Птиче, Камишівка до мереж централізованого водопостачання.  Реконструкція труби д. 150 мм – 1,3 км.

2) Встановлення підкачувальної насосної станції зонального водопостачання багатоповерхової забудови  по вул.Піонерська та вул.Фестивальна в м. Новогродівка. Планується встановити насосні станції для збільшення тиску води та забезпечення населення багатоповерхівок питною водою.
3) Капітальний ремонт вуличних водоводів для житлових кварталів «Мічурінський» і «Гагарінський» з метою підвищення якості надання послуг з питного водопостачання і забезпечення безперебійним водопостачанням населення м. Новогродівка. Система водопостачання м. Новогродівка зношена на 85-90%, на водогоні відбуваються численні аварії через зношеність металевих труб, що призводить до тривалих перебоїв водопостачання та втрат води. Реконструкція  водогону дасть можливість значно зменшити втрати води.
4) Реконструкція КНС м.Новогродівка. Заміна насосів (2 робочих і 1-го резервного)  на сучасні енергоефективні насоси,  заміна обладнання, арматури і трубопроводів, встановлення приладу обліку стоків «Ергомер».
5) Заміна напірного каналізаційного колектору від Новогродівської КНС до ООС (3,2 км д.300мм). Мережа змонтована із сталевих труб, діаметром 300 мм, відпрацювала встановлений термін експлуатації без капітального ремонту,  підлягає заміні на нову. Реалізація проєкту дозволить забезпечитит екологічну безпеки, підвищіть надійність системи водовідведення в місті Новогродівка і знизить енерговитрати при експлуатації.

	Очікувані результати:
	1) Підключення мешканців приватних будинків селищ Орлівка, Новожеланне, Завітнє, Журавка, Птиче, Камишівка до мереж централізованого водопостачання.

2) Встановлено 2 підкачувальні насосні станції для безперебійної подачі води в багатоповерхові житлові будинки. Підвищення якості питної води на 30%. 

3) Капітальний ремонт мереж вуличних водоводів для житлових кварталів «Мічурінський» і «Гагарінський»;капітальний ремонт водопровідних мереж з використанням поліетиленових труб  Д-150 мм; надання якісних послуг із водопостачання без перебоїв, забезпечення 21323 осіб населення громади питною водою нормативної якості. 

4) Створення сучасної технологічної схеми роботи КНС, яка дасть можливість автоматизації роботи КНС і економії енергоресурсів. Реконструкція каналізаційної насосної станції, площею забудови    0,8656 га  із  заміною основного обладнання КНС з урахуванням збільшення продуктивності до 2000 м3/доб., улаштування резервуару аварійного зливу, обсягом 150 м3; заміна дільниць зовнішніх трубопроводів і колодязів. 

5) Колектор міської каналізаційної мережі передбачений для транспортування господарсько-побутових стічних вод від КНС міста до очисних споруд. Проведено реконструкцію напірного каналізаційного колектору 3,2 км.

	Ключові заходи проєкту:
	1)Будівництво водоводів протяжністю 18,2 км реконструкція труби  д. 150 мм – 1,3 км.
2)Встановлення підкачувальної насосної станціі зонального водопостачання багатоповерхової забудови по  вул.Піонерська, вул.Фестивальна м.Новогродівка. 
3)Капітальний ремонт водопровідних мереж з використанням поліетиленових труб, Д-150 мм; будівництво 18,2 км водопровідних мереж з використання поліетиленових труб; встановлення розподільних колодязів та запірної арматури в них; проведення реконструкції систем водовідведення напірного каналізаційного колектору 3,2 км м. Новогродівка.
4) Закупівля будматеріалів та обладнання для ремонту КНС; роботи  з демонтажу старого обладнання; виконання  аварійно-відновлювальних робіт,  робіт з улаштування елементів вхідних груп з крильцями і козирками на фасадах будівлі, роботи з перепланування приміщень; теплоізоляція огороджувальних конструкцій будівлі; заміна вікон і дверей на енергозберігаючі металопластикові; внутрішнє  і зовнішнє оснащення приміщень; благоустрій і озеленення території.

5) Проведення реконструкції напірного колектора д.300мм  з заміною його на поліетиленовий трубопровід. На мережі влаштовуються колодязі зі збірних залізобетонних елементів. Трубопровід засипається піщаним грунтом. Після закінчення монтажних робіт виконується відновлення порушених елементів благоустрою та прийняття об'єкта в експлуатацію

	Період здійснення:
	2022 р.

	Орієнтовна вартість проєкту, тис. грн.
	2022
	2023
	2024
	Разом

	
	1)12531,5
    2)1151,1
        1132,9
    3) 24635,5
     4)12531,5
     5)16499,0
	1)-
2)-
3)-
4)-
5)-
	1)-
2)-
3)-
4)-
5)-
	1)12531,5
        2) 1151,1
    1132,9
3) 24635,5
4)12531,5
5)16499,0

	Джерела фінансування:
	Обласний бюджет, міський бюджет, державний бюджет, позабюджетні залучені кошти 

	Відповідальні за реалізацію
	Новогродівська міська рада

	Ключові учасники реалізації проєкту (партнери):
	Донецька обласна державна адміністрація, 
Новогродівська міська рада 
міжнародні організації, 


	Номер і назва стратегічної, оперативної цілі Стратегії
	СЦ В.4. Інфраструктурне забезпечення інвестиційної діяльності                                                                                                                                                    ОЦ В.4.3. Спрощення логістики та проведення реконструкції  транспортної інфраструктурної мережі необхідної для інвестиційної діяльності

	Назва проєкту:
	В. 4.3.1. Капітальний ремонт шляхопроводів  в населених пунктах громад Платформи (Покровська ТГ, Новогродівська ТГ)*.

	Цілі проєкту:
	Створення  безпечних умов для  руху транспорту та пішоходів в населених пунктах громаді  у т.ч.через залізничну колію, забезпечення власникам транспортних засобів можливості безпечного, зручного та безперервного руху протягом цілого року з заданими швидкостями і навантаженнями, а також надання можливості зручного та безпечного пересування громадян через колію незалежно від руху потягів. Поліпшення якості транспортного сполучення, підвищення інвестиційної привабливості територіальної громади

	Територія впливу проєкту:
	 Громади вугільних міст Платформи сталого розвитку ,  Донецька обл.

	Орієнтовна кількість отримувачів вигоди:
	 Мешканці Покровської міської територіальної громади (близько 100 тис.осіб), 

Новогродівської ТГ 19,5 тис.осібгромад Платформи та регіону, суб’єкти господарювання  та інвестори

	Стислий опис проєкту:
	1) Капітальний ремонт шляхопроводу "Західний" в місті Покровськ (довжина ділянки - 148,7 м). Шляхопровід є елементом автомобільного шляху М-04 (Знам'янка — Луганськ — Ізварине) міжнародного значення, розташований в межах міста Покровськ Донецької області, протяжністю 148,7 м  знаходиться у аварійному стані, ямковість. Загальна довжина ділянки - 148,7 м, розрахункова швидкість - 90 км/год, ширина проїзної частини - 8,5 м, кількість смуг руху - 2 шт, ширина смуги руху - 3,75 м, смуги безпеки - 0,5 м. Виконано перший етап  -  "ідентифікація проєкту". ПКД в наявності; експертиза в наявності.

2)Капітальний ремонт шляхопроводу по вул. Центральна м. Новогродівка. Шляхопровідний міст призначений для пересування автотранспорту та пішоходів над залізничними коліями, і є засобом дорожнього автомобільного сполучення із вугледобувними та машинобудівельним  підприємствами та є єдиним сполученням з районним та обласним центрами. З початку проведення антитерористичної операції в Україні, вищезазначений об’єкт має стратегічне значення і є необхідною транспортною артерією, яка з’єднує місто Новогродівка з містом Покровськ.

	Очікувані результати:
	Реалізація  призведе до поліпшення якості транспортного сполучення, підвищення рівня безпеки руху, економічної спроможності та інвестиційної привабливості територіальної громади. 

	Ключові заходи проєкту:
	1. Капітальний ремонт шляхопроводу «Західний»: довжина ділянки - 148,7 м.

2) Капітальний ремонт шляхопроводу площею 20930,00 м.кв. асфальтобетонного покриття автомобільних доріг поряд.

	Період здійснення:
	2022-2023 рр.

	Орієнтовна вартість проєкту, тис. грн.
	2022
	2023
	2024
	Разом

	
	1) 33738,5

2)25000,0
	1)-

2)-


	1)-

2)-


	1)33738,5

2)25000,0

	Джерела фінансування:
	 кошти державного та місцевих бюджетів, кошти приватних інвесторів, у тому числі залучені за моделлю державно-приватного партнерства, включаючи кредити банків та інших фінансово-кредитних установ, кошти з інших джерел, не заборонених законодавством.

	Відповідальні за реалізацію
	Покровська міська рада Донецької області

Новогродівська міська рада

	Ключові учасники реалізації проєкту (партнери):
	Житлово-комунальний відділ Покровської міської ради Донецької області

Новогродівська міська рада

Донецька обласна державна адміністрація, 

міжнародні організації


* - технічні завдання на  по кожному окремому об’єкту розроблені та будуть надані ОМС громад.

	Номер і назва стратегічної, оперативної цілі Стратегії
	СЦ В.4. Інфраструктурне забезпечення інвестиційної діяльності

ОЦ В.4.3. Спрощення логістики та проведення реконструкції  транспортної інфраструктурної мережі необхідної для інвестиційної діяльності

	Назва проєкту:
	В.4.3.2. Капітальний ремонт асфальтобетонного покриття автомобільних доріг  в  та тротуарів в населених пунктах громад Платформи (Новогродівська ТГ, Добропільська ТГ, Мирноградська ТГ)*

	Цілі проєкту:
	Створення  безпечних умов для  руху транспорту та пішоходів в адміністративних центрах громад. Забезпечення можливості безпечного, зручного та безперервного руху протягом цілого року з заданими швидкостями і навантаженнями, зручне пересування громадян в межах міста.   

	Територія впливу проєкту:
	 Новогродівська ТГ -19тис.осіб, Добропільська ТГ – 45 тис. осіб, Мирноградська ТГ- 53 тис.осіб.

	Орієнтовна кількість отримувачів вигоди:
	Мешканці міст та сіл, які увійшли до складу громад. 

	Стислий опис проєкту:
	1) Капітальний ремонт асфальтобетонного покриття автомобільних доріг  в  та тротуарів в м.Новогродівка Донецької області: вул. Центральна, Риночна, Паркова, Мічуріна, Молодіжна, Олега Кошового, Зої Космодем'янської. В результаті конфлікту на сході України дорогами міста рухається важка техніка. Переміщення надважкої  військової техніки значно пошкодило покриття доріг в громаді, тому вони втратили свої експлуатаційні якості.. Асфальто-бетонне покриття  має чисельні пошкодження та руйнування і на теперішній час не  відповідає технічним вимогам і умовам безпечного дорожнього руху. 
2) Реконструкція автомобільної дороги вулиці Восточна                                      в м.Добропілля. Об’їзна дорога по вул. Восточна з’єднує дві державні траси Т 05-15 і Т-05-14, є вкрай необхідна для подальших вантажних перевезень між населеними пунктами Платформи вугільних міст. Її протяжність 5 км, рік будівництва 1977, проходить по території м. Добропілля (2 км) та села Ганнівка (3 км), і на даний час повністю зруйнована. Зараз рух транзитного великогабаритного транспорту здійснюється через центральні вулиці міста Добропілля, дорожне покриття яких не призначено для таких перевезень.
3) Капітальний ремонт автодороги по вул. Центральна в м.Мирноград. Автомобільна дорога по вул. Центральна є міжобласною автомобільною дорогою Н20 Маріуполь-Слов’янськ, яка проходить через центральну частину міста, траса виступає єдиним найкоротшим шляхом між півднем та північчю області. Планується ремонт 26,4 тис. м2 покриття дороги та доведення  конструктивів дороги до сучасних норм розрахункового навантаження, стану покриття; реконструкція тротуару з облаштуванням сходів для маломобільних верств; встановлення світлодіодних світлофорних об’єктів; впровадження єдиної автоматизованої системи керування дорожнім рухом АСКДР; улаштування водовідводів, облаштування дорожнього покриття з бордюрного каменю, улаштування зупинок громадського транспорту.
4) Капітальний ремонт автодороги по вул. Соборна в м. Мирноград. Відсутність повноцінної обхідної дороги для транзитного транспорту обумовлює проходження транзитного транспорту через місто, що негативно впливає на транспортну ситуацію загалом, а також на умови проживання в місті. Капітальний ремонт 49,2 тис. м2 покриття дороги   та доведенням  конструктивів дороги до сучасних норм розрахункового навантаження, стану покриття; реконструкція тротуару з облаштуванням сходів для маломобільних верств; встановлення світлодіодних світлофорних об’єктів; впровадження єдиної автоматизованої системи керування дорожнім рухом АСКДР; улаштування водовідводів, облаштування дорожнього покриття з бордюрного каменю, улаштування зупинок громадського транспорту.

	Очікувані результати:
	Поліпшення  транспортно-експлуатаційного стану доріг; скорочення часу на доставку товарів до міста, сіл та селищ громади; -
скорочення часу очікування громадського транспорту на автобусних зупинках на 10 хвилин; підвищення рівня комфортного перевезення пасажирів; підвищення безпеки дорожнього руху;зменшення місць концентрації ДТП; 

	Ключові заходи проєкту:
	1) Визначення переможця - виконавця робіт;      закупівля матеріалів, демонтаж старого покриття доріг; облаштування нового покриття та бордюрів, автобусних зупинок – 10 шт.
2) Актуалізація проектно-кошторисної документації, проведення реконструкції дороги загальною протяжність 5000,0 п.м. 
3) Інформування представників громад, преси; виготовлення проектно-кошторисної документації та отримання дозвільних документів для реалізації даного проєкту; поточний ремонт автодороги (26,4тис.м2 покриття дороги );  здача об’єкту в експлуатацію.

4)  Інформування представників громад, преси; виготовлення проектно-кошторисної документації та отримання дозвільних документів для реалізації даного проєкту;  поточний ремонт автодороги (49,2 тис. м2 покриття дороги) ; здача об’єкту в експлуатацію.

	Період здійснення:
	2021-2023 рр.

	Орієнтовна вартість проєкту, тис. грн.
	2022
	2023
	2024
	Разом

	
	1)33403,1
1)-
3)розрахунок
4) розрахунок
	1) 30761,2
2) 70549,2
3)розрахунок
4) розрахунок
	1)-
2)-
3)розрахунок
4) розрахунок
	1)64164,3
2) 70549,2
3)180000,0 (загальна вартість)
4)188000,0(загальна вартість)

	Джерела фінансування:
	Обласний бюджет, міський бюджет, державний бюджет, позабюджетні залучені кошти 

	Відповідальні за реалізацію
	Новогродівська міська рада

Комунальне підприємство «Добропільський міський транспорт», виконком Добропільської міської ради

Мирноградська міська рада

	Ключові учасники реалізації проєкту (партнери):
	Новогродівська міська рада, Добропільська міська рада, Мирноградська міська рада 

Комунальне підприємство «Добропільський міський транспорт», відділ з питань екології, природних ресурсів та комунального господарства Добропільської  міської ради, 

Донецька обласна державна адміністрація,

Управління комунальної власності Мирноградської міської ради

Підрядні організації, міжнародні організації, донори


* - технічні завдання на  по кожному окремому об’єкту розроблені та будуть надані ОМС громад.

	Номер і назва стратегічної, оперативної цілі Стратегії
	СЦ В.4. Інфраструктурне забезпечення інвестиційної діяльності

ОЦ В.4.4. Проведення реформування теплового господарства громад Платформи на новій технологічній основі

	Назва проєкту:
	В.4.4.1. Розробка Муніципального енергетичного плану                                          м.Мирноград.

	Цілі проєкту:
	Поліпшення використання рамкових умов з підтримки енергоефектив-ності в Україні. Впровадження енергетичного менеджменту, розробка муніципального енергетичного плану (МЕП) та стратегії централізованого теплопостачання у громаді. Включення енергоефективних заходів у процедури технічного обслуговування і догляду громадських споруд. Зниження використання енергетичних ресурсів. та викидів парникових газів у атмосферу, розвиток альтернативних джерел енергії.  

	Територія впливу проєкту:
	 Мирноградська ТГта прилеглі території.

	Орієнтовна кількість отримувачів вигоди:
	50000 осіб

	Стислий опис проєкту:
	Система теплопостачання м. Мирноград відноситься до помірно-централізованих систем у секторі багатоповерхової забудови, а також місцевих та індивідуальних побутових систем у районах із індивідуальною забудовою. В місті працює 12 газових котелень. 

Скорочення частки домогосподарств, що підключені до мереж централізованого теплопостачання, які відмовилися від нього повністю, піднімає питання якості існуючих національних політик та практик у цьому секторі. Таким чином це призвело до перевищення встановленої потужності котелень над приєднаним тепловим навантаженням у 2,4 рази. Перевищення теплової потужності над приєднаним тепловим навантаженням призводить до суттєвого збільшення витрат води, що циркулює у теплових мережах, а також значного зростання витрат електроенергії на її циркуляцію.

Системи опалення міст є одним з основних елементів муніципального енергетичного планування. 

Більш того, традиційно термін «муніципальне енергетичне планування» використовується для опису підходу до проєктування системи опалення міста і досить часто – системи централізованого теплопостачання.

	Очікувані результати:
	Підвищення енергетичної безпеки міста, оптимізації витрат місцевого бюджету на оплату енергоносіїв, покращення  якості життя мешканців та скорочення викидів парникових газів. Муніципальний енергетичний план розкриває перелік середньострокових і довгострокових цілей енергетичної політики міста та описує організаційно-фінансовий механізм їх досягнення.

	Ключові заходи проєкту:
	Збір необхідної інформації. Проведення аудиту. Розробка МЕП.

	Період здійснення:
	 2022 – 2024рр.

	Орієнтовна вартість проєкту, тис. грн.
	2022
	2023
	2024
	Разом

	
	-


	-


	-


	-



	Джерела фінансування:
	 міський бюджет, за підтримки міжнародних організацій

	Відповідальні за реалізацію
	 Заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради (за напрямком діяльності)

	Ключові учасники реалізації проєкту (партнери):
	 Міська рада, ВП ОКП «Донецьктеплокомуненерго» «Мирноградтепломережа».


	Номер і назва стратегічної, оперативної цілі Стратегії
	СЦ В.4. Інфраструктурне забезпечення інвестиційної діяльності

ОЦ В.4.4. Проведення реформування теплового господарства громад Платформи на новій технологічній основі

	Назва проєкту:
	В.4.4.2. Реконструкція системи централізованого теплопостачання міста Мирнограда із використанням потенціалу шахтної води та застосуванням теплових насосів.

	Цілі проєкту:
	Використання та утилізація теплоти шахтної води із використанням теплових насосів.для забезпечення теплопостачання житлових та громадських будівель.

	Територія впливу проєкту:
	 Мирноградська міська територіальна громада та прилеглі території.

	Орієнтовна кількість отримувачів вигоди:
	 5000 осіб

	Стислий опис проєкту:
	У місті Мирноград працює 12 газифікованих котелень. Котельні, які працюють на біомасі чи рідкому паливі, відсутні. Загальне приєднане розрахункове теплове навантаження для 12-ти централізованих котелень становить 47,8 Гкал/год. Встановлена потужність котлів на 12-и газифікованих котелень підприємства становить близько 116 Гкал/год (потужність встановлених котлів  у 2,4 рази перевищуює приєднану потужність). Робота котелень характеризується значними питомими витратами електроенергії, що пояснюється використанням неефективних насосів і незначною кількістю виробленої теплової енергії. Тому однією з першочергових задач теплопостачальної організації є оптимізація потужності обладнання шляхом реконструкції відповідно до приєднаного навантаження, а також збереження тих споживачів теплової енергії, які залишились у системі. 
 Реконструкція системи теплопостачання   повинна здійснюватися з урахуванням можливості використання  теплоти шахтної води, джерело якої є на території міста.                                                                                                                                                                                                                                      
Вода з вугільних шахт - це потужне джерело вторинних енергоресурсів, відповідно до Законодавства України, відноситься до альтернативних джерел енергії. Для забезпечення споживачів теплоти котельних «Набережна», «Олімп», «Гірська» ЦСТ м Мирнограда з сумарним приєднаним тепловим навантаженням 4,5 МW знадобиться 4  теплових насоси. Відстань від джерела шахтної води до котелень не перевищує 300м. Транспортування теплоносія до споживачів буде проводиться з допомогою існуючих теплових мереж. Загальний  тепловий потенціал шахтної води від шахти «Центральна» у м.Мирноград дасть можливість виробляти до 8 МW теплової енергії. Впровадження  дасть змогу забезпечити річну потребу в теплоті на опалення близько 20 багатоповерхових 60 квартирних житлових будинків в шахтарських містах. А за умови утеплення таких будинків (термомодернізації) кількості теплоти від 180 м3 на годину шахтної води буде достатньо вже для опалення близько 30 таких будинків. Кількість же шахтної води тільки від двох шахт в м. Мирноград становить близько 800 м3 на годину. Таким чином, в м. Мирноград за рахунок використання вторинного потенціалу води, одержуючи з водовідливних установок шахт можна забезпечити теплотою до 88-та 60-й квартирних житлових будинки та отримати теплоту на опалення без використання викопних видів палива.

	Очікувані результати:
	Скорочення споживання природного газу на 1,25 млн.  м3. або близько 17 млн грн.(  в усереднених  цінах 2021 р). Скорочення вироблення теплоти на котельних за рахунок спалювання природного газу і використання теплоти шахтної води – 11267 МВт*год. Скорочення витрат теплової енергії на теплотрасах на 558 Гкал/рік або 0,8 млн. грн.
Скорочення втрат теплової енергії на теплотрасах на 558 Гкал/рік (скорочення викидів СО2  131 т/рік).

	Ключові заходи проєкту:
	Підготовка і вирішення організаційно-правових засад  впровадження проєкту та експлуатації  системи теплопостачання після реконструкції.

Розроблення ТЕО впровадження проєкту.Розроблення проектно-кошторисної документації проєкту. Формування інвестиційної політики пошук інвестицій для впровадження проєкту. Оголошення тендеру і виконання будівельно-монтажних робіт. Режимно-налагоджувальні роботи системи теплопостачання.

Проект реконструкції включає: монтаж теплових насосів і  додаткового обладнання; реконструкція теплових мереж; реконструкція котельних системи централізованого теплопостачання для роботи спільно з тепловими насосами і відповідно до  приєднаного теплового навантаження.

Період технічного завдання включає розробку ПКД. Вартість проєкту вцілому12000,0 тис. грн.

	Період здійснення:
	2022-2030рр. (період технічного завдання 2022-2023рр.)

	Орієнтовна вартість проєкту, тис. грн.
	2022
	2023
	2024
	Разом

	
	4000,0
	4000,0
	4000,0
	12000,0 (розробка ПКД)

	Джерела фінансування:
	 Грантові, бюджетні, кредитні кошти. Власні кошти підприємства, кошти приватних підприємств.

	Відповідальні за реалізацію
	 Заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради (за напрямком діяльності)

	Ключові учасники реалізації проєкту (партнери):
	 Міська рада, «Мирноградтепломережа»


	Номер і назва стратегічної, оперативної цілі Стратегії
	СЦ В.4. Інфраструктурне забезпечення інвестиційної діяльності
ОЦ В.4.4. Проведення реформування теплового господарства громад Платформи на новій технологічній основі

	Назва проєкту:
	В.4.4.3. Використання шахтної води для обігріву об’єктів соціальної сфери із застосуванням теплових насосів  в Новогродівській ТГ.                                                                                              

	Цілі проєкту:
	Проектом передбачається облаштування теплових насосів для обігріву закладів бюджетної сфери з використанням шахтної води від закритих шахт. Головною метою є економія коштів на оплату рахунків за теплову енергію, а також мінімізація залежності від міні-котелен. Шахтна вода – найкраще джерело низькопотенційної енергії для теплових насосів. Крім того додатковим джерелом можуть слугувати стічні води та технологічні води оборотного водопостачання. Інвестиції в теплонасосну установку відразу з моменту запуску забезпечують економію коштів на опалення і скорочують залежність від централізованих мереж тепло забезпечення, стабільність роботи і отримання високого теплозйому серед всіх типів теплових насосів. Для стабільної роботи необхідно мати постійний потік води відповідної якості.

	Територія впливу проєкту:
	 Новогродівська ТГ

	Орієнтовна кількість отримувачів вигоди:
	19 тис. осіб, в тому числі  мешканці міста та сіл, які увійшли до складу нашої громади. 

	Стислий опис проєкту:
	Вода, що відкачується з вугільних шахт, є потужним носієм тепла, але її температура (12…26oС) недостатня для безпосереднього використання в цілях опалення чи гарячого водопостачання (ГВП). Перетворення цього тепла на тепло потенціалу ГВП (42…45oС) здійснюється за допомогою теплових насосів. Для зберігання підготовленої гарячої води в установці застосовані баки-акумулятори. Об’єм баків та потужність теплових насосів визначаються, виходячи з умов підготовки гарячої води під час дії нічного (пільгового) тарифу сплати за споживану електроенергію. Саме в цей же час працює шахтна водовідливна установка. З метою мінімізації об’єму баків кожен з них почергово використовується для зберігання як попередньо підігрітої, так і остаточно підготовленої гарячої води. В місті є вже закриті шахти, вода з яких не відкачується. Ця вода може використовуватись в теплових насосах.

	Очікувані результати:
	Результати розрахунків економічної доцільності впровадження тепло-насосних установок свідчать, що розрахункова собівартість виробництва теплової енергії у 2 – 3,5 рази менше ніж зараз існує. Строк окупності тепло-насосної установки не перевищує 3,5 років.

	Ключові заходи проєкту:
	Проведення розрахунків, аналізу потреби у відповідних ресурсах, обладнанні, потужності. Облаштування установки для підготовки шахтної води для використання в теплових насосах. Облаштування теплових насосів. Облаштування теплотраси для теплової енергії.

	Період здійснення:
	2022 - 2024рр.


	Орієнтовна вартість проєкту, тис. грн.
	2022
	2023
	2024
	Разом

	
	Після розрахунку
	-
	-
	Після розрахунку

	Джерела фінансування:
	Обласний бюджет, міський бюджет, державний бюджет, позабюджетні залучені кошти 

	Відповідальні за реалізацію
	Новогродівська міська рада

	Ключові учасники реалізації проєкту (партнери):
	Новогродівська міська рада 
Донецька обласна державна адміністрація, 
міжнародні організації, 


	Номер і назва стратегічної, оперативної цілі Стратегії
	В.4. Інфраструктурне забезпечення інвестиційної діяльності
В.4.4. Проведення реформування теплового господарства громад Платформи на новій технологічній основі

	Назва проєкту:
	В.4.4.4. Встановлення  в м.Добропілля  екструзійної лінії з виробництва труб поліпропіленових  армованих скловолокном для забезпечення потреб теплового господарства громад Платформи 

	Цілі проєкту:
	 Диверсифікація  економіки ТГ,  зменшення бюджетних витрат на комунальне господарство, створення нових робочих місць.
Забезпечення виробництва інноваційних труб з подальшим їхнім використанням для заміни зношених комунальних мереж та продажу на підприємства міста та області.

	Територія впливу проєкту:
	Добропільська міська ТГ, комунальні підприємства, що надають послуги тепло- та водопостачання Донецької області.

	Орієнтовна кількість отримувачів вигоди:
	 45000 населення

	Стислий опис проєкту:
	Планується придбання екструзійної лінії для виробництва труб полі-пропіленових армованих скловолокном з встановленням його на тери-торії непрацюючої котельні №2 в місті Добропілля та створення 10 нових робочих місць.

	Очікувані результати:
	До 2024 року ввести в експлуатацію екструзійну лінію для виробництва труб поліпропіленових армованих. В перший рік реалізації проєкту
випущено продукції: для власних потреб – 6600 м;  для реалізації на підприємства міста і області та мешканцям міста - 18800 м; - створено 10 нових робочих місць в м. Добропілля. В наступні роки після реалізації проєкту: збільшено надходження до місцевого бюджету на 1530,4 тис. грн.

	Ключові заходи проєкту:
	 Розробка ПКД, придбання та встановлення екструзійної лінії для виробництва труб поліпропіленових армованих  

	Період здійснення:
	 2022-2024 роки

	Орієнтовна вартість проєкту, тис. грн.
	2022
	2023
	2024
	Разом

	
	1500,0
	17280,0
	-
	18780,0

	Джерела фінансування:
	 Орієнтовно:  Державний бюджет (субвенція), міський бюджет, кошти підприємства

	Відповідальні за реалізацію
	КП «Добро» Добропільської міської ради»

	Ключові учасники реалізації проєкту (партнери):
	 КП «Добро» Добропільської міської ради», виконком Добропільської міської ради


	Номер і назва стратегічної, оперативної цілі Стратегії
	В.4. Інфраструктурне забезпечення інвестиційної діяльності
В.4.4. Проведення реформування теплового господарства громад Платформи на новій технологічній основі

	Назва проєкту:
	В.4.4.5. Створення циклічного виробництва паливних брикетів з шахтних та агровідходів, з енергетичної верби на території промислового майданчика в Новогродівській громаді 

	Цілі проєкту:
	Головна мета - забезпечення громади альтернативним джерелом теплової енергії, незалежної від роботи вугільних підприємств (заміщення вугілля як паливної сировини), забезпечення мешканців робочими місцями, не пов’язаними з видобутком вугілля, отримання додаткового джерела доходів шляхом встановлення двох переробних ліній в приміщенні непрацюючої міської котельні Новогродівської громаді протягом 2021 року.
В Новогродівській громаді сміття не сортується, просто звозиться на полігон. Полігон заповнений вже на 80%. У складі сміття є біомаса (гілки, трава, дерева, опале листя, очерет), яка може бути використана як вторинна сировина для виробництва альтернативної енергії - паливних брикетів. 
В місті є 2 шахти, які мають вугільні відходи. Ці відходи з додаванням сучасних домішок для підвищення енергоємності, збільшення терміну горіння та зменшення впливу на довкілля також можуть використовуватись як сировина для виготовлення паливних брикетів.
Необхідність вирішення питання щодо забезпечення населення більш економічно доступним, екологічним паливом, питання щодо переробки відходів громади, необхідність зниження вартості теплоносіїв для всіх бюджетних установ міста та потреба у робочих місцях стали основною причиною розробки даного проєкту.
Планується, що дві переробні лінії будуть розміщенні в приміщенні непрацюючої міської котельні міста та передані на баланс комунального підприємства «Комунтех».  
В перспективі планується розповсюдження діяльності переробних ліній на інші населені пункти району та області на основі договорів про співробітництво громад.

	Територія впливу проєкту:
	 Новогродівська територіальна громада. В перспективі планується розповсюдження діяльності переробних ліній на інші населені пункти району та області на основі договорів про співробітництво громад

	Орієнтовна кількість отримувачів вигоди:
	Реалізація проєкту охоплює інтереси мешканців Новогродівської ОТГ (19315 осіб), ряду місцевих рад Покровського району (населення 398641 особа), які є потенційними споживачами проектного продукту, а також інтереси частини мешканців нашого регіону, які надають перевагу екологічним джерелам енергії, а також ВПО, які зареєстровані в громаді (9,1 тис.осіб)

	Стислий опис проєкту:
	Необхідність вирішення питання щодо забезпечення населення більш економічно доступним, екологічним паливом, питання щодо переробки відходів громади, необхідність зниження вартості теплоносіїв для всіх бюджетних установ міста та потреба у робочих місцях стали основною причиною розробки даного проєкту.
Завдання проєкту: проведення поточного ремонту в приміщенні для встановлення ліній, виконання робіт з придбання збиральної, логістичної та переробної універсальної техніки (два трактори, навантажувач, багатофункціональні причепи, навісні прилади на трактори) та обладнання для двох переробних ліній, їх встановлення та запуск, впровадження елементів пожежної безпеки та безпеки праці в приміщенні непрацюючої міської котельні Новогродівської громади, навчання персоналу.

	Очікувані результати:
	Створено 25 робочих місць, з можливістю збільшення до 65 робочих місць не пов’язаних з видобутком вугілля. Встановлено переробні ліній для виготовлення паливних брикетів з відходів деревини й рослин та брикетів з вугільних відходів – 2 од. Збільшено надходження в міський бюджет за рахунок податку на доходи фізичних осіб на 1120 тис.грн в рік; Збільшено надходження в міський бюджет за рахунок сплати податку на доходи – 500 тис.грн. в рік. Отримано середній чистий прибуток від реалізації проєктного продукту 6 млн.грн. в рік.

	Ключові заходи проєкту:
	Придбання збиральної, логістичної та переробної універсальної техніки (два трактори, навантажувач, багатофункціональні причепи, навісні прилади на трактори); придбання автоматизованих переробних ліній; монтаж обладнання ліній; пусконалагоджувальні роботи; впровадження елементів пожежної безпеки та безпеки праці; навчання персоналу.

	Період здійснення:
	2022-2023 рр.

	Орієнтовна вартість проєкту, тис. грн.
	2022
	2023
	2024
	Разом

	
	2000,0
	23500,0
	-

	25500,0

	Джерела фінансування:
	Обласний бюджет, міський бюджет, державний бюджет, позабюджетні залучені кошти 

	Відповідальні за реалізацію
	Новогродівська міська рада, Комунальне підприємство «Комунтех» 

	Ключові учасники реалізації проєкту (партнери):
	Новогродівська міська рада, 
Донецька обласна державна адміністрація, 
залучені експерти міжнародних організацій


Таблиця 11. Загальні обсяги фінансування проєктів у розрізі стратегічних цілей за напрямом В.

	Стратегічний напрям В
	2022р.
	2023р.
	2024р.

	Стратегічна ціль В.1.
	97783,8
	123508,6
	173254,56

	Стратегічна ціль В.2.
	3007,4
	2897,4
	2897,4

	Стратегічна ціль В.3.
	100,0
	100,0
	100,0

	Стратегічна ціль В.4.
	412723,1
	486590,4
	29000

	Всього на рік, тис. грн.
	513614,3
	613096,4
	205251,96


Загальний обсяг фінансування пороєктів в рамках напряму В. протягом 2022-2024 років складає 1331962,66 тис. грн.

4. Стратегічний напрям С. Розвиток малого та середнього підприємництва (МСП).

4.1. Загальна інформація за напрямом С.

Практичні дії громад за напрямом С. «Розвиток малого і середнього підприємництва» в Плані дій  на 2022-2024рр. фокусуються на вирішенні проблем:
· незначна кількість МСП в окремих секторах, що стримує можливості диверсифікації економіки громад Платформи;

· нестача трудових ресурсів потрібної кваліфікації та невідповідність між попитом і пропозицією на місцевому ринку праці у найбільш затребуваних галузях, зокрема через високу трудову міграцію та неготовність населення працювати на МСП;
· низький рівень між підприємницького співробітництва та взаємодії для обміну досвідом та технологіями, недостатній рівень розвитку підприємницьких об’єднань та кластерів.

Проєктні ідеї від громад вугільних міст Платформи до Плану реалізації  на 2022-2024рр. розроблені  і погоджені на виконання спільних завдань:

· забезпечити бізнес консультаційними, освітніми, аудиторськими та іншими видами послуга відповідно їхніх потреб;

· покращити доступ малому та середньому бізнесу до фінансових, людських (трудових), земельних та інших видів ресурсів, яких вони потребують для успішного провадження господарської діяльності;

· здійснювати системну підтримку бізнесу в ринкових нішах, індивідуально визначених для кожної громади Платформи, включно з розвитком сімейного та соціального бізнесу.

Таблиця 12. Структура  технічних завдань за напрямом С.
	        Форма ТЗ

Сфера 

трансформації
	3-тя ГРУПА ПРОЄКТІВ

Модельні (локальні) 

	Інфраструктура для підтримки МСП


	· Створення в м.Торецьк елементу ефективної інфраструктури розвитку підприємництва, інновацій та стартапів (Бізнес Хаб «Торецьк.Дій»!)

· Проведення навчальних семінарів та тренінгів для бізнес-середовища в м.Селидове

· Створення Хабу соціального партнерства, підприємництва та інституційного розвитку в Селидівській ТГ 
· Створення Центру суспільної та ділової активності в Добропільській ТГ.


Таблиця 13. Дерево цілей напряму С. Розвиток МСП

	Стратегічна ціль
	Оперативна ціль

	Стратегічна ціль С.1. До 2030 року МСП забезпечені консультаційними та іншими послугами відповідно до своїх потреб
	ОЦ С.1.1.До кінці 2023 року в громадах Платформи запроваджено регулярний (щорічний) інструмент вимірювання сприятливості бізнес-середовища та потреб МСП у послугах 

	
	ОЦ С.1.2.Щороку агенції місцевого розвитку громад Платформи реалізують щонайменше 2 спільні  щодо розвитку МСП 

	
	ОЦ С.1.3.До кінця 2025 року в кожній з громад Платформи створено екосистему підтримки бізнесу, яка функціонуватиме як у фізичному, так і у віртуальному вигляді та забезпечуватиме бізнес консультаційними та іншими послугами відповідно до його потреб 

	
	ОЦ С.1.4.До кінця 2024 року в кожній з громад Платформи існує принаймні одна організація, яка представлятиме інтереси підприємців у діалозі між бізнесом та владою (Рада підприємців, бізнес-асоціація тощо); її представники беруть конструктивну участь у процесі прийняття рішень, що позитивно впливають на бізнес-середовище у громаді

	Стратегічна ціль С.2. До 2030 року МСП платформи отримують покращений доступ до фінансових/ людських/трудових/ земельних та інших ресурсів
	ОЦ С.2.1.До 2025 року МСП громад Платформи отримають розширений доступ до фінансових ресурсів за рахунок спрощення доступу до програм кредитування, запровадження пільгових умов оподаткування на місцевому рівні та інших можливостей 

	
	ОЦ С.2.2.До 2025 року щонайменше 1000 молодих людей віком до 30 років пройдуть стажування на МСП громад Платформи і 70% з них буде працевлаштовано на МСП (див. також D1 та D3) 

	
	ОЦ С.2.3.До 2025 року у громадах Платформи створено умови для розвитку соціального підприємництва

	
	ОЦ С.2.4.До 2025 року у громадах Платформи створено умови для передачі комунальної власності у використання МСП для провадження господарської діяльності

	
	ОЦ С.2.5. До 2027 року розроблено механізм ревіталізації об'єктів колишніх/закритих шахт

	Стратегічна ціль С.3. Щорічно до 2030 року в кожній з громад Платформи принаймні у двох секторах збільшується присутність МСП
	ОЦ С.3.1.До кінці 2023 року в громадах Платформи запроваджено регулярний інструмент визначення ринкових ніш, потенційно привабливих для розвитку МСП 

	
	ОЦ С.3.2.Сприяння розвитку МСП у визначених ринкових нішах з урахуванням особливостей кожної громади Платформи 

	
	ОЦ С.3.3.До 2023 року в громадах Платформи буде проведено щонайменше 10 заходів, спрямованих на розвиток сімейного бізнесу

	
	ОЦ С.3.4.Створення позитивного іміджу підприємця 

	Стратегічна ціль С.4. Сприяння виходу МСП на нові ринки


	ОЦ С.4.1.Сприяння МСП у впровадженні інноваційних продуктів/послуг/технологій, зокрема у промисловому виробництві та з високою доданою вартістю

	
	ОЦ С.4.2.Підтримка МСП у громадах Платформи під час виходу на нові ринки (інформаційно-консультативна та інші)

	
	ОЦ С.4.3. Щороку в кожній з громад Платформи проводиться щонайменше 3 заходи, спрямовані на підтримку місцевих виробників товарів та послуг 

	
	ОЦ С. 4.4. Сприяння розвитку співробітництва між державним та приватним сектором на умовах ДПП


Планується реалізація 4-х проєктів за стратегічною ціллю С.1 та оперативними цілями до неї відповідно.

4.2. Орієнтовні обсяги фінансування та терміни впровадження проєктів (технічних завдань) за напрямом С. Розвиток МСП

Таблиця 14. Терміни реалізації та орієнтовний бюджет проєктів за напрямом С.

	Проєкти за стратегічними та оперативними цілями
	Термін реалізації
	Орієнтовний бюджет (тис. грн.)

	
	
	2022
	2023
	2024
	Всього

	Стратегічна ціль С.1.

	Оперативна ціль С.1.3.

	Проєкт С.1.3.1.
	2022-2023
	1000,0
	200,0
	-
	1200,0

	Проєкт С.1.3.2.
	2022-2023
	1200,0
	1000,0
	-
	2200,0

	Проєкт С.1.3.3.
	2022-2023
	30750,0
	-
	-
	30750,0

	Проєкт С.1.3.4.
	2022-2024
	20000,0
	20000,0
	20070,2
	60070,2

	Всього за стратегічною ціллю С.1.
	
	52950
	21200
	20070,2
	94220,2

	Всього за стратегічним напрямом
	
	52950
	21200
	20070,2
	94220,2


4.3. Технічні завдання на проєкти  за напрямом С. 

Таблиця 15. Каталог проєктів (технічних завдань)  напряму С. 

	
	СЦ С.1

	1
	С.1.3.1. Створення в м.Торецьку елементу ефективної інфраструктури розвитку підприємництва, інновацій та стартапів (Бізнес Хаб «Торецьк. Дій»!)

	2
	С.1.3.2. Проведення навчальних семінарів та тренінгів для бізнес-середовища в                м.Селидове

	3
	С.1.3.3. Створення Хабу соціального партнерства, підприємництва та інституційного розвитку в Селидівській ТГ.

	4
	С.1.3.4.  Створення Центру суспільної та ділової активності в Добропільській ТГ.


4.3.1.Перелік проєктів (технічних завдань), спрямованих на досягнення
Стратегічної цілі С.1. 

	Номер і назва стратегічної, оперативної цілі Стратегії
	СЦ С.1. До 2030 року МСП забезпечені консультаційними та іншими послугами відповідно до своїх потреб
ОЦ С.1.3. До кінця 2025 року в кожній з громад Платформи створено екосистему підтримки бізнесу, яка функціонуватиме як у фізичному, так і у віртуальному вигляді та забезпечуватиме бізнес консультаційними та іншими послугами відповідно до його потреб

	Назва проєкту :
	С.1.3.1. Створення в м. Торецьку елементу ефективної інфраструктури розвитку підприємництва, інновацій та стартапів (Бізнес Хаб «Торецьк.Дій»!)

	Цілі проєкту :
	Сприяння сталому розвитку підприємництва створення нових робочих місць, надання сучасних послуг суб’єктам бізнесу. 

	Територія впливу :
	Торецька міська територіальна громада
Міста платформи (співробітництво, спільні проекти заходів)

	Орієнтовна кількість отримувачів вигоди:
	9500 осіб

	Стислий опис проєкту
	Бізнес Хаб «Торецьк.Дій!» стане місцем всебічної підтримки підприємців, стартапів, ініціативних мешканців громади.
Напрямки діяльності Бізнес Хабу «Торецьк.Дій!»:
· надання інформаційно-консультативної підтримки щодо нагальних питань, необхідних для забезпечення діяльності суб’єктів підприємництва;
· навчання підприємців та мешканців громади, які планують започаткувати підприємницьку діяльність, веденню бізнесу (реалізація бізнес-інкубаційних проєктів);

· надання юридичної консультативної допомоги при вирішенні питань, пов’язаних з веденням бізнесу;
· моніторинг діючих грантових програм та інформування про них бізнес-спільноту;

· допомога підприємцям та стартапам в підготовці заявок, концепцій проектів, бізнес-планів на отримання грантової допомоги від міжнародних донорів;

· підготовка заявок на участь в конкурсах на надання грантової підтримки від міжнародних донорів та безпосередня реалізація проєктів, направлених на розвиток економічної спроможності громади, відновлення інфраструктури міста та прилеглих селищ, розвиток підприємництва, розвиток галузі охорони здоров’я, культури, освіти, підвищення доступу до правосуддя тощо (тобто адміністрування та реалізація соціальних проєктів);

· представництво інтересів бізнесу в ОМС, державних та регіональних органах влади, правоохоронних органах, інших державних інституціях;

· надання бухгалтерських та консалтингових послуг підприємцям;
· налагодження діалогу між бізнес-спільнотою та ОМС;
· сприяння розвитку у громаді соціального підприємництва, сімейного бізнесу, інноваційних видів підприємництва;
· сприяння розвитку позитивного іміджу підприємництва.

	Очікувані результати:
	Зростання кількості діючих МСП на 50 осіб за 2023 рік
Вирішення проблемних питань бізнесу шляхом діалогу бізнес-влада –  не менше 10 питань на рік
Надання консультаційних послуг правового та бухгалтерського характеру – не менше 1000 консультацій на рік
Створення об’єкту соціального підприємництва - 1
Підтримка підприємницьких ініціатив – не менше 4 на рік
Налагоджено ефективний діалог між бізнес-спільнотою та ОМС – не менше 4 спільних нарад на рік (участь в Координаційній Раді з питань підприємництва,  круглі столи, вебінари, семінари тощо);
Збільшено частку надходжень від суб'єктів малого і середнього підприємництва до бюджетів всіх рівнів – не менше 10% на рік;
Створено нових (економічно доцільних) робочих місць – не менше 20 на рік;
Реалізовано бізнес-інкубаційних проєктів – не менше 2 на рік;
Збільшена кількість місцевих виробників товарів – не менше 2 на рік;
Суб’єктами МСП залучені кошти міжнародних донорів – не менше 300 тис. на рік;
Створений  сімейний бізнес – 1
 Суб’єктами МСП реалізовані грантові  – не менше 2 на рік;
Надано консалтингових послуг – не менше 5 суб’єктам МСП на рік

	Ключові заходи проєкту :
	Придбання відремонтованого офісного приміщення, розташованого за адресою: м. Торецьк, вул. Маяковського.
Закупівля обладнання, меблів, оргтехніки
Залучення фахівців
Створення інформаційної політики
Безпосередня діяльність Бізнес-Хабу відповідно до Програми розвитку підприємництва на території громади, Стратегії розвитку ГО та напрямків діяльності, передбачених проєктом

	Період здійснення:
	2022-2023 рік

	Орієнтовна вартість проєкту, тис. грн.
	2022
	2023
	2024
	Разом

	
	1000,0
	200,0
	-
	1200,0

	Джерела фінансування:
	Кошти міжнародних донорів

	Відповідальні за реалізацію
	ГО «Центр ініціатив підприємців м. Торецька»

	Ключові учасники реалізації проєкту (партнери):
	ГО «Центр ініціатив підприємців м. Торецька», 
Торецька міська ВЦА Бахмутського району Донецької області


	Номер і назва стратегічної, оперативної цілі Стратегії
	ОЦ С.1. До 2030 року МСП забезпечені консультаційними та іншими послугами відповідно до своїх потреб
СЦ С.1.3. До кінця 2025 року в кожній з громад Платформи створено екосистему підтримки бізнесу, яка функціонуватиме як у фізичному, так і у віртуальному вигляді та забезпечуватиме бізнес консультаційними та іншими послугами відповідно до його потреб

	Назва проєкту:
	С.1.3.2. Проведення навчальних семінарів та тренінгів для бізнес-середовища в м. Селидове 

	Цілі проєкту:
	 З метою підвищення рівня обізнаності суб’єктів малого і середнього підприємництва проведення навчальних семінарів-тренінгів з питань фінансів, податків, змін та новацій в законодавстві, можливостей залучення додаткових фінансових ресурсів, з наданням малих грантів для створення нових видів бізнесу або розширення вже існуючої підприємницької справи

	Територія впливу проєкту:
	 Селидівська міська територіальна громада  та інші прилеглі  громади 

	Орієнтовна кількість отримувачів вигоди:
	 200 осіб (діючи суб’єкти малого і середнього бізнесу та особи, які мають на меті започаткування власної справи)

	Стислий опис проєкту:
	Проведення  навчальних семінарів та тренінгів на базі Центру зайнятості для бізнес-середовища громади, з наданням малих грантів для створення або розширення власної справи, з метою сприяння стабільного та сприятливого середовища для започаткування і ведення підприємницької діяльності

	Очікувані результати:
	Підвищено рівень обізнаності суб’єктів малого і середнього підприємництва щодо ведення прозорого бізнесу. 

Відкрито нові види бізнесу на території громади.

Збільшено кількість зайнятого населення за рахунок відкриття чи розширення власних бізнесів.

	Ключові заходи проєкту:
	 Проведено 36 навчальних семінарів та надано 20 малих грантів підприємцям

	Період здійснення:
	 2021-2023 роки

	Орієнтовна вартість проєкту, тис. грн.
	2022
	2023
	2024
	Разом

	
	1200,0
	1000,0
	-
	2200,0

	Джерела фінансування:
	міжнародна технічна допомога, державний  бюджет

	Відповідальні за реалізацію
	 Селидівська міська рада

	Ключові учасники реалізації проєкту (партнери):
	Селидівська міська рада, Центр зайнятості,  міжнародної технічної допомоги, підприємці-початківці, власники малих та середніх підприємств


	Номер і назва стратегічної, оперативної цілі Стратегії
	СЦ С.1. До 2030 року МСП забезпечені консультаційними та іншими послугами відповідно до своїх потреб
ОЦ С.1.3. До кінця 2025 року в кожній з громад Платформи створено екосистему підтримки бізнесу, яка функціонуватиме як у фізичному, так і у віртуальному вигляді та забезпечуватиме бізнес консультаційними та іншими послугами відповідно до його потреб

	Назва проєкту:
	С.1.3.3. Створення Хабу соціального партнерства, підприєм-ництва та інституційного розвитку в Селидівській ТГ 

	Цілі проєкту:
	 Створення мультифункціональної  та доступної платформи для підприємців, стартапів та активної молоді громади з метою  надання  консультаційної підтримки діючого бізнесу, підвищення ділової активності молоді, а також розвитку соціального діалогу

	Територія впливу проєкту:
	 Селидівська міська територіальна громада та найближчі громади 

	Орієнтовна кількість отримувачів вигоди:
	 Населення громади, а саме: молодь громади, підприємці, стартапери, представники громадських та благодійних організацій, установ приватної, комунальної та державної форм власності. 

	Стислий опис проєкту:
	 З метою створення умов для розвитку та реалізації підприємницьких ідей та молодіжного підприємництва, виникла необхідність у створенні єдиного в громаді ресурсного та освітнього центру у одному сучасному та доступному просторі. Створення хабу соціального партнерства, підприємництва та інституційного розвитку на території громади є соціальною інновацією – це нові підходи до вирішення соціальних проблем чи реалізації ідей, які є більш ефективними, результативними, сталими. Реалізація  дозволить створити потужну мультифункціональну та доступну платформу для молоді громади, підприємців, представники громадських та благодійних організацій, а також отримати збільшення надходжень до доходної частини місцевого бюджету від оренди приміщень.

	Очікувані результати:
	Збільшено надходження до доходної частини місцевого бюджету  від оренди приміщень не менше 200 тис. грн. на рік.   
Створено не менше ніж 10 місць для коворкингу та розпочато адміністрування платформи для пошуку можливостей для стартапів соціального підприємництва.
Проведено не менше 15 навчань  та 65 консультацій  щодо здійснення господарської діяльності, юридичного, бухгалтерського, адміністративного супроводу суб'єктів підприємництва, у тому числі соціального.
Залучено не менше 8 суб’єктів соціально-орієнтованого бізнесу до вирішення соціальних проблем у суспільстві.
На базі конференц-залу проведено не менше ніж  4 заходи на місяць за участю 30 осіб.
Щорічно проведено не менше ніж 12 виставок та презентацій суб’єктами малого та середнього підприємництва.
Щомісячно проведено не менше ніж 30 заходів за участю 850 осіб, а саме  майстер-класів, виставок, творчих вечорів, гуртків та клубів, кінопоказів, Не менше ніж 8 неприбуткових громадських організацій скористалися  офісним ресурсним центром.
Завдяки реалізації  в середньому буде охоплено понад 940 осіб.


	Ключові заходи проєкту:
	· Розробка проєктно-кошторисної документації, архітектурно-дизайнерських рішень інтер’єру та оздоблення приміщень Хабу.
· Реконструкція будівлі під розміщення Хабу (виконання робіт з перепланування, ремонту та оздоблення внутрішніх приміщень будівлі, придбання та монтаж меблів та обладнання).
· Навчання та підбір персоналу для обслуговування Хабу.
· Рекламна кампанія, залучення учасників та запуск  усіх активностей.

	Період здійснення:
	 2021-2022

	Орієнтовна вартість проєкту, тис. грн.
	2022
	2023
	2024
	Разом

	
	30750,0
	-
	-
	30750,0

	Джерела фінансування:
	 Державний бюджет, обласний бюджет, місцевий бюджет, міжнародна технічна допомога

	Відповідальні за реалізацію
	 Селидівська міська рада

	Ключові учасники реалізації проєкту (партнери):
	 Селидівська міська рада, молодь громади, підприємці, стартапери, представники громадських та благодійних організацій, установ приватної, комунальної та державної форм власності. 


	Номер і назва стратегічної, оперативної цілі Стратегії
	СЦ С.1.До 2030 року МСП забезпечені консультаційними та іншими послугами відповідно до своїх потреб.
ОЦ  C.1.3. До кінця 2025 року в кожній з громад Платформи створено екосистему підтримки бізнесу, яка функціонуватиме як у фізичному, так і у віртуальному вигляді та забезпечуватиме бізнес консультаційними та іншими послугами відповідно до його потреб

	Назва проєкту:
	С.1.3.4.  Створення Центру суспільної та ділової активності 

	Цілі проєкту:
	Створення Центру суспільної та ділової активності шляхом реконструкції нежитлової будівлі по вул. Першотравнева, 65                 м.Добропілля. Створення умов для збільшення соціальних та ділових активностей населення громади. Створення нових робочих місць у місті для населення та ВПО. Підняття рівня інвестиційної привабливості міста та розвиток бізнес-середовища, через облаштування центру як «візитної картки міста». Створення впорядкованих та доступних площ для ведення малого та середнього бізнесу.

	Територія впливу проєкту:
	Добропільська міська територіальна громада та сусідні громади

	Орієнтовна кількість отримувачів вигоди:
	Цільові групи - представники малого та середнього бізнесу; підприємці-початківці (стартапи); інвестори; місцеві громадські організації; влада та державні інституції; активне працездатне населення ОТГ. Орієнтовна кількість отримувачів вигоди близько 40000 осіб 

	Стислий опис проєкту:
	 З початком бойовий дій в Донецькій та Луганській областях в регіон приїхало дуже багато людей які покинули свої домівки та оселилися в м. Добропілля. Тому першочергове завдання для громади - це інтеграція ВПО в приймаючу громаду, надання психологічної допомоги, поміч з житлом та працевлаштуванням, відновлення бізнесу та започаткування нового. Виходячи з вищесказаного, існує потреба у створенні інфраструктури, яка поєднає зусилля влади, нової об'єднаної громади, бізнесу та ВПО. Такою інфраструктурою може стати Центр суспільної та ділової активності м. Добропілля, створити який буде можливо у разі реконструкції будівлі колишнього гуртожитку з застосуванням енергозберігаючих та енергоефективних сучасних технологій, що і є метою .
Згідно розробленої проєктно-кошторисної документації, після реконструкції призначення поверхів буде наступне:
- 1 поверх – приміщення комерційного призначення;
- 2 поверх – офіси для представників бізнесу, громадських організацій, ініціативних груп ВПО
 - З поверх – лекторій, коворкінг, приміщення для проведення тренінгів, зустрічей, конференцій, круглих столів тощо, створення консультаційного центру для ВПО
- 4 поверх – хостел (недороге подобове житло, яке може надаватися для тимчасового розміщення сімей ВПО на пільгових умовах)
- 5 поверх – готельні номери підвищеної комфортності.
Завдання проєкту: 
- створення умов для збільшення соціальних та ділових активностей шляхом добудови існуючої будівлі та створення відповідного простору у місті 
- розширення спектру громадських послуг у місті. Проєкт передбачає створення простору для розміщення офісів громадських організацій, простору для навчання та нових комерційних і некомерційних функцій, створення консультаційного центру для ВПО 
- створення нових робочих місць у місті для населення та ВПО
- вирішення проблеми низької якості благоустрою просторів міста та їх невідповідність сучасним вимогам комфорту та функціонального призначення; 
- ревіталізація будівлі гуртожитку, як потенційного центру тяжіння для ділової та громадської активності міста; 
- підняття рівня інвестиційної привабливості міста та розвиток бізнес-середовища, через облаштування центру як «візитної картки міста», створення впорядкованих та доступних площ для ведення малого та середнього бізнесу.

	Очікувані результати:
	· реконструйовано нежитлову будівлю з урахуванням потреб МГМ та згідно принципам безбар’єрності, під Центр суспільної та ділової активності, площею 3002 м2;
· підвищення бізнес-активності та ефективності здійснення підприємницької діяльності – створено не менш 10 нових суб`єктів підприємництва за перший рік роботи Центру;
· підвищення рівня зайнятості населення за рахунок самозайнятості та створення додаткових робочих місць (прогнозується створення 79 робочих місць).
· збільшення надходжень до бюджетів всіх рівнів за рахунок податків і зборів від здійснення підприємницької діяльності: ПДФО – 1109,16 тис. грн/міс; ЄСВ – 158,4 тис. грн/рік;
· за рахунок орендної плати приміщень загальною площею зі ставкою 500 грн/м2 - очікувані надходження складуть 951,230 тис. грн;
· надходження від туристичного збору збільшаться на 514,650 тис. грн/рік

	Ключові заходи проєкту:
	 За проектом передбачені наступні роботи:
· Термомодернізація будівлі

· Капітальний ремонт внутрішніх приміщень з переплануванням

· Капітальний ремонт системи опалення

· Встановлення ІТП

· Капітальний ремонт системи вентиляції та кондиціювання повітря

· Каптальний ремонт системи водопостачання, водовідведення та каналізації

· Капітальний ремонт системи освітлення 

· Встановлення протипожежної сигналізації

· Улаштування пандусів та ганків з урахуванням потреб мало мобільних груп населення

· Благоустрій території

За проєктом на кожному поверсі передбачені приміщення з різним функціональним призначенням.
Перший поверх
· Кафе на 16 місць;

· Магазин непродовольчих товарів з торгівельною площею 100м2;

Для кожного об'єкту передбачений окремий вхід для відвідувачів з урахуванням потреб МГН.
Другий поверх
· Офісні приміщення на 28 робочих місць;

Третій поверх 
· Колективні офісні приміщення (коворкінг) на 30 робочих місць;

Четвертий  поверх
· Молодіжний готель (хостел) на 19 номерів (38 місць) з можливісттю харчування у кафе на першому поверсі;

П'ятий поверх
· Готель (**) на 9 місць с номерами люкс та 1 категорії;

Благоустрій территорії: 
· дитячий майданчик;

· господарчий майданчик;

· майданчик для відпочинку;

· тимчасова автопарковка з урахуванням потреб маломобільних груп населення та інвалідів;

· під’їзд з твердим покриттям;

озеленення

	Період здійснення:
	 2022-2024 роки

	Орієнтовна вартість проєкту, тис. грн.
	2022
	2023
	2024
	Разом

	
	20000,0
	20000,0
	20070,154
	60070,154

	Джерела фінансування:
	 Залучені кошти 

	Відповідальні за реалізацію
	 Виконком Добропільської міської ради, КП «ДСЕЗ»

	Ключові учасники реалізації проєкту (партнери):
	 Виконком Добропільської міської ради, КП «ДСЕЗ», донори


Таблиця 16. Загальні обсяги фінансування проєктів у розрізі стратегічних цілей за напрямом С.

	Стратегічний напрям С
	2022
	2023
	2024

	Стратегічна ціль  С.1. 
	52950,0
	21200,0
	20070,2



	Стратегічна ціль  С.2. 


	-
	-
	-

	Стратегічна ціль  С.3. 


	-
	-
	-

	Стратегічна ціль  С.4. 


	-
	-
	-

	Всього на рік, тис. грн.
	52950
	21200
	20070,2


Загальний обсяг фінансування на проєкти в рамках Стратегічного напряму С. «Розвиток МСП» протягом 2022-2024 років складає 94220,2 тис. грн.

5. Стратегічний напрям D. Розвиток людського капіталу.

5.1. Загальна інформація

Мета реалізації технічних завдань на  – підготовка людського ресурсу до змін в структурі економіки  та на ринку праці, покращення зайнятості, створення умов для реалізації потенціалу, досвіду та вмінь.

Проєктні ідеї від громад вугільних міст Платформи до Плану реалізації  на 2022-2024рр. розроблені  і погоджені на виконання спільних завдань:

· реалізація програм регіонального замовлення на перекваліфікацію осіб / розширення інвестицій місцевої влади у людський капітал;

· офлайн/онлайн програми та тренінги для жителів громади; 

· розвиток інформаційного суспільства для реалізації потенціалу кожним членом громади повною мірою.

Сфери трансформації за напрямом D:

· Працевлаштування працівників вивільних в результаті закриття вугільних підприємств

· Розвиток громадських організацій.

Таблиця 17. Структура  технічних завдань за напрямом D.
	        Форма ТЗ

Сфера 

трансформації
	1-ша ГРУПА ПРОЄКТІВ

Комплексні  міжмуніципальної співпраці
	2-га ГРУПА ПРОЄКТІВ 

Мережеві муніципальні 

	Працевлаштування працівників вивільних в результаті закриття вугільних підприємств
	· Акселератор інновацій
	· Проведення заходів з профорієнтації та перекваліфікації вивільнених працівників вугільної галузі (Селидове)

	Розвиток громадських організацій


	· STEM-хаб – територіальний осередок STEM-освіти для міст Платформи

· Форум роботодавців
	


Таблиця 18. Дерево цілей напряму D. Розвиток людського капіталу

	Стратегічна ціль
	Оперативна ціль

	Стратегічна ціль D.1. 

До 2028 року мінімум 50% працівників, вивільнених із шахтних підприємств, працевлаштовані в інших галузях економіки, які відповідають Європейській зеленій угоді
	ОЦ D.1.1 До 2023 року в кожній громаді Платформи створені нові робочі місця принаймні у 2-х секторах, які відповідають Європейській зеленій угоді. Як мінімум, третина цих робочих місць була створена МСП

	
	ОЦ D.1.2 До 2022 року щонайменше 50% робочих шахтних підприємств успішно закінчили курси з профорієнтації, до 2023 року – 30% – курси з перекваліфікації. Щонайменше 50% з перекваліфікованих знайшли інші можливості працевлаштування

	Стратегічна ціль D.2. 

До 2025 року в усіх громадах Платформи місцеві громадські об’єднання братимуть участь у розробці та імплементації як мінімум 10 стратегічних документів
	ОЦ D.2.1 До 2023 року як мінімум 30 представників чинних ІГС беруть участь у діяльності міських громадських рад та громадської ради при Донецькій обласній державній адміністрації

	
	ОЦ D.2.2 Щонайменше 5% населення беруть участь у прийнятті рішень за допомогою Civic tech інструментів громадської участі (бюджет участі, електронні петиції)

	
	ОЦ D.2.3 До кінця 2022 року як мінімум 30 НГО долучилися до діяльності в напрямку справедливої трансформації; мінімум 5 нових НГО залучені до діяльності Платформи сталого розвитку (участь у проєктах, відповідних робочих групах тощо).

	
	ОЦ D.2.4 До 2025 року мінімум 7 ІГС, що задіяні в процесах справедливої трансформації (, робочі групи тощо), посилили інституційні спроможності, збільшили кількість членів та реалізують щороку мінімум один проєкт у співпраці з місцевими партнерами (ОМС, бізнес, інші ІГС) у сфері справедливої трансформації. 

	
	ОЦ D.2.5 До 2022 року ІГС впроваджують неформальну освіту з метою перекваліфікації шахтарів, до кінця 2025 року перекваліфікацію від ІГС пройшли мінімум 2000 осіб

	Стратегічна ціль D.3. 

До 2030 року щонайменше 50% учнів навчальних закладів громад Платформи отримують дуальну освіту в трьох різних секторах, альтернативних вугільній галузі, розвиток яких відповідає Європейській зеленій угоді.
	ОЦ D.3.1. До кінця 2022 року органи місцевого самоврядування, заклади освіти, малі та середні підприємства, ГО та центри зайнятості спільно розробили напрями організаційної роботи з профорієнтації населення, неформальної освіти

	
	ОЦ D.3.2 Щонайменше 25% учнів закладів середньої освіти беруть участь у заходах щодо профорієнтації у секторах, альтернативних вугільній галузі (2021 – 2023 рр.)

	
	ОЦ D.3.3 До 2025 року щонайменше 60% освітніх програм спеціальностей закладів профтехнічної та вищої освіти в обов’язковому порядку базуються на дуальній формі навчання, і 50% освітніх програм, направлених на підготовку спеціалістів напрямів, альтернативних вугільній галузі, містять дуальну форму навчання (за винятком спеціальностей гуманітарного спрямування)


Планується реалізація 4-х проєктів за  стратегічними цілями D.1. та  D.3 та оперативними цілями до них відповідно.

5.2. Орієнтовні обсяги фінансування та терміни впровадження проєктів за Стратегічним напрямом D. 

Таблиця 19. Терміни реалізації та орієнтовний бюджет проєктів за напрямом D.

	Проєкти за стратегічними та оперативними цілями
	Термін реалізації
	Орієнтовний бюджет (тис. грн.)

	
	
	2022
	2023
	2024
	Всього

	Стратегічна ціль D.1. 

	Оперативна ціль D.1.1

	Проєкт D 1.1.1.
	2022-2024
	2500,0
	1500,0
	1500,0
	5500 ,0

	Оперативна ціль D.1.2.  

	Проєкт D.1.2.1. 
	2022-2023
	500,0
	500,0
	-
	1000,0

	Всього за стратегічною ціллю D.1.
	
	3000,0
	2000,0
	1500,0
	6500,0

	 Стратегічна ціль D.3. 

	Оперативна ціль D.3.2 

	Проєкт D.3.2.1.
	2022-2024
	4000,0
	5000,0
	3000,0
	12000,0

	Проєкт D. 3.2.2.
	2022-2024
	1000,0
	1000,0
	1000,0
	3000,0

	Всього за стратегічною ціллю D.3.
	
	5000,0
	6000,0
	4000,0
	15000,0

	Всього за стратегічним напрямом
	
	8000,0
	8000,0
	5500,0
	21500,0


5.3. Технічні завдання на проєкти за напрямом D. 

Таблиця 20. Каталог технічних завдань на проєкти   за напрямом D.

	
	СЦ D.1.

	1.
	D.1.1.1. Акселератор інновацій

	2.
	D.1.2.1. Проведення заходів з профорієнтації та перекваліфікації вивільнених працівників вугільної галузі

	
	СЦ D.3.

	3.
	D.3.2.1. STEM-хаб – територіальний осередок STEM-освіти для міст Платформи

	4.
	D.3.2.2. Форум роботодавців


5.3.1. Перелік проєктів (технічних завдань), спрямованих на досягнення
Стратегічної цілі D.1. 

	Номер і назва стратегічної, оперативної цілі Стратегії
	СЦ D.1. До 2028 року мінімум 50% працівників, вивільнених від шахтних підприємств, працевлаштовані в інших галузях економіки, які відповідають Європейській зеленій угоді
ОЦ D.1.1.До 2023 року, у кожній громаді Платформи створені нові робочі місця принаймні у 2х секторах, які відповідають Європейській зеленій угоді. Як мінімум, третина цих робочих місць була створена МСП

	Назва проєкту :
	D.1.1.1. Акселератор інновацій

	Цілі проєкту:
	Створити доступні умови для розвитку інженерної освіти творчості, залучення молоді до підприємницької діяльності, сприяння розвитку мікро-, малих та середніх підприємств (МСП), інновацій та створення екосистеми інновацій у Донецькій області на базі ДВНЗ «ДонНТУ»
Завдання проєкту:
1) об'єднання зусиль ДВНЗ «ДонНТУ», місцевого та регіонального бізнесу, державних та місцевих органів влади, громадських організацій з питань передачі технологій та впровадження інновацій;
2) створення інфраструктури підтримки та програми, що прискорює інноваційне підприємництво молоді;
3) забезпечення доступу до високотехнологічного обладнання для молоді, місцевих жителів, ВПО та МСМ в рамках концепції відкритої лабораторії FabLab;
4) сприяння розвитку STEM-освіти в регіональних навчальних закладах;
5) розробка, тестування та впровадження інноваційної кластерної моделі розвитку молодіжного підприємництва в університеті.
6) впровадження високотехнологічного обладнання в навчальний процес через модернізацію лабораторного практикуму
7) ресурсна та технологічна підтримка підприємців, які хочуть протестувати новий вид діяльності або спробувати себе у новій сфері роботи без суттєвих витрат на закупівлю обладнання та отримання консультацій

	Територія впливу проєкту:
	Покровський район та безпосередньо 9 міст Платформи – Добропілля, Білозерське, Новодонецьке, Покровськ, Торецьк, Новогродівка, Мирноград, Вугледар, Селидове

	Орієнтовна кількість отримувачів вигоди:
	Цільова аудиторія :
-
внутрішньо переміщені особи;
-
молоді люди з неповною або повною середньою освітою;
-
особи, які втратили роботу в результаті скорочення штатів/закриття підприємств, починаючи з 2014 р.;
-
особи які втратили основне місце роботи під час карантинних обмежень;
-
викладачі, співробітники та спіранти ДонНТУ;
-
студенти ДонНТУ, що зареєстровані на непідконтрольній території та території що підконтрольна Уряду України;
-
особи, що проживають в межах 5-20 км буферної зони вздовж лінії розмежування;
-
особи з інвалідністю та маломобільні групи населення
Загальна кількість вигодоотримувачів не менше 500 осіб.
Вигодоотримувачі представлені основними трьома цільовими групами, які можуть отримати такі результати через створення відповідних умов:
1. Викладачі та студенти ДонНТУ
- оновлення освітніх програм та програм для задоволення сучасних потреб ринку праці
- формування навичок та знань викладачів університету та студентів, необхідних для розвитку власного бізнесу та підприємницького мислення студентів;
2. ДонНТУ:
- підвищення статусу університету та покращення його рейтингу серед технічних університетів на Сході України;
- вдосконалення технічних можливостей університету, що дасть змогу збільшити науково-дослідні можливості університету;
- залучення нових ширшого кола абітурієнтів за допомогою програми шкільного підприємництва та інноваційної діяльності;
3. Громада та місцеві органи влади отримуватимуть:
- зменшення відтоку молоді з міста;
- диверсифікація економіки вугільного регіону;
- зростання кількості самозайнятих осіб і в перспективі створення нових підприємств і нових робочих місць;
- зручний коворкінг для проведення заходів та майстеркласів на певних умовах доступу

	Стислий опис проєкту:

	Донецька область сильно постраждала від військового конфлікту на сході України. Нестабільність військово-політичної ситуації призвела до зменшення інвестиційних можливостей регіону, зменшення показників економічного розвитку, втрати високопрофесійного персоналу, відтоку молодих професіоналів та людей з вищою освітою що тільки її отримали з регіону, підвищення соціальної напруженості. Темпи економічного зростання знижуються, а створення нових МСП та відкриття нових робочих місць на існуючих підприємствах є незначними. Відсутня сталість в процесі економічного зростання та розвитку регіону. Немаловажним фактором є планомірна відмова від викопного палива для ТЕС, що призведе до вимивання людського ресурсу з мономіст і зниження економічної привабливості цих територій через зменьшення рівня середньої зарплатні і відповідних надходжень до місцевих бюджетів.
Рішенням цих проблем може стати створення замкнутого циклу навчання, коли абітурієнт вступаючи до ВНЗ, окрім свої галузевої освіти матиме можливість отримати знання з підприємницької діяльності, і утворити підприємство. Для створення таких умов необхідно запровадити в начальний процес курси з інноваційного підприємництва, а також мати відповідну технологічну базу для можливості створення пілотних продуктів, які студенти можуть розробити під час навчання. Окрім цього необхідно забезпечити доступ до високотехнологічного обладнання, менторської підтримки, проектної експертизи, консалтингових послуг не тільки студентів, а і членів громади, які втратили основне місце роботи, або прагнуть розвивати нові види бізнесу, але не мають для цього достатньо ресурсів. Все це має стимулювати розвиток сектору ММСБ, перш за все у високотехнологічному секторі (ІТ, інноваційне виробництво та послуги, Industry 4.0), а також у сфері креативних індустрій.
Слід також зауважити, що розвиток економічних можливостей та впровадження технічних та соціальних інновацій відповідають поточній стратегії розвитку міста та регіону на 2030 рік.

	Очікувані результати:

	Створення акселератора дозволить університету:
- вивести використання наявних ресурсів ДонНТУ для потреб університету та громади;
- модернізувати лабораторну та навчально-методичну базу і вивести на новий рівень процес викладання;
- множення результатів шляхом залучення більшої аудиторії та розширення географічне покриття проєкту шляхом обміну досвідом та результатами за співпраці зі стейкхолдерами;
-створення автономної структури для розвитку економічного бачення у поєднанні з технічними компетенціями;
- впровадження підходів до неформальної освіти;
- розробка та апробація методики створення інноваційних просторів та хабів на базі навчальних закладів;
- використання моделі соціального підприємництва для забезпечення фінансових потреб операційної, програмної та ресурсної діяльності проєкту.
Глобальні результати  вбачаються такими:
-
створення нових суб’єктів ММСБ з числа представників зацікавлених зовнішніх стейкхолдерів;
-
зміцнення позицій ДонНТУ в регіоні, як провайдера змін та інновацій, і поширення практики на інщі міста та навчальні заклади;
-
диверсифікація економіки вугільних мономіст Донбасу через надання доступу технологічних ресурсів, експертизи та тестування підприємцям початківцям;
-
поступовий відхід від монопрофільності регіону та зміна його іміджу;
-
розвиток руху мейкерства;
-
розширення переліку продукції регіону з високою доданою вартістю, а не використання його лише як сировинної бази

	Ключові заходи проєкту:

	Комплекс заходів на зосереджених на створення інфраструктури та методологічного забезпечення акселератора: 
· Реновація приміщень ДВНЗ «ДонНТУ»;

· Проведення навчання трененрів та менторів;

· Оновлення матеріально-технічної бази.

Заходи, спрямовані на досягнення мети :
- проведення серії тематичних хакатонів та мейкатонів. Отримані навички учасниками залежать від тематики, це командоутворення, проектна діяльність, design thinking, ui/ux дизайн, тестування, lean canvas підхід, бізнес підходи та моделі, соціальне підприємництво та інклюзія;
- постіно діюча акселераційна програма з інноваційного підприємництва для стартапів на ранній стадії, що будуть доведені до стану мінімально життєздатного продукту;
- провадження курсів з шкільного та молодіжного підприємства для зацікавлених осіб;
- модернізація програм навчальних дисциплін і методичного забезпечення лабораторного практикуму та практичних занять для студентів, що навчаються в ДонНТУ;
- впровадження в навчальний план спеціальностей університету курсу з інноваційного підприємництва та стартапів;
- розробка концепції міжшкільного навчально- виробничого комбінату;
- забезпечення доступу до високотехнологічного обладнання жителів цільових громад;
- впровадження інноваційних рішень в місті, соціальній і освітній сферах та промисловості регіону через проведення тематичних хакатонів/мейкатонів івикористання ресурсів екосистеми.

	Період здійснення:
	2022-2024рр.

	Орієнтовна вартість проєкту, тис. грн.
	2022
	2023
	2024
	Разом

	
	2500,0 
	1500,0 
	1500,0 
	5500 ,0

	Джерела фінансування:

	· за рахунок міжнародного грантового фінансування;

· за рахунок місцевого та центрального бюджету;

· за рахунок програм КСВ бізнесу, що веде свою діяльність в цільових громадах.

	Відповідальні за реалізацію

	Ступак Гліб, керівник ГО «Центр інновацій та партнерства «Ю.Ментор», старший викладач кафедри автоматики та телекомунікацій ДВНЗ «ДонНТУ»

	Ключові учасники реалізації проєкту (партнери):
	ДВНЗ «ДонНТУ», ГО «Центр інновацій та партнерства «Ю.Ментор», ГО «Добропільський центр молоді «ДОБРО», ГО «Територія сталого розвитку», представники ОМС цільових громад, Департамент інвестиційно-інноваційного розвитку і зовнішніх відносин ДонОДА


	Номер і назва стратегічної, оперативної цілі Стратегії

	СЦ D.1. До 2028 року мінімум 50% працівників, вивільнених від шахтних підприємств, працевлаштовані в інших галузях економіки, які відповідають Європейській зеленій угоді.

ОЦ D.1.2. До 2022 року, щонайменше 50% робочих шахтних підприємств успішно закінчили курси з профорієнтації, до 2023 року – 30% - з перекваліфікації. Щонайменше 50% з перекваліфікованих знайшли інші можливості працевлаштування.

	Назва проєкту:
	D.1.2.1. Проведення заходів з профорієнтації та перекваліфікації вивільнених працівників вугільної галузі

	Цілі проєкту:
	Профорієнтація та перекваліфікація наявної робочої сили відповідно до попиту роботодавців, забезпечення зайнятості вивільнених працівників вугільної галузі

	Територія впливу проєкту:
	Селидівська міська територіальна громада

	Орієнтовна кількість отримувачів вигоди:
	Забезпечено профорієнтацію та впровадження освітніх програм з перекваліфікації близько 1000 робітників вугільної галузі

	Стислий опис проєкту:
	  Трансформація вугільних регіонів – складне і комплексне завдання. Адже йдеться не лише про ліквідацію шахт, а про таку стратегію розвитку регіону, при якій шахтарі, їхні родини та громада отримають нові можливості для гідного життя та розвитку. 
 Формула «справедлива трансформація» означає, що для фахівців вугільної промисловості потрібно створити можливість отримати альтернативні робочі місця після закриття чи реорганізації вугільних підприємств. 
  Відкриття нових інноваційних підприємств, розвиток малого та середнього місцевого бізнесу забезпечать не тільки створення нових робочих місць, але і попередять появу нової моноіндустрії. Залежність від одного місто утворюючого підприємства має відійти у минуле. 
  Головним завданням при звільненні шахтарів є їх працевлаштування на створені завчасно робочі місця в інших галузях економіки або переведення за їхньою згодою на інші підприємства міста.
  Враховуючи необхідність значної професійної переорієнтації дорослого населення, підняття рівня адаптації до зміни структури економіки необхідно проводити про активну політику зайнятості, а саме:
- профорієнтація безпосередньо на вугільних підприємствах з метою мотивації до активної позиції на ринку праці, легального працевлаштування та підприємництва. Індивідуальний підхід з урахуванням соціально-психологічної специфіки шахтарів, які мають потенційно високі ризики зайнятості в нелегальному та неформальному секторах економіки;
- якісний підхід до визначення професійної придатності за формулою “хочу-можу-треба”;
- розробка та впровадження короткострокових програм для набуття навичок у суміжних сферах за вимогами роботодавців шляхом узгодження із ним навчального плану;
- розробка та впровадження нових навчальних програм для професійно-технічних закладів, які відповідають перспективним вимогам місцевого ринку праці;
- залучення бізнесу до навчання майбутнього персоналу безпосередньо на підприємствах, державна підтримка створення лабораторій, майстерень, закупівлі обладнання для навчання, ліцензування нових професій;
- підтримка підприємницьких ініціатив.

	Очікувані результати:
	- забезпечення зайнятості вивільнених працівників вугільних підприємств;
- узгодження інтересів особи та роботодавців через ринок праці;
- кількісна та якісна збалансованість робочої сили та робочих місць;

- задоволення потреб роботодавців, укомплектування кваліфікованими кадрами;

- ефективне використання трудових ресурсів;

-зниження рівня безробіття;

- зниження рівня трудової міграції;
- підвищення рівня обізнаності населення з питань організації та провадження підприємницької діяльності; 

 -  нові програми щодо швидкої та якісної підготовки кваліфікованих робітників.

	Ключові заходи проєкту:
	1. аналіз секторів економіки, уточнення варіантів для “альтернативних” секторів;

2. актуалізація спеціальностей/професій серед секторів альтернативних вугільній галузі,  аналіз вимог щодо компетенції і кваліфікації працівників;
3. оцінка потенційного вивільнення персоналу (кількість, професійно-кваліфікаційний склад, вік тощо);

4. проведення профорієнтаційних заходів:       

4.1. надання інформації про стан та перспективи розвитку ринку праці, підприємства та актуальні вакансії, вимоги до працівника, послуги служби зайнятості щодо сприяння працевлаштуванню шляхом вільного доступу громадян до джерел інформації (сайт Державної служби зайнятості, освітній портал та платформа з профорієнтації та розвитку кар'єри служби зайнятості тощо), надання індивідуальних інформаційних консультацій, залучення до участі у інформаційних заходах центру зайнятості (ярмарок вакансій, семінари і т.п.);

4.2. професійне консультування з метою допомоги у зміні професії, виду діяльності з урахуванням індивідуально-психологічних характеристик, професійних інтересів, нахилів, стану здоров’я, особливостей життєвих ситуацій та потреби ринку праці. 

5. розробка короткострокових програм для набуття навичок у суміжних сферах за вимогами роботодавців шляхом узгодження із ним навчального плану;  

6. розробка та впровадження нових навчальних програм для професійно-технічних закладів, які відповідають перспективним вимогам місцевого ринку праці;
7. створення лабораторій, майстерень, закупівлі обладнання для навчання, ліцензування нових професій за підтримки органів місцевої влади, залучення інвестицій;
8. організація перекваліфікації вивільнених працівників вугільних підприємств, в тому числі безпосередньо на робочому місці із використанням різноманітних форм навчання (дуальна, неформальна тощо);
9. працевлаштування після закінчення навчання.

	Період здійснення:
	2022-2023рр.

	Орієнтовна вартість проєкту, тис.грн.
	2022
	2023
	2024
	Разом

	
	500,0
	500,0
	-
	1000,0


	Джерела фінансування: 
	Міжнародна технічна допомога, державний та обласний бюджет
Кошти Фонду загальнообов'язкового державного соціального страхування України на випадок безробіття (в межах кошторисних призначень)

	Відповідальні за реалізацію
	Селидівський міський центр зайнятості

	Ключові учасники реалізації проєкту (партнери)
	Працівники вугільних підприємств

Селидівський професійний ліцей

Роботодавці

 міжнародної технічної допомоги

Селидівська міська рада


5.3.2. Перелік проєктів (технічних завдань), спрямованих на досягнення
Стратегічної цілі D.3. 

	Номер і назва стратегічної, оперативної цілі Стратегії
	СЦ D.3. До 2030 року, щонайменше 50% учнів навчальних закладів громад Платформи отримують дуальну освіту в трьох різних секторах, альтернативних вугільній галузі, розвиток яких відповідає Європейській зеленій угоді.

ОЦ D.3.2. Реформована система профорієнтації молоді на базі сучасних модернізованих мереж та закладів освіти: - щонайменше 25% учнів закладів середньої освіти беруть участь у заходах щодо профорієнтації у секторах, альтернативних вугільній галузі (2021 – 2023 рр.).

	Назва проєкту:
	D.3.2.1. STEM-хаб – територіальний осередок STEM-освіти для міст Платформи

	Цілі проєкту:
	Цілі:

· залучення молоді та професійна переорієнтація; 

· підвищення рівня конкурентоспроможності регіонів;

· територіальна соціально-економічна інтеграція і просторовий розвиток.

Передумовами створення є те, що Україна піддається впливу таких  світових тенденцій просторового розвитку, як:

· урбанізація, депопуляція села, зміна системи розселення;

· декарбонізація;

· зміна структури економіки;

· зникнення мономіст;

· загальна відкритість світу щодо руху робочої сили, що впливає на відтік за межі країни як найбільш інтелектуальних, так і найменш кваліфікованих робочих кадрів;

· фінансово-економічна криза, спричинена поширенням Covid-19;

· виклики для системи освіти щодо якісного дистанційного та змішаного навчання.

	Територія впливу проєкту:


	Покровський район та безпосередньо 9 міст Платформи – Добропілля, Білозерське, Новодонецьке, Покровськ, Торецьк, Новогродівка, Мирноград, Вугледар, Селидове

	Орієнтовна кількість отримувачів вигоди:
	Цільові групи 

· учні, зокрема, випускники закладів загальної середньої освіти;

· педагогічні працівники закладів освіти;

· батьки.

Потреби цільових груп :

· забезпечення формування нових компетентностей у відповідності до «Рекомендацій Європейського Парламенту та Ради Європи щодо формування ключових компетентностей освіти впродовж життя»;

· проведення роботи щодо зміни ціннісних пріоритетів та світоглядної позиції у молоді в бік формування відповідальної, соціально-активної, громадсько-патріотичної, врівноваженої поведінки, принципів та засад екологічно свідомого населення;

· поширення знань та адвокаційна кампанія серед бенефіціарів щодо декарбонізації, відмови від викопного палива та диферсифікації економіки мономіст;

· створення умов для підвищення мотивації учнівської молоді до вивчення предметів природничо-математичного та інформатичного (технологічного) циклу;

· розширення можливостей проведення профорієнтаційної роботи з дітьми та молоддю;

· забезпечення підготовки спеціалістів, що володіють компетентностями для постановки і виконання завдань у сферах: інженерії, медицини, екології, IT, фармацевтики, нанотехнологіях, авіабудуванні та інших;

· спроможність громад у сфері надання якісних послуг освіти та рівного доступу до якісної освіти;

· підвищення кваліфікації педагогічних працівників;

· сприяння розбудові нових та підвищенню конкурентоспроможності існуючих підприємств цільових громад;

· створення необхідних передумов для інноваційного розвитку регіону, включаючи збереження, використання та розвиток наукового потенціалу.

Проєктом передбачається охоплення неменше як 2000 осіб з числа учнівської молоді, педагогічних працівників та молоді.

	Стислий опис проєкту:


	В основі даного  лежить організація проєктно-технологічного навчання за напрямами: програмована електроніка (робототехніка), тривимірне моделювання, дослідницькі (у тому числі фізичні та хіміко-біологічні) , інженерія, основи відеотехнологій та створення навчального відео контенту тощо.

Проектом передбачено створення навчально-консультаційної бази STEM-освіти – мережі відкритих  освітніх STEM-хабів, які надаватимуть консультаційні та освітні послуги для цільових груп у містах Покровськ та Вугледар. Хаб представлятиме собою новостворений освтіній простір, що буде обладнаний як «експериментаріум» для проведення STEM/STEAM/STREAM-уроків: інформатика, фізика, хімія, біологія, географія, математика, робототехніка, схемотехніка, моделювання, художня творчість, дослідницька діяльність.

Робота хабу можлива як універсальної відкритої лабораторної бази для закладів освіти, тренінгової бази для вчителів, бази для проведення дослідницької та експериментальної роботи учнів в рамках Малої Академії Наук.

Механізмом забезпечення участі у проєкті цільових груп є: 

· проведення освітньо-наукових заходів: фахових та учнівських конкурсів, фестивалів, STEM-тижнів, STEM-екскурсій, STEM-уроків тощо;

· підготовка кадрового складу (підвищення рівня професійних компетентностей вчителів);

· розробка та реалізація учнями STEM-проєктів під час навчальної діяльності;

· розробка та реалізація учнями власних конструкторських розробок та ідей (можливих винаходів).;

· проведення низки заходів з професійної орієнтації дітей та молоді.

	Очікувані результати:


	Соціально-економічний ефект від впровадження :

· посилення інституційно-кадрової спроможності Донецької області. У результаті впровадження  заклади освіти здійснюватимуть якісну підготовку компетентних випускників для розвитку інноваційної економіки, 10 – 15% із яких будуть готові до відкриття власного інноваційного бізнесу на основі використання сучасних технологій та створення міжнародних онлайн-сервісів;

· підвищення рівня інноваційності та конкурентоспроможності закладів освіти Донецької області. 25% педагогічних працівників матимуть компетентності з організації проєктно-технологічного навчання та STEM;

· удосконалення інформаційно-освітнього забезпечення з питань впровадження STEM-освіти у закладах загальної середньої освіти;

· вирішення існуючих проблем місцевої громади з підготовки фахівців професій найближчого майбутнього: інженерія, медицина, екологія, IT, фармацевтика, нанотехнології, авіабудування та інші.

Соціальна ефективність  та його загальнодоступність:

· проєкт надає учням школи доступ до STEM, STEAM та STREAM-освіти: стійку цікавість до природничо-математичних наук, сукупність практично важливих знань, необхідних для подальшого життя людини у техносфері; 

· проєкт розрахований на учнів 5 – 11 класів, студентів коледжів та закладів професійно-технічної освіти;

· проєкт надає можливість вчителям ознайомитись з сучасною лабораторною базою, та використовувати набуті навички в освітньому процесі;

· проєкт створює умови для запровадження освіти третього віку.

	Ключові заходи проєкту:


	Проєкт передбачає супроводження впровадження комплексного рішення з розгортання STEM-хабу(обладнання, дидактичні матеріали з організації проєктно-технологічної діяльності, навчально-методичні посібники, тренінгові послуги, послуги освітнього супроводу).

Ключові заходи:

· обрати локацію для створення хабу, провести облаштування обраної локації;

· розробити Типове положення про територіальний STEM-хаб;

· розробити Методичні рекомендації впровадження STEM-освіти як інтеграційної складової підвищення якості викладання природничо-математичних предметів;

· розробка навчальних та тренінгових програм, проведення підвищення кваліфікації для працівників місцевих органів управління у сфері освіти, центрів професійного розвитку, керівників закладів освіти;

· здійснити методичну підготовку/підвищення кваліфікації педагогів для максимально ефективного використання усіх можливостей STEM-освіти.

· Подальший розвиток  виглядає як масштабування реалізованого , розробка типового рішення для закладів освіти та його впровадження з можливістю розгортання STEM хабів та розгортання шкільних STEM-лабораторій.

	Період здійснення:
	2022-2024

	Орієнтовна вартість проєкту, тис. грн.
	2022
	2023
	2024
	Разом

	
	4000 
	5000 
	3000 
	12000 

	Джерела фінансування:


	· за рахунок міжнародного грантового фінансування;

· за рахунок місцевого та центрального бюджету;

· за рахунок програм КСВ бізнесу, що веде свою діяльність в цільових громадах.

	Відповідальні за реалізацію


	Ступак Гліб, ГО «Центр інновацій та партнерства «Ю.Ментор», ДВНЗ «ДонНТУ»

Теличко Анна, ГО «Територія сталого розвитку»

Орос Володимир, ГО «Добропільський центр молоді «ДОБРО»

	Ключові учасники реалізації проєкту (партнери):


	ГО «Добропільський центр молоді «ДОБРО», ГО «Територія сталого розвитку», ГО «Центр інновацій та партнерства «Ю.Ментор», ДВНЗ «ДонНТУ», Обласний інститут післядипломної освіти, Донецьке регіональне віддлення Малої Академії Наук України, керівники районних відділів освіти, представники ОМС цільових громад


	Номер і назва стратегічної, оперативної цілі Стратегії
	СЦ D.3. До 2030 року, щонайменше 50% учнів навчальних закладів громад Платформи отримують дуальну освіту в трьох різних секторах, альтернативних вугільній галузі, розвиток яких відповідає Європейській зеленій угоді.
ОЦ D.3.2 Реформована система профорієнтації молоді на базі сучасних модернізованих мереж та закладів освіти:
- щонайменше 25% учнів закладів середньої освіти беруть участь у заходах щодо профорієнтації у секторах, альтернативних вугільній галузі (2022 – 2024 рр.).

	Назва проєкту:
	D.3.2.2. Форум роботодавців

	Цілі проєкту:
	Працевлаштування вивільнених ресурсів та профорієнтація здобувачів освіти в умовах закриття шахт та диверсифікації економіки

	Територія впливу проєкту:

	Покровський район та безпосередньо 9 міст Платформи – Добропілля, Білозерське, Новодонецьке, Покровськ, Торецьк, Новогродівка, Мирноград, Вугледар, Селидове

	Орієнтовна кількість отримувачів вигоди:
	Цільові групи 
· учні, зокрема, випускники закладів загальної середньої освіти;

· студенти закладів професійно-технічної освіти

· студенти закладів вищої освіти;

· слухачі курсів перепідготовки та підвищення кваліфікації;

· педагогічні працівники закладів освіти;

· батьки;

· особи що перебувають на обліку центрів зайнятості;

· представники органів місцевого самоврядування;

Проєктом передбачається охоплення неменше як 5000 осіб з цільових груп.

	Стислий опис проєкту:

	В містах Платформи пропонується провести серію регулярних форумів роботодавців, на яких будуть висвітлюватись основні тренди з можливого працевлаштування існуючого кадрового резерву а також у тісній співпраці з закладами освіти будуть розроблятись програми професійної перепідготовки кадрів і підвищення кваліфікації, нові освітні програми та напрями підготовки. Форум покликаний також виробити механізм коригування державного замовлення та програми регіонального замовлення. 

	Очікувані результати:

	· працевлаштування вивільненого кадрового ресурсу

· запровадження програм дуальної освіти

· розширення доступу до ресурсів закладів освіти

· вдоволення потреб ринку праці

· створення актуальних освітніх програм

· модернізація методологічної та матеріально-технічної бази закладів освіти усіх рівнів

	Ключові заходи проєкту:

	· проведення форумів у 9 містах Платформи
· лобіювання результатів форумів у профільних міністерствах та відповідних департаментах
· дослідження ринку праці в цільових громадах

	Період здійснення:
	2022-2024рр.

	Орієнтовна вартість проєкту, тис. грн.
	2022
	2023
	2024
	Разом

	
	1000,0
	1000,0
	1000,0
	3000,0

	Джерела фінансування:

	· за рахунок міжнародного грантового фінансування;

· за рахунок місцевого та центрального бюджету;

· за рахунок програм КСВ бізнесу, що веде свою діяльність в цільових громадах.

	Відповідальні за реалізацію

	Ступак Гліб, керівник ГО «Центр інновацій та партнерства «Ю.Ментор», старший викладач кафедри автоматики та телекомунікацій ДВНЗ «ДонНТУ»

	Ключові учасники реалізації проєкту (партнери):

	ГО «Добропільський центр молоді «ДОБРО», ГО «Територія сталого розвитку», ГО «Центр інновацій та партнерства «Ю.Ментор», ДВНЗ «ДонНТУ», Центри зайнятості, керівники районних відділів освіти, представники ОМС цільових громад, МОН, Міністерство реінтеграції, Міністерство розвитку громад і територій


Таблиця 21. Загальні обсяги фінансування проєктів у розрізі стратегічних цілей за напрямом D.

	Стратегічний напрям D
	2022
	2023
	2024

	Стратегічна ціль D.1. 
	3000,0
	2000,0
	1500,0

	Стратегічна ціль D.2. 
	-
	-
	-

	Стратегічна ціль D.3. 
	5000,0
	6000,0
	4000,0

	Всього на рік, тис. грн.
	8000,0
	8000,0
	5500,0


Загальний обсяг фінансування проєктів в рамках Стратегічного напряму D.«Розвиток людського капіталу» протягом 2022-2024 років складає 21500,0 тис. грн.

6.Стратегічний напрям Е. Відновлювані джерела енергії та енергоефективність.

6.1. Загальна інформація за напрямом Е.

Сфери трансформації за напрямом Е, в яких необхідно проводити якісні зміни, направлені на впровадження ВДЕ в економічне життя громад Платформи, лобіювання законодавчого стимулювання та регулювання впровадження ВДЕ, диверсифікація джерел водопостачання, впровадження в генерацію електроенергії та тепла ВДЕ, комплексна термомодернізація будівель бюджетної та житлової сфери громад Платформи тощо.
Практичні дії громад за напрямом Е. «Відновлювальні джерела енергії та впровадження енергоефективних заходів» в Плані дій  на 2022-2024рр. фокусуються на вирішення проблем:
· наявність централізованої енергетичної системи, що залежить від викопного палива (особливо опалення на вугіллі);

· висока енергоємність місцевих економік;

· значна зношеність електромереж, інженерної інфраструктури та житлового фонду.

Таблиця 22. Структура технічних завдань на проекти 

	                         Форма ТЗ

Сфера 

Трансформації
	3-тя ГРУПА ПРОЄКТІВ 

Модельні (локальні) 

	Впровадження ВДЕ в економіку громад
	· Реконструкція системи електроживлення будівель бюджетних установ м.Торецьк (встановлення дахових фотоелектричних станцій (ФЕС)

· Реконструкція системи електроживлення будівель бюджетних установ м.Селидове  (встановлення дахової фотоелектричної станції (ФЕС).

· Реконструкція системи електроживлення будівель бюджетних установ в м.Добропілля (встановлення дахової фотоелектричної станції (ФЕС)

· Будівництво фотоелектростанції в м.Торецьк на територіях після рекультивації породних відвалів

· Будівництво трьох дахових сонячних електростанцій в м.Мирноград

	Термомодернізація будівель
	· Капітальний ремонт (термомодернізація) головного корпусу КНП "СЦМЛ СМР" м.Селидове  (заміна покрівлі, вікон та дверей, утеплення фасадів та покрівлі, ремонт внутрішніх приміщень)


Таблиця 23. Дерево цілей  напряму Е. Відновлювані джерела енергії та енергоефективність.

	Стратегічна ціль
	Оперативна ціль

	Стратегічна ціль E.1. 

До 2025 року кількість фізичних та юридичних осіб, залучених до реалізації проЄктів ВДЕ та заходів з енергоефективності, збільшилася на 30%
	ОЦ E.1.1 До кінця 2022 року проведено оцінку (дослідження) потенціалу територій, що входять до складу Платформи, та мапування стану залученості фізичних і юридичних осіб до реалізації проєктів ВДЕ та можливих майбутніх проєктів

	
	ОЦ E.1.2 До кінця 2022 року створено/налагоджено механізми збору інформації та моніторингу кількості залучених фізичних і юридичних осіб до реалізації ВДЕ та заходів з енергоефективності на місцевому рівні

	
	ОЦ E.1.3 До кінця 2024 року кількість реалізованих проєктів ВДЕ та енергоефективності у громадах Платформи збільшилася на 25%

	
	ОЦ E.1.4 Підготовка заходів та проведення інформаційної кампанії серед населення та підприємців щодо переваг переходу на ВДЕ та впровадження енергоефективних заходів у період 2021-2024 років

	Стратегічна ціль E.2. 

До 2025 року як мінімум 3 механізми, запропонованих представниками Платформи, були враховані в національних документах з впровадження нових стимулів та регулювання розвитку ВДЕ та енергоефективності в контексті місцевого самоврядування
	ОЦ E.2.1 До кінця 2022 року представники Платформи увійшли як мінімум до 3 профільних робочих груп при Міністерствах та інших органах влади (Держенергофективності тощо) з питань впровадження нових стимулів і регулювання розвитку ВДЕ та енергоефективності на місцевому рівні

	
	ОЦ E.2.2-2.5 У 2021-2023 роках сформульовано, подано, а органами влади враховано рекомендації та пропозиції щодо механізмів підтримки впровадження:

установок малої генерації для домогосподарств, потужністю до 1 МВт;

установок малої генерації для бюджетних установ, потужністю до 1 МВт;

заміщення викопного палива на біопаливо для малого та мікропідприємництва потужністю до 10 МВт;

термомодернізації муніципальних будівель та будівель, що належать бізнесу (підприємствам)

	Стратегічна ціль E.3. 

Аналіз можливостей та впровадження систем водопостачання із диверсифікованих джерел у громадах Платформи
	ОЦ E.3.1 До 2025 року реалізовано мінімум 1 спільний проєкт з системи очистки та використання шахтної води або мінімум 4 окремих  в окремих громадах Платформи

	
	ОЦ E.3.2 До 2026 року забезпечена диверсифікація водопостачання шляхом впровадження як мінімум 2-х нових джерел з використання природних водних ресурсів

	Стратегічна ціль E.4.          У 2030 році ВДЕ забезпечують щонайменше 50% електроенергії та 30% тепла в усіх містах Платформ
	ОЦ E.4.1 До кінця 2022 року створено/налагоджено механізми збору інформації та моніторингу джерел використання електроенергії та тепла на місцевому рівні

	
	ОЦ E.4.2 У 2026 році ВДЕ забезпечують щонайменше 15% тепла в усіх громадах Платформи

	
	ОЦ E.4.3 У 2027 році ВДЕ забезпечує щонайменше 25% електроенергії в усіх громадах Платформи

	Стратегічна ціль E.5.          У 2030 році щонайменше 30% будівель термомодернізовано
	ОЦ E.5.1 До 2025 року термомодернізувати щонайменше 50% будівель бюджетних установ

	
	ОЦ E.5.2 До 2025 року термомодернізувати щонайменше 15% будівель житлового фонду

	
	ОЦ E.5.3 До 2027 року термомодернізувати щонайменше 25% будівель, що належать бізнесу (підприємствам)


Планується реалізація  6 – ти проєктів за  стратегічними цілями Е4 та Е5 та оперативними цілями до них відповідно. 

6.2. Орієнтовні обсяги фінансування та терміни впровадження проєктів за Стратегічним напрямом Е.

Таблиця 24.  Терміни реалізації та орієнтовний бюджет проєктів за напрямом Е.
	Проєкти за стратегічними та оперативними цілями
	Термін реалізації
	Орієнтовний бюджет (тис. грн.)

	
	
	2022
	2023
	2024
	Всього

	 Стратегічна ціль Е.4

	Оперативна ціль Е.4.3. 

	Проєкт Е,4.3.1.
	2022
	5200,0
	-
	-
	5200,0

	Проєкт Е.4.3.2.
	2022-2023
	1600,0
	8900,0
	-
	10500,0

	Проєкт Е.4.3.3.
	2022-2023
	495,2
	6000,0
	-
	6495,2

	Проєкт Е.4.3.4.
	2022-2023
	500,0
	2000,0
	-
	2500,0

	Проєкт Е.4.3.5.
	2022-2023
	10393,6
	-
	-
	10393,60

	Всього за стратегічною ціллю Е.4.
	
	17688,8
	16900,0
	-
	35088,8,2

	Стратегічна ціль Е.5. 

	Оперативна ціль Е.5.1 

	Проєкт Е. 5.1.1.
	2022-2023
	42450,0
	42450,0
	-
	84910,0

	Всього за стратегічною ціллю Е.5.
	
	42450,0
	42450,0
	-
	84910,0

	Всього за стратегічним напрямом Е
	
	60138,8
	59350,0
	-
	119488,8


6.3. Технічні завдання на проєкти за напрямом Е. 

Таблиця 25. Каталог проєктів (технічних завдань) напряму   Е.
	
	СЦ Е.4.

	1
	Е.4.3.1. Реконструкція системи електроживлення будівель бюджетних установ м.Торецьк (встановлення дахових фотоелектричних станцій (ФЕС).

	2
	Е.4.3.2. Реконструкція системи електроживлення будівель бюджетних установ м.Селидове  (встановлення дахової фотоелектричної станції (ФЕС).

	3
	Е.4.3.3. Реконструкція системи електроживлення будівель бюджетних установ в м.Добропілля (встановлення дахової фотоелектричної станції (ФЕС) 

	4
	Е.4.3.4. Будівництво фотоелектростанції в м.Торецьк на територіях після рекультивації породних відвалів

	5
	Е.4.3.5. Будівництво трьох дахових сонячних електростанцій та реконструкція системи електроживлення бюджетних установ в місті Мирноград

	
	СЦ Е.5.

	6
	Е.5.1.1. Капітальний ремонт (термомодернізація) головного корпусу КНП "СЦМЛ СМР" м.Селидове  (заміна покрівлі, вікон та дверей, утеплення фасадів та покрівлі, ремонт внутрішніх приміщень)


6.3.1. Перелік проєктів(технічних завдань), спрямованих на досягнення
Стратегічної цілі Е.4. 

	Номер і назва стратегічної, оперативної цілі Стратегії
	СЦ Е 4. У 2030 році ВДЕ забезпечують щонайменше 50% електроенергії та 30% тепла в усіх містах Платформи.
ОЦ Е 4.3 У 2027 році ВДЕ забезпечує щонайменше 25% електроенергії в усіх громадах Платформи

	Назва проєкту :
	Е.4.3.1. Реконструкція системи електроживлення будівель бюджетних установ м.Торецьк (встановлення дахових фотоелектричних станцій (ФЕС).

	Цілі проєкту :
	Перехід на відновлювальні джерела енергії, покращення якості послуг для населення громади, розвиток інфраструктури, економія бюджетних коштів.

	Територія впливу :
	Торецька міська територіальна громада

	Орієнтовна кількість отримувачів вигоди:
	мешканці громади – 80,2 тис. осіб, у тому числі ВПО
 

	Стислий опис проєкту :
	Встановлення фотоелектричних модулів з обладнанням для генерації електроенергії на потреби бюджетних установ міста на будівлях: ЦНАП, Опорного закладу «Торецька загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів №6, КНП «Центральна міська лікарня» (п'ятиповерховий будинок), відповідно до діючих інженерних норм та стандартів, а також згідно вимог виробників обладнання та комплектуючих, що використовуються для побудови сонячної електростанції. 

	Очікувані результати:
	1) Встановлена дахова фотоелектростанція на будівлі ЦНАП (вул. Дружби, 24) з піковою потужністю 30 кВт.
2) Встановлена дахова фотоелектростанція на будівлі опорного закладу «Торецька загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів №6» з піковою потужністю 100 кВт.
3) Встановлена дахова фотоелектростанція на будівлі КНП «Центральна міська лікарня» (п'ятиповерховий будинок) вул. Центральна, 55 з піковою потужністю 33 кВт.

	Ключові заходи проєкту :
	· розробка ПКД;
· придбання фотоелектричних модулів;
· придбання обладнання для генерації енергії та внутрішніх мереж;
· монтажні роботи;
· приєднання до мереж відповідно до технічних вимог та введення в експлуатацію

	Період здійснення:
	2021-2022 роки

	Орієнтовна вартість проєкту, тис. грн.
	2022
	2023
	2023
	Разом

	
	5200,0 
	-
	-
	5200,00

	Джерела фінансування:
	Кошти державного або обласного бюджетів (ДФРР, субвенція), МТД

	Відповідальні за реалізацію
	Заступник керівника ВЦА за напрямком роботи

	Ключові учасники реалізації  (партнери):
	Торецька міська ВЦА,  Міське управління освіти ВЦА, КНП «ЦМЛ»
Підрядна організація


	Номер і назва стратегічної, оперативної цілі Стратегії
	СЦ Е.4. У 2030 році ВДЕ забезпечують щонайменше 50% електроенергії та 30% тепла в усіх містах Платформи.
ОЦ Е.4.3. У 2027 році ВДЕ забезпечує щонайменше 25% електроенергії в усіх громадах Платформи

	Назва проєкту:
	Е.4.3.2. Реконструкція системи електроживлення будівель бюджетних установ м.Селидове  (встановлення дахової фотоелектричної станції (ФЕС).

	Цілі проєкту:
	 Перехід на відновлювальні джерела енергії, покращення якості послуг для населення громади, розвиток інфраструктури, економія бюджетних коштів.

	Територія впливу проєкту:
	Селидівська  міська територіальна громада

	Орієнтовна кількість отримувачів вигоди:
	Мешканці громади – 35,5  тис.осіб

	Стислий опис проєкту:
	 Встановлення фотоелектричних модулів з обладнанням для генерації електроенергії на потреби будівель ЗОШ №6, ЗДО № 44 «Пролісок», амбулаторія ЗПСМ № 2, КНП Селидівська центральна міська лікарня відповідно до діючих інженерних норм та стандартів, а також згідно вимог виробників обладнання та комплектуючих, що використовуються для побудови сонячної електростанції

	Очікувані результати:
	1) Встановлено дахові фотоелектростанції на будівлі загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів №6 вул. Перемоги, 19 з піковою потужністю 132  кВт. Забезпечено енергонезалежність підприємства.
2) Встановлено дахові фотоелектростанції на будівлі ЗДО № 44 «Пролісок», вул. Центральна,111 з піковою потужністю 70 кВт. Забезпечено енергонезалежність підприємства.
3) Встановлено дахові фотоелектростанції на будівлі амбулаторії  ЗПСМ    №2, вул.Центральна,108 з піковою потужністю 20 кВт.  Забезпечено енергонезалежність підприємства.
4) Встановлено дахові фотоелектростанції на будівлі КНП Селидівська центральна міська лікарня, вул. Московська, 43 з піковою потужністю 60 кВт. Забезпечено енергонезалежність підприємства.

	Ключові заходи проєкту:
	·  розробка проєктно-кошторисної документації;
· придбання фотоелектричних модулів;
· придбання обладнання для генерації енергії та внутрішніх мереж;
· монтажні роботи;
· приєднання до мереж відповідно до технічних вимог та введення в експлуатацію

	Період здійснення:
	 2022-2023 роки

	Орієнтовна вартість проєкту, тис. грн.
	2022
	2023
	2024
	Разом

	
	1600,00
	8900,00
	-
	10500,00

	Джерела фінансування:
	 Міжнародна технічна допомога,  кошти державного або обласного бюджетів (ДФРР, субвенція)

	Відповідальні за реалізацію
	 Відділ освіти Селидівської міської ради, КНП «Центр первинної медико-санітарної допомоги СМР»

	Ключові учасники реалізації проєкту (партнери):
	Селидівська міська рада
Експертна та підрядна організація



	Номер і назва стратегічної, оперативної цілі Стратегії
	Е.4. У 2030 році ВДЕ забезпечують щонайменше 50% електроенергії та 30% тепла в усіх містах Платформи.
Е.4.3 У 2027 році ВДЕ забезпечує щонайменше 25% електроенергії в усіх громадах Платформи

	Назва проєкту:
	Е.4.3.3. Реконструкція системи електроживлення будівель бюджетних установ в м.Добропілля (встановлення дахової фотоелектричної станції (ФЕС) 

	Цілі проєкту:
	 Перехід на відновлювальні джерела енергії, покращення соціально-економічної ситуації в громаді, розвиток інфраструктури, активізації інвестиційної діяльності та  економія бюджетних коштів.

	Територія впливу проєкту:
	Добропільська  міська територіальна громада

	Орієнтовна кількість отримувачів вигоди:
	Мешканці громади – 45,0  тис. осіб

	Стислий опис проєкту:
	 Встановлення фотоелектричних модулів з обладнанням для генерації електроенергії на потреби будівлі відповідно до діючих інженерних норм та стандартів, а також згідно вимог виробників обладнання та комплектуючих, що використовуються для побудови сонячної електростанції

	Очікувані результати:
	1) Встановлено дахові фотоелектростанції на будівлі навчально-виховного комплексу “Спеціалізована школа І-ІІІ ступенів № 4 вул. Першотравнева,73, з піковою потужністю 100  кВт.
2) Встановлено дахові фотоелектростанції на будівлі Палацу спорту                    вул. Незалежності, 43 з піковою потужністю 30 кВт.
3) Встановлено дахові фотоелектростанції на будівлі Центру культури і дозвілля  вул. Фестивальна, 21 з піковою потужністю 90 кВт.

	Ключові заходи проєкту:
	·  розробка проектно-кошторисної документації;
· придбання фотоелектричних модулів;
· придбання обладнання для генерації енергії та внутрішніх мереж;
· монтажні роботи;
· приєднання до мереж відповідно до технічних вимог та введення в експлуатацію

	Період здійснення:
	 2023-2024 роки


	Орієнтовна вартість проєкту, тис. грн.
	2022
	2023
	2024
	Разом

	
	-
	495,168
	6000,0
	6495,168

	Джерела фінансування:
	 Міжнародна технічна допомога,  кошти державного або обласного бюджетів (субвенція)

	Відповідальні за реалізацію
	 Відділ освіти Добропільської міської ради, Відділ культури Добропільської міської ради, відділ у справах сім’ї, молоді та спорту Добропільської міської ради

	Ключові учасники реалізації проєкту (партнери):
	Відділ освіти Добропільської міської ради, Відділ культури Добропільської міської ради, відділ у справах сім’ї, молоді та спорту Добропільської міської ради. Експертна та підрядна організація



	Номер і назва стратегічної, оперативної цілі Стратегії
	СЦ  Е 4. У 2030 році ВДЕ забезпечують щонайменше 50% електроенергії та 30% тепла в усіх містах Платформи.
ОЦ Е 4.3 У 2027 році ВДЕ забезпечує щонайменше 25% електроенергії в усіх громадах Платформи


	Назва проєкту :
	Е.4.3.4. Будівництво фотоелектростанції в м.Торецьк на територіях після рекультивації породних відвалів


	Цілі проєкту :
	Перехід на відновлювальні джерела енергії, покращення соціально-економічної ситуації в громаді, розвиток інфраструктури, активізації інвестиційної діяльності, створення нових робочих місць, покращення екологічної ситуації в громаді, незалежність від централізованого електропостачання, продаж електроенергії державі за «зеленим тарифом», збільшення доходів місцевого бюджету

	Територія впливу :
	Торецька міська територіальна громада

	Орієнтовна кількість отримувачів вигоди:
	Мешканці Торецької громади – 80,2 тис.осіб, у тому числі ВПО 


	Стислий опис проєкту :
	За результатами технічного обстеження буде встановлено фотоелектричні модулі з обладнанням для генерації електроенергії на потреби населення та підприємств відповідно до діючих інженерних норм та стандартів.
 

	Очікувані результати:
	· Розпочато експлуатацію фотоелектростанції  потужністю 50 МВт;
· Забезпечено енергонезалежність частини громади;
· Забезпечено додаткові надходження в місцевий бюджет.
· 

	Ключові заходи :
	· Обстеження спеціалістами для отримання технічного висновку про поверхні териконів.
· Розробка ПКД.
· Будівництво станції.
· 

	Період здійснення:
	2022-2024 роки. Остаточна вартість буде визначена за результатами обстеження та розроблення ПКД. 
Будівництво – у 2024 році


	Орієнтовна вартість , тис. грн.
	2022
	2023
	2024
	Разом

	
	500,0
	2000,0
	-
	2 500,0

	Джерела фінансування:
	Кошти державного або обласного бюджетів (ДФРР, субвенція), МТД

	Відповідальні за реалізацію
	Заступник керівника ВЦА за напрямком роботи

	Ключові учасники реалізації  (партнери):
	ДП « ОК «Укрвуглереструктуризація»
Торецька міська ВЦА
Експертні та підрядні організації



	Номер і назва стратегічної, оперативної цілі Стратегії
	СЦ  Е4. У 2030 році ВДЕ забезпечують щонайменше 50% електроенергії та 30% тепла в усіх містах Платформи.
ОЦ  Е 4.3. У 2027 році ВДЕ забезпечує щонайменше 25% електроенергії в усіх громадах Платформи

	Назва проекту:
	Е.4.3.5. Будівництво трьох дахових сонячних електростанцій та реконструкція системи електроживлення бюджетних установ в місті Мирноград

	Цілі проекту:
	Будівництво трьох мережевих сонячних електростанцій з метою реконструкції системи електроживлення бюджетних установ та продажу генерованої електричної енергії по «зеленому» тарифу в ринок електроенергії України

	Територія впливу проекту:
	 Мирноградська міська територіальна громада.

	Орієнтовна кількість отримувачів вигоди:
	 200 осіб

	Стислий опис проекту:
	В рамках проєкту планується реконструкція системи електроживлення будівель хірургічного корпусу КНП «Мирноградська центральна міська лікарня», загальноосвітньої школи №10 та загальноосвітньої школи ліцей Гармонія, шляхом встановлення дахової фотоелектричної станції. Загальна площа покриттів вищезазначених будівель складає близько 4000 м2 на яких можливо розмістити 1260 штук стандартних та 60 коміркових монокристалічних модулів технології PERC, потужністю 340 Вт. При цьому загальна пікова потужність СЕС за постійним струмом становитиме 428400 Вт.

	Очікувані результати:
	Генерація електричної енергії – 468487 кВт*год/рік

Скорочення викидів парникових газів – 426,8 т/рік

Створення нових робочих місць – 4 од.

	Ключові заходи проекту:
	Розробка ПКД

Будівництво СЕС

Отримання техумов на приєднання потужності

	Період здійснення:
	2022-2023рр.

	Орієнтовна вартість проекту, тис. грн.
	2022
	2023
	2024
	Разом

	
	10393,60
	-
	-
	10393,60

	Джерела фінансування:
	 Грантові, бюджетні, кредитні кошти. Власні кошти підприємства, кошти приватних підприємств кошти фізичних осіб.

	Відповідальні за реалізацію
	 Заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради (за напрямком діяльності)

	Ключові учасники реалізації проекту (партнери):
	 Міська рада, управляюча компанія, треті особи .


6.3.2. Перелік проєктів(технічних завдань) спрямованих на досягнення
Стратегічної цілі Е.5. 

	Номер і назва стратегічної, оперативної цілі Стратегії
	СЦ Е.5. У 2030 році щонайменше 30% будівель термомодернізовано
ОЦ Е.5.1. До 2025 року термомодернізувати щонайменше 50% будівель бюджетних установ                                                                                                                                

	Назва проєкту:
	Е.5.1.1. Капітальний ремонт (термомодернізація) головного корпусу КНП "СЦМЛ СМР" м.Селидове  (заміна покрівлі, вікон та дверей, утеплення фасадів та покрівлі, ремонт внутрішніх приміщень)

	Цілі проєкту:
	Покращення якості та доступності послуг з надання висококваліфікованої медичної допомоги населенню в умовах модернізації та реорганізації галузі охорони здоров’я і забезпечення оптимальних умов лікувально-діагностичного процесу.  Зменшення споживання енергоресурсів та покращення умов перебування пацієнтів та працівників в приміщеннях будівлі за рахунок проведення термомодернізації будівлі головного корпусу.

	Територія впливу проєкту:
	Селидівська міська територіальна громада, Курахівська міська територіальна громада, Новогродівська міська територіальна громада.  Також в СЦМЛ медичні послуги отримують мешканці військослужбовці та мирне населення з територій АТО, ООС, де ведуться бойові дії.  

	Орієнтовна кількість отримувачів вигоди:
	Близько 90,0 тис. населення (населення громади, внутрішньо переміщені особи, військовослужбовці, медичні працівники, жителі інших громад).

	Стислий опис проєкту:
	Будівля головного корпусу - стаціонар має 6 стаціонарних відділень на 190 ліжок, в тому числі акушерсько-гінекологічне, анестезіологічне відділення (реанімація)  та операційні блоки.                   В палатах знаходяться від  2 до 6 чоловік.  
Актуальність проблеми полягає в тім, що трьохповерхова будівля головного корпусу введена в експлуатацію в 1964 році. Через значний термін експлуатації  та відсутність капітального ремонту, вищезазначена будівля має незадовільний технічний стан. Через будівельні конструкції втрачається у кілька разів більше теплової енергії, ніж в сучасних будівлях. В середньому втрачається 20-30% теплової енергії. 
З метою зниження теплових втрат проєктом передбачено енергозберігаючі заходи з термомодернізації з використанням ефективних теплоізоляційних матеріалів для стін та покрівлі.  Також проєктом передбачено заміна  зовнішніх та внутрішніх  дверей,  заміна покрівлі на нову з металочерепиці, установка металевого огородження на покрівлі, утеплення  перекриття на горищі. Утеплення зовнішніх стін,  цоколю, стін підвалу мінераловатним утеплювачем,  ремонт вхідних ганців із заміною сходів, пандуса для заїзду медичного автотранспорту, козирків та навісів. Влаштування зовнішнього організованого водовідводу. Перепланування внутрішніх приміщень будівлі, внутрішня відділка стін та підлоги приміщень у відповідності з діючими Санітарними правилами і нормами. Ремонт ліфтів. Ремонт лікарняних палат, санвузлів, які за санітарно-технічними та побутовими нормами відповідатимуть європейським стандартам.

	Очікувані результати:
	- зменшення до 20-30% споживання енергоресурсів та теплової енергії;
- щорічна економія бюджетних коштів на опалення будівлі;
- забезпечення комфортних умов для  перебування пацієнтів та персоналу в стаціонарі.

	Ключові заходи проєкту:
	- коригування проектно-кошторисної документації;
- пошук виконавця робіт;
- виконання робіт з термомодернізації будівлі;
- капітальний ремонт внутрішніх приміщень.

	Період здійснення:
	 2022-2023

	Орієнтовна вартість проєкту, тис. грн.
	2022
	2023
	2024
	Разом

	
	42910,0
	42000,0
	-
	84910,0

	Джерела фінансування:
	 Міжнародна технічна допомога, державний бюджет (ДФРР, субвенція), обласний бюджет, місцевий бюджет

	Відповідальні за реалізацію
	Селидівська міська рада, КНП "СЦМЛСМР"

	Ключові учасники реалізації проєкту (партнери):
	Селидівська міська рада
КНП "Селидівська центральна міська лікарня Селидівської міської ради"
Експертна та підрядна організації


Таблиця 26. Загальні обсяги фінансування проєктів у розрізі стратегічних цілей за напрямом Е.

	Стратегічний напрям Е
	2022
	2023
	2024

	Стратегічна ціль Е.4. 
	17688,8
	16900,0
	-

	Стратегічна ціль Е.5.
	42450,0
	42450,0
	-

	Всього на рік, тис. грн.
	60138,8
	59350,0
	-


Загальний обсяг фінансування на проєкти в рамках Стратегічного напряму Е протягом 2022-2024 років складає 119488,8 тис. грн.

7. Моніторинг виконання Плану реалізації Стратегії 

З початку роботи зі стратегічного планування було наголошено на важливості створення моніторингу та оцінювання реалізації – системи управління впровадженням Стратегії трансформації вугільних громад Донецької області. Успішність реалізації Стратегії у значній мірі залежатиме від ефективності діяльності створеної системи. 

Така система має включати органи/iнституцію з моніторингу та оцінювання/управління впровадженням з урахуванням потреб та особливостей територіальних громад, Положення як основний документ, який регулює розподіл відповідальності та повноваження громад за реалізацію Стратегії, спосіб створення та функціонування органу/інституції з моніторингу та оцінювання/управління впровадженням Стратегії, систему контролю, коригування та внесення змін, показники та індикатори. За рішенням Ради Стратегії, орган з управління впровадженням може бути представлений Наглядовою Радою, Комітетом та інституцією, яка за дорученням та взаємною згодою буде здійснювати виконавчу функцію. Можливими формами існування органів (інституцій) з моніторингу та оцінювання впровадження стратегії можуть бути: Ради, Комітети з управління впровадженням, регіональні чи субрегіональні агенції, спільно створені установи чи уповноважені ГО, різноманітні структури на засадах ММС чи ДПП. 

Орган з управління впровадженням має бути створений з представників місцевого самоврядування та військово-цивільних адміністрацій, громадськості, бізнесу та зацікавлених сторін. До його складу мають увійти особи, які представляють найважливіших учасників процесу планування і реалізації Стратегії: міські голови, голови ВЦА, начальники управлінь та відділів економіки ОМС/ВЦА, керівники інших структурних підрозділів міськвиконкомів/ВЦА, підприємці, представники Агенцій місцевого та регіонального розвитку, представники об’єднань громадян та інші організації. 

У процесі  моніторингу реалізації Стратегії вирішуються такі завдання:

· моніторинг реалізації документа в цілому; 

· контроль виконання проєктів;

· оцінювання прогресу, рівня досягнення стратегічних та оперативних цілей, 

· уточнення та корегування оперативних (у крайніх випадках – стратегічних) цілей; 

· підтримка в робочому стані структури стратегічного планування. 

Моніторинг базується на розгляді обмеженого числа відібраних показників (індикаторів) у кожному стратегічному напрямку та аналізі реалізації запланованих результатів. Підсумки моніторингу можуть підбиватися два рази на рік у вигляді піврічних звітів. Фіксуються та аналізуються:  а)  ступінь виконання кожної задачі у проєктах;  б) невиконані завдання, причини відхилення, пропозиції; г) дані за індикаторами, що відображають результат реалізації цілей; ґ) оцінка потреб у фінансуванні; д) пропозиції щодо вдосконалення чинної системи моніторингу, коригування проєктів та оперативних цілей (стратегічні цілі бажано не змінювати). Стратегія може коригуватися (при необхідності), з огляду на зміну ситуації в країні, регіоні, в економіці та в технології, завершення одних проєктів та цілей може бути замінено іншими.

Пропозиції з корегування та змін до Стратегії за проєктами та оперативними цілям можуть вноситися:

· Членами органу моніторингу та оцінювання впровадженням Стратегії;

· Депутатами міських рад; 

· Зацікавленими організаціями, установами, громадськими організаціями та особами (мешканцями).

Моніторинг виконання Плану реалізації Стратегії здійснюватиметься членами органу моніторингу і оцінювання (наприклад, Комітету з управління впровадження Стратегії), відповідно до Положення про його діяльність, на основі стандартних макроекономічних показників, показників досягнення стратегічних, оперативних цілей та виконання проектів. 

Додаток №1

Загальний каталог технічних завдань на  Плану реалізації Стратегії                                   на 2022-2024рр.

	
	Напрям А.Зміна структури економіки

	1
	А.1.1.1. Створення «Бізнес-ХАБ / Бізнес-інкубатор» для підтримки підприємців та підприємців-початківців вугільних громад Платформи.

	2
	А.1.1.2. Створення комунальної ЕСКО-компанії в м. Мирноград.

	3
	А. 1.1.3. Будівництво підприємств (об’єкти комунальної власності) по виробництву промислових та продовольчих товарів, теплоізоляційних, будівельних матеріалів (Добропільська ТГ).

	4
	А.1.1.4. Виробництво плитки з пластику на автотранспортному комунальному підприємстві «Комунальник» в м.Торецьк.

	5
	А.1.2.1. Створення мережі тепличних комплексів для вирощування, збереження та переробки овочевої продукції (Добропільська ТГ, Новогродівська ТГ).

	6
	А.1.2.2. Будівництво сучасної качиної ферми з еко-виробництвом і переробкою в Новогродівській ТГ.

	7
	А.1.2.3. Створення центру впровадження роботизованих і ІТ рішень у агросфері                                (м. Вугледар).

	8
	А.1.2.4. Створення агропідприємства (кооператив) з вирощування сільськогосподар-ських культур в Селидівській ТГ.

	9
	А.1.4.1. Створення  мережі модернових унікальних центрів культури, дозвілля, екскурсійної та аматорської діяльності (ТорецькаТГ, Мирноградська ТГ, Новогродівська ТГ, Селидівська ТГ).

	10
	А.1.4.2. Створення нових туристичних продуктів в громадах з використанням об’єктів історичної та культурної спадщини (м.Торецьк, м.Мирноград)

	11
	А.1.4.3. Розвиток місцевого туризму шляхом створення та просування громадами Донецької області регіонального туристичного продукту «Мандруй за смаком!»                   (ГО «Харчовий кластер України» м.Мирноград).

	12
	А.1.4.4. Створення туристично-оздоровчого комплексу для сімейного відпочинку (в тому числі мотузковий парк, спортивна риболовля, тощо) в с.Мемрик,  Новогродівська ТГ.

	13
	А.1.4.5. Створення Культурного простору "ЩЕДРИК ПАРК"  в м. Покровськ

	14
	А.1.5.1. Створення креативних майданчиків для розвитку творчого мислення учнів в закладах середньої освіти м.Торецьк

	15
	А.1.5.2. Впровадження Центру робототехніки та програмування «STEMrobototehnik» на базі ЗОШ №5 ім. Валерія Доценка м. Мирноград

	16
	А.2.1.1. Освітньо-тренінгові простори «Фінанси і Бізнес» у вугільних громадах Платформи

	17
	А.2.1.2.  «Бізнес – школа молодого підприємця» в м.Селидове

	18
	А.2.1.3. Створення Центру розвитку людського потенціалу та підтримки підприємництва (Центр компетенції моно-громад) в  м. Вугледар та 6-ти демонстрацій-них центрів у містах-партнерах.

	19
	А.2.1.4. Створення на базі громадських просторів міст учасників платформи сталого розвитку кластеру з розвитку навичок віддаленої роботи «East Digital Cluster».

	20
	А.2.1.5. Створення на базі громадських просторів міст учасників Платформи сталого розвитку навчальних центрів, які спеціалізуються на освоєнні ІТ спеціальностей та підприємницьких знань та навичок.

	21
	А. 2.2.1. Партнерство заради забезпечення відповідності  якості професійної підготовки кухарів-кондитерів ДНЗ «Мирноградський професійний гірничий ліцей» та сучасних запитів роботодавців галузі на сході України.

	22
	А.2.3.1.Освітньо-практичні простори сільськогосподарського профілю для шкіл в сільській місцевості на території громад Платформи*

	23
	А. 2.3.2. Створення в Добропільській ТГ школи- агроліцею для забезпечення фахівцями сільського господарства громад Платформи.



	24
	А.3.1.1. Будівництво сміттєперевантажувальної станції із сортувальною лінією в м.Торецьк

	25
	А.3.1.2. Будівництво сортувальної станції в м. Мирноград

	26
	А.3.1.3. Будівництво біогазової станції на території звалища у м.Українськ Селидівської ТГ.

	27
	А.3.1.4. Будівництво міні-заводу по переробці відходів, виробництва органічних добрив та біогазової електричної станції в Мирноградській ТГ.

	28
	А.3.1.5. Будівництво заводу з переробки відходів з біогазовою електричною станцією потужністю 1500 кВт*год. ел.енергії в Покровській ТГ.

	29
	А.3.2.1. Розчищення  русел річок на території громад                                         (Селидівська ТГ, Добропільська ТГ)

	30
	А.3.2.2. Розчищення і днопоглиблення водойм (пруди-відстійники) в м.Мирноград.

	31
	А.3.3.1. Створення Револьверного фонду в м. Мирноград.

	32
	А.3.4.1. Створення комфортної та доступної зони для мешканців громади "Сучасний квартал" на території м.Торецьк.

	33
	А.3.4.2.  Облаштування паркових зон, скверів для відпочинку дорослого населення та дітей в громадах Платформи (м.Новогродівка, м.Добропілля, м.Селидове).

	34
	А.3.5.1. Будівництво Центру безпеки громадян в м. Українськ  вул. Енгельса №34, Селидівська ТГ.

	35
	А.3.5.2. Впровадження місцевої автоматизованої системи центрального оповіщення про загрозу або виникнення надзвичайних ситуацій (МАСЦО) м. Мирноград
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Додаток №2

Типове Положення про Комітет з управління впровадженням
Стратегії___________           (приклад)
1. Загальні положення 

1.1. Комітет з управління впровадженням Стратегії______ (надалі Комітет) є спільним дорадчим органом усіх органів місцевого самоврядування, що брали участь в розробці Стратегії. 

1.2. Комітет формується з представників органів місцевого самоврядування, бізнесу та громадськості від кожної громади. 

2. Мета діяльності 

2.1. Метою діяльності Комітету є забезпечення реалізації та постійної підтримки актуальності Стратегії _______ та моніторинг якості виконання завдань, визначених Стратегією розвитку. 

3. Основні завдання Комітету 

3.1. Стимулювання реалізації та моніторинг виконання Стратегії в цілому та окремих її цілей і завдань з відстеженням виконання кожного завдання відповідної стратегічної та оперативної цілі. 

3.2. Оцінка ступеня досягнення бачення, стратегічних та оперативних цілей Стратегії розвитку, якості виконання завдань і дотримання терміну їх виконання. 

3.3. Надання інформації та рекомендацій відповідальним виконавцям за виконання заходів Стратегії для прийняття рішень про розподіл ресурсів для досягнення цілей і завдань чи їх коригування. 

3.4. Висвітлення процесу реалізації Стратегії у засобах масової інформації та на офіційних веб-сайтах органів місцевого самоврядування, що розробляли Стратегію. 

3.5. Збір та обговорення пропозицій з коригування та оновлення Стратегії за стратегічними та оперативними цілями, завданнями. 

3.6. Підготовка аналітичних звітів і щорічне звітування перед радами органів місцевого самоврядування ________щодо стану виконання Стратегії. 

3.7. Проведення зустрічей з громадськістю (один раз на рік) з метою звітування й обговорення досягнутих результатів, ініціювання (у разі необхідності) внесення змін до Стратегії (через засоби масової інформації, круглі столи, конференції тощо). 

4. Основні права та повноваження Комітету 

4.1. Одержувати у встановленому законодавством порядку від суб’єктів всіх форм власності, державних органів і виконавчих органів міської ради інформацію, документи й матеріали, необхідні для виконання покладених на нього завдань. 

4.2. Утворювати, в разі потреби, тимчасові експертні та робочі групи, залучати до участі в їх роботі представників виконавчих органів міської ради, наукових установ і громадських організацій. 

4.3. Вимагати від основних виконавців оперативних цілей і завдань формувати піврічні та річні аналітичні звіти про моніторинг виконання оперативних цілей і завдань Стратегії. 

4.4. Ініціювати внесення змін до Стратегії шляхом винесення пропозицій для розгляду на сесії рад органів місцевого самоврядування _______ (у відповідності до їх регламенту). 

5. Організаційна структура та регламент роботи Комітету 

5.1. Керівництво роботою Комітету здійснює його голова. У разі відсутності голови керівництво здійснюють його заступники. На голову Комітету покладається відповідальність за контроль над процесом реалізації та моніторингом виконання Стратегії. 5.2. Організаційне забезпечення роботи Комітету покладається на _____________. 

Оформлення протоколів засідань покладається на відповідального секретаря, який призначається _______________, або іншим розпорядчим документом. 

5.3. Відповідальність за реалізацію та моніторинг виконання основних напрямків Стратегії, а також підготовку піврічних і річних аналітичних звітів (за відповідним напрямом розвитку) покладається на керівників управлінь і відділів виконавчих комітетів рад органів місцевого самоврядування та відповідальних координаторів, які обираються з числа членів Комітету. 

5.4. Основною формою роботи Комітету є відкриті засідання, які проводяться не рідше, ніж один раз у квартал. 

5.5. Засідання Комітету є правочинним, якщо на ньому присутні більше половини від загального складу Комітету. 

5.6. Рішення Комітету приймаються відкритим голосуванням простою більшістю голосів присутніх його членів і оформляються протоколом, який підписують голова (у разі його відсутності – заступник) і відповідальний секретар Комітету. 

Рішення Комітету, прийняті в межах його повноважень і відповідним чином оформлені, носять рекомендаційний характер, є обов'язковими для розгляду радами органів місцевого самоврядування, їх виконавчими органами та враховуються в їх діяльності. 
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